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CONVENIO DE ESTAGIO Ne _(6/1209) - UFLA,
QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS E O COLEGIO IMP LTDA,
PARA O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE
ESTAGIO POR ESTUDANTES, VISANDO A
FORMAGAO PROFISSIONAL, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, pessoa juridica de direito publico,
autarquia especial integrante da Administragao Indireta da Unido, criada pela Lei n2
8.956, de 15 de dezembro de 1994, vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no
CNPJ sob o n2 22.078.679/0001-74, com sede na cidade de Lavras, Estado de Minas
Gerais, Campus Universitario, neste ato representada por sua Pré-Reitora de
Extensdo e Cultura, Sra. CHRISTIANE MARIA BARCELLOS MAGALHAES DA
ROCHA, portadora da Cédula de Identidade ne I emitida pela N
do CPF no I o uso da competéncia que lhe foi delegada pela
Portaria/Reitoria n® 555, de 26/9/2008, e, de outro lado, o COLEGIO IMP LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n2 05.890.530/0001-76, com
sede na cidade de Lavras, Estado de Minas Gerais, na Rua Gustavo Pena, n2 57,
Centro, CEP 37200-001, neste ato representado por seu Sécio-Administrador, Sr.
HEVERTON HENRIQUE DO CARMO PEREIRA, portador da Cédula de Identidade
no I emitda pela IR, ¢ do CPF n° . doravante
denominadas INSTITUICOES DE ENSINO, em consonancia com o disposto na Lei n2
11.788, de 25/9/2008, na Orientagdo Normativa/MP/SEGEP n¢ 2, de 24/6/2016, e nas
demais normas legais pertinentes a matéria, resolvem celebrar o presente
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIOS DE COMPLEMENTAGAO
EDUCACIONAL, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto propiciar a oportunidade de concessdo de
estagios aos estudantes regularmente matriculados nas INSTITUIGOES DE ENSINO,
visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizag&o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para ¢ trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VINCULO EMPREGATICIO

A aceitacao de estagiarios pelas INSTITUIGOES DE ENSINO, no recinto de
suas instalagdes ou locais de atuagdo, ndo ensejara vinculo empregaticio de
qualquer natureza com o estudante, conforme o preconizado no disposto no artigo 32
da Lei n2 11.788, de 25/9/2008, pelo que ficam deschbrigadas quanto a satisfacio de
encargos trabalhistas e previdenciarios, observados os termos legais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO TERMO DE COMPROMISSO

A realizacao dos estagios dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do
competente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, entre as INSTITUICOES DE
ENSINO e o ESTUDANTE, conforme determina o disposto no inciso Il do artigo 3° da
Lein2 11.788/08.

SUBCLAUSULA UNICA - O Termo de Compromisso sera necessariamente
vinculado a este Convénio, para todos os fins e efeitos de direito e devera constar,
pelo menos:

- mengado do convénio a que se vincula;

Il-  dados do estagidrio, do curso e seu nivel, das INSTITUIGOES DE
ENSINO;

Il - identificagdo do professor orientador da INSTITUIGAO DE ENSINO DE
ORIGEM;

IV - identificagdo do supervisor do quadro pessoal da INSTITUIGAO DE
ENSINO DE DESTINO;

V-  mengao que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio,

atendidos aos requisitos € mandamentos legais;
VI - carga horaria semanal do estagio, compative! com o horéario escolar,

observada a legislacédo aplicavel;

VIl - na situacdo de estagios concedido por INSTITUICOES DE ENSINO
FEDERAL previséo de duracdo do estagio, a qual nao podera ser inferior a 1 (um)
semestre, nem exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia fisica;

VIII - previsdo de periodo de recesso das atividades do estagiario, a ser
gozado preferencialmente nas férias escolares;

IX - obrigacdo do estagiario de cumprir as normas disciplinares de trabalho
e de preservar o sigilo das informacdes a que tiver acesso:

X - obrigacdo do estudante e da INSTITUICAO DE ENSINO DE DESTINO
de elaborarem os RELATORIOS DE ATIVIDADES, que deverdo ser entregues,
semestraimente, a INSTITUIGAO DE ENSINO DE ORIGEM, sobre o
desenvolvimento das tarefas que forem cometidas ao estagiério;
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Xi- condi¢cOes de desligamento do estagiario;

Xll - mencéo se o estagiario recebera bolsa de complementacao educacional
ou outra forma de contraprestacéo e auxilio-transporte;

XNl - assinaturas do estagiario, de seu representante ou assistente legal, se
houver, e dos responsaveis legais das INSTITUICOES DE ENSINO, bem como do
orientador e do supervisor do estagiario;

XIV - o numero da apdlice e a companhia de seguros.

XV - indicacdo de que o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO decorre
deste Convénio;

XVI - indicacéo de que o estagiario tera a carga horaria do estagio reduzida,
pela metade, nos dias de avaliagdo de aprendizagem, condicionada a apresentagéo
de documento emitido pela INSTITUICAO DE ENSINO;

XVII - indicagado expressa da impossibilidade de qualquer valor de desconto
na bolsa-estagio, a excecéo dos valores referentes as faltas injustificadas e as horas
nao compensadas na forma do § 42 do art. 12 da Orientagcdo Normativa/MP/SEGEP
n2 2, de 24/6/16.

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO

A INSTITUIGAO DE ENSINO DE DESTINO, para bem atender a finalidade do
presente Convénio, obriga-se a oferecer e propiciar a cada estagiario todas as
condicOes e facilidades para um adequado aproveitamento do estagio, cumprindo e
fazendo cumprir o PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO, previamente
elaborado e aprovado, bem como designando supervisores para acompanhar e
auxiliar os estagiarios.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO,
elaborado em conjunto pelo estudante e pelas INSTITUICOES DE ENSINO, devera
ser incorporado ao TERMO DE COMPROMISSO e ser renovado, por meio de
Aditivos, a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - No PLANO DE ATIVIDADES DO
ESTAGIARIO serdo estabelecidas as condicdes do estagio, devendo estas serem
adequadas a proposta pedagoégica do curso, a etapa e a modalidade da formacgao
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar.

CLAUSULA QUINTA = DA CARGA HORARIA
A jornada de atividade do estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera ser

compativel com o seu horario escolar e com o horario da INSTITUICAO DE ENSINO
DE DESTINO.
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presente Clausula devera estar consignada no Termo de Compromisso mencionado
na Clausula Terceira, conforme previsto em sua Subclausula Unica, inciso VI.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A jornada de estagio nao deve ser superior a 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O estagio relativo a cursos que alternem teoria
e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais.

SUBCLAUSULA QUARTA - Nos periodos de férias escolares, a jornada de
estagio seré estabelecida de comum acordo com o estagiario e as INSTITUIGOES DE
DESTINO.

SUBCLAUSULA QUINTA - A falta justificada por parte do estagiario podera
ser compensada, no limite de até 1 (uma) hora por jornada, até o més subsequente ao
da ocorréncia da faita, quando autorizado peio supervisor do estagio.

SUBCLAUSULA SEXTA - A falta decorrente de tratamento da prépria satde
devera ser considerada falta justificada, mediante apresentacdo de atestado médico,
por parte do estagiario.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

Constituem obrigagdes das participes:
| - Da INSTITUICAQ DE ENSINC DE DESTINO:
a) receber e selecionar os candidatos ao estagio;

b) celebrar Termo de Compromisso com a INSTITUIGAO DE ENSINO DE
ORIGEM e o estudante, zelando pelo seu cumprimento;

c) indicar, por meio de designag3o do Chefe da Unidade em que o
estagiario desenvolvera as atividades, um supervisor de seu quadro pessoal, com
formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para supervisionar no maximo 10 (dez) estagiarios

simultaneamente;

)

d) nos cstagios ndc obrigalérics, fornecer bolsa ou outra forma de
contraprestacao que venha a ser acordada e auxilio-transporte, conforme o disposto
no artigo 12 da Lei n2 11.788/08,

e) nos estagios nio obrigatérios, quando a INSTITUIGAO DE ENSINO DE
DESTINO for 6rgao ou entidade da Administragéo Publica Federal direta, autarquica
€ fundacional, a boisa a ser fornecida a0 estagiario devera estar em conformidade
com o disposto no art. 13 da Orientacdo Normativa/MP/SEGEP n¢ 2, de 24/6/16;

f) conceder recesso das atividades do estagiario, a ser gozado
preferencialmente nas férias escolares, por periodo proporcional a duragdo do
estagio, conforme o disposto no artigo 13 da Lei n2 11.788/08;
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g) implementar as medidas de protecao previstas na legislagao relacionada
a saude e seguranga no trabalho;

h) ministrar aos estagiarios, em sua totalidade, o contetido programatico no
PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO, previsto na Clausula Quarta:

i) verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade do estudante,
inclusive mediante adogao de registro de frequéncia especifico;

j) acompanhar, elaborar e encaminhar, mensalmente, a sua unidade de
recursos humanos, por meio do supervisor do estagio, relatério que ateste a
frequéncia mensal do estagiario.

k) proceder, durante o estagio, as avaliagbes periodicas do nivel de
desempenho técnico dos estudantes, enviando a INSTITUICAO DE ENSINO DE

ORIGEM RELATORIOS DE ATIVIDADES semestrais, sobre o desenvolvimento das
tarefas que foram cometidas ao estagiario, com visto obrigatério do estudante;

) enviar & INSTITUIGAO DE ENSINO DE ORIGEM o TERMO DE
REALIZACAO DO ESTAGIO com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas,
dos periodos e da avaliagdo de desempenho, por ocasido do desligamento do
estagiario;

m) coadjuvar a INSTITUICAO DE ENSINO DE ORIGEM, quando solicitada,
na elaboragdo da programacao técnica do estagio e dos critérios de avaliagdo do
seu desenvolvimento;

n) oferecer condi¢cdes fisicas e materiais indispensaveis ao desempenho
dos estagiarios, bem como instalagbes adequadas a aprendizagem social, cultural e

profissional dos estudantes;

o) apresentar a INSTITUIGAO DE ENSINO DE ORIGEM os estagiarios
desligados;

p) apresentar & INSTITUIGAO DE ENSINO DE ORIGEM os relatorios,
avaliagdes, frequéncias do estagiario e TERMO DE REALIZACAO DE ESTAGIO;

g) receber e analisar as comunicagdes de desligamento de estagiarios;

r manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relacdo de estagio;

s) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com os valores de mercado;

Il - Da INSTITUICAO DE ENSINO DE ORIGEM:

a) proceder a selecdo dos estudantes, mediante solicitacdo formal da
INSTITUIGAO DE ENSINO DE DESTINO, cabendo & coordenagdo de cada curso
escolher aqueles candidatos que melhor atendam aos seus interesses, mediante
critérios préprios;
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b) encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO DE DESTINO, nas épocas
oportunas, a relacao dos estudantes selecionados, bem como cépia dos respectivos
comprovantes de matricula no curso inscrito e histéricos escolares;

c) celebrar TERMO DE COMPROMISSO com o estudante ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz,
e com a INSTITUIGAO DE ENSINO DE DESTINO;

d) elaborar em consonancia com suas diretrizes internas e as
peculiaridades das atividades desenvolvidas pela INSTITUICAQ DE ENSINO DE
DESTINO, a programacao técnica do estagio, inclusive definindo os critérios de
avaliagao do seu desenvolvimento, previamente ao seu inicio;

e) indicar um professor orientador, pertencente ao seu quadro pessoal e a
area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagao das atividades do estagiario;

f) avaliar as instalacdes da INSTITUIGAO DE ENSINO DE DESTINO e
sua adequagc a formacgao cultural e profissional do estudante;

g) exigir da INSTITUIGAO DE ENSINO DE DESTINO e do estudante a
apresentacdo semestralmente do RELATORIO DE ATIVIDADES, cabendo ao
orientador do estagiario o cumprimento de tal fungao;

h) zelar pelo cumprimento do TERMO DE COMPROMISSO, reorientando o
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

i) comunicar imediatamente a INSTITUICGAO DE ENSINO DE DESTINO,
por escrito, todos os casos de desligamentos de estagiarios, seja qual for o motivo,
inclusive de conclusdo de curso;

j) exigir da INSTIT! ICAC DE ENSINC DE DESTINC o TERMO DE
REALIZACAO DO ESTAGIO de cada estagiario;

k) reunir-se, sempre que necessario, com representante da INSTITUICAQO
DE ENSINO DE DESTINO, para exame de assuntos atinentes ao estagio.

CLAUSULA SETIMA - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

O estagiario devera estar coberto por seguro contra acidentes pessoais, a ser
contratado pela INSTITUICAO DE ENSINO DE DESTINO, em obediéncia ao
disposto no inciso IV do artigo 92 da Lei n2 11.788/08.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO

Ocorrera o desligamento do estudante do estagio curricular nos seguintes casos:
|- automaticamente, ao término do estagio;

Il - apbs decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do
estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho nas
INSTITUICOES DE ENSINO;
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DESTINO, desde que devidamente justificado;

IV - por conduta incompativel com a exigida pela INSTITUICAO DE ENSINO
DE DESTINO, desde que devidamente justificado;

V - a pedido do estagiario;
VI - em decorréncia do descumprimento de disposicdo prevista no TERMO
DE COMPROMISSO:;

VIl - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco
dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias durante
todo o periodo de estagio; e

VIII - pela interrupgéo, desligamento, desisténcia, trancamento de matricula
ou conclusao do curso na INSTITUICAO DE ENSINO DE ORIGEM.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Convénio é de 5 (cinco) anos, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado com antecedéncia de até 30 (trinta) dias do
vencimento, caso haja interesse das participes, mediante celebracdo de Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA

Este Instrumento podera, a qualquer tempo, independentemente de
justificativas, ser denunciadoc por qualquer das participes, mediante comunicagdo por
escrito, sem indenizagdes ou 6nus de espécie alguma, desde que a participe
interessada em denuncia-lo comunique a outra a sua intengdo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, ressalvados os estagios ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigbes, podera a
participe prejudicada rescindir o presente Convénio, independentemente de
notificacao ou interpelacao judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Quaisquer acrescimos ou alteragdes no presente Convénio deverdo constar

e termos aditivos, os quais passarac a fazer parte integrante deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA CONCESSAO DE ESTAGIOS PELA
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL DIRETA E INDIRETA
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Quando a INSTITUIGAO DE ENSINO DE DESTINO pertencer a
Administraga@o Plblica Federal, aplicam-se as disposi¢cdes constantes na Orientagéao
Normativa n¢ 2, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Relagbes do Trabalho no Servico Publico Interina do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, para regular a relacdo de estagio, subsidiariamente, a Lei
ne 11.788, de 25 de setembro de 2008.

A S NAS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O presente Convénio sera publicado, na forma de extrato, no Boletim Interno
da UFLA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Por forga do artigo 109, inciso i, da Constituigdo Federai, o foro competente
para dirimir eventuais controvérsias resultantes do presente Convénio é o da Justica
Federal, Subsegao Judiciaria de Lavras, Estado de Minas Gerais.

E, assim, por estarem justas e acordes, firmam o presente Convénio em 2

(duas) vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais e de Justica, na
presenca das testemunhas instrumentéarias abaixo nomeadas e subscritas.

Lavras (MG), £4_de Joey@ e 200} .

\ A\ %@%M .

CHRISTIANE iA BARCELLOS HEVERTON HENRIQUE DO CARMO
MAGALH DA ROCHA PEREIRA
Pro-Reitora de E o e Cultura da UFLA Socio-Administrador do Colégio Imp

TESTEMUNHAS:
1? 'y 7 »
Nome: Nome: g/ Yy 778
CPF: CPF Q 2
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