UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
Coordenadoria de Contratos e Convénios (CCON/DLC/PROPLAG)
Trevo Rotatério Professor Edmir Sa Santos , Campus Universitario - https://ufla.br
Lavras/MG, CEP 37203-202

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N2 010/2023-UFLA QUE
ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS, A
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
EXTENSAO, PESQUISA, ENSINO PROFISSIONALIZANTE E
TECNOLOGICO E A UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS.

PARTICIPES:

IFSULDEMINAS - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS, com sede em Pouso Alegre/MG, a Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso
Alegre, inscrito no CNPJ. sob. o0 n? 10.648.539/0001-05, neste ato representado pelo seu Reitor, Sr.
CLEBER AVILA BARBOSA, brasileiro, casado, portador do CPF n2 **+x909.336-**, doravante
denominado IFSULDEMINAS;

FADEMA - FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EXTENSAO, PESQUISA, ENSINO
PROFISSIONALIZANTE E TECNOLOGICO, situada & Rodovia Machado Paraguacu KM 03 Bairro
Santo Antb6nio na cidade de Machado/MG, inscrita no CNPJ. sob. o n? 03.049.886/0001-56,
representada neste ato por sua Diretora Presidente, Sra. DEBORAH SEPINI BATISTA, brasileira,
solteira, portadora do CPF n2 *** 501.016-**, doravante denominada FADEMA; e

UFLA - UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, situada no Trevo Rotatério Professor Edmir Sa
Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa Postal 3037, CEP 37203-202, inscrita no CNPJ. sob. o n?
22.078.679/0001-74, representada neste ato pelo seu Reitor, Sr. JOAO CHRYSOSTOMO DE
RESENDE JUNIOR, brasileiro, casado, portador do CPF n? *** 259 806-**, doravante denominada
UFLA.

CONSIDERANDO o interesse reciproco no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensao, tripé institucional indissocidvel do IFSULDEMINAS para o desenvolvimento de suas agles
com a comunidade;

CONSIDERANDO a necessidade de financiamento para execucao de projetos preconizada na Lei 8.958
de 20 de dezembro de 1994;



CONSIDERANDO o vasto histérico de projetos e programas executados pelolFSULDEMINAS,
voltados ao ensino, a pesquisa e extensdo institucional, no atendimento as demandas locais,
regionais e nacionais;

CONSIDERANDO, por fim, o credenciamento daFADEMA junto ao MEC/MCTI pela Portaria n?02 de 11
de Marco de 2022, para apoiar o IFSULDEMINAS;

Os participes resolvem ajustar o presente ACORDO, em conformidade com as normas legais
vigentes, e no que couber as Leis 8.666/93 e 8.958/94, aos Decretos 7.423/10, Decreto 8.241/14,
mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Acordo a implantacdo do Centro de Referéncia Integrado
IFSULDEMINAS x UFLA que tem por objetivo agrupar as experiéncias de ambas as instituicées de
modo a impulsionar a inovacao, por meio do incentivo ao desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia e Matemadatica no Ensino Médio e Superior, por meio da oferta de cursos técnicos
subsequentes nas diversas areas de atuacdo do IFSULDEMINAS, e do atendimento as demandas de
formacao continuada que se fizerem necessarios.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO IFSULDEMINAS
2.1 O IFSULDEMINAS possui as seguintes atribuicdes:

a) Realizar a selecao de pessoal conjuntamente com aFADEMA para atuacao no Projeto de forma a
garantir o cumprimento das finalidades previstas no Acordo, atendendo os termos vigentes em lei;

b) Responsabilizar-se pela oferta de cursos profissionais de formacdo técnica, além de cursos de
Formacao Inicial e Continuada para as diversas areas conforme objeto do presente Acordo;

C) Selecionar corpo docente para atuacao nos cursos oferecidos;
d) Coordenar as politicas de auxilio e assisténcia estudantil;

e) Participar das atividades de planejamento, execuc¢ao, monitoramento, avaliacao e divulgacao do
projeto em razao da celebracao deste Acordo;

f) Criar condicOes para que os envolvidos participem de cursos, painéis de debates, féruns, palestras
e todo tipo de atividade em beneficio deste Acordo;

g) Fiscalizar a aplicagcao dos recursos deste Acordo, garantindo que haja consonancia com o Plano de
Trabalho;

h) Designar formalmente representantes com atribuicdo de fiscalizacdo e acompanhamento, nos
termos da Clausula Sétima;

i) Repassar os recursos financeiros a FADEMA para custear as despesas conforme previsao do Plano
de Trabalho e Projeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DA UFLA

3.1 A UFLA possui as seguintes atribuicdes:

a ) Disponibilizar a infraestrutura necessaria para a realizacdo dos cursos técnicos propostos de

acordo com a necessidade apresentada;



b ) Incrementar a integracao entre aUFLA e oIFSULDEMINAS com beneficios claros no ensino,

pesquisa e extensao para ambas as instituicdes;

c ) Disponibilizar as salas de aula, gabinete de apoio, biblioteca e laboratérios para os alunos,

professores e técnicos administrativos do IFSULDEMINAS vinculados ao Projeto;

d) Disponibilizar o restaurante universitario, na tarifa cobrada ao publico interno ndao discente da

UFLA, ao pessoal vinculado ao Projeto;

e) Disponibilizar a infraestrutura esportiva, na medida da disponibilidade e mediante autorizacdao dos

respectivos responsaveis, ao pessoal vinculado ao Projeto;

f) Permitir a participacao de servidor daUFLA, a ser remunerado conforme previsao do Projeto, para
preparacao do material e acompanhamento das aulas praticas em laboratérios, desde que

devidamente autorizado pela Chefia imediata;

g) Disponibilizar atendimento ambulatorial, na medida de sua disponibilidade, ao pessoal vinculado ao

Projeto;

h ) Incluir o pessoal vinculado ao Projeto nos programas de esporte, lazer, arte e cultura da
Universidade, na medida de sua disponibilidade e conforme autorizacao das unidades internas

responsaveis;

i) Disponibilizar as atividades e acdes ligadas ao seu Parque Tecnoldgico e a Incubadora de Empresas
para desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensao em parceria com o

IFSULDEMINAS. Os eventuais projetos serao tratados em instrumentos juridicos especificos

j ) Designar formalmente representantes com atribuicdo de fiscalizacao e acompanhamento, nos

termos da Clausula Sétima.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA FADEMA
4.1 AFADEMA, enquanto FUNDACAO DE APOIO ao IFSULDEMINAS, compete:

a) Apoiar o desenvolvimento do objeto deste Acordo, dando o suporte administrativo que lhe
compete;

b) Receber e administrar os recursos derivados do presente Acordo;
¢) Emitir Nota(s) Fiscal(is) para receber o aporte de recursos;

d) Participar das atividades de planejamento, execucao, monitoramento, avaliacao e divulgacao do
projeto em razao da celebracao deste Acordo;

e) Realizar a selecao de pessoal conjuntamente com olFSULDEMINAS/UFLA para atuacao no
Projeto de forma a garantir o cumprimento das finalidades previstas no Acordo, atendendo os termos
vigentes em lei;

f) Adquirir materiais e insumos, bem como, realizar todos os pagamentos de despesas com recursos
humanos atreladas no Plano de Trabalho do Projeto, usufruindo do disposto no Decreto 8.241/14 e
demais normativas vigentes;

g) Celebrar com os selecionados para participar das acdes do projeto, os respectivos instrumentos
contratuais constando os direitos e deveres de cada integrante;



h) Manter a escrituracdo contabil acerca dos recursos recebidos no ambito do presente instrumento,
que devera estar a disposicao dos participes para verificacao;

i) Prestar contas junto ao IFSULDEMINAS e UFLA, bem como aos érgdos de controle, quanto ao uso
de recursos aplicados no presente Acordo;

j) Prestar, sempre que solicitada, quaisquer informacdes ou esclarecimentos a respeito das atividades
relacionadas a execucdo deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia do presente Acordo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de sua
Ultima assinatura, podendo ser prorrogado, observada a legislacdo correlata.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS

6.1 Os recursos financeiros necessarios para a execucao deste Acordo totalizamR$500.000,00
(quinhentos mil reais) e serao aportados pela SETEC/MEC, conforme Plano de Trabalho e Projeto
previamente ajustados entre os participes.

6.2 A FADEMA abrira conta bancaria especifica e exclusiva, em instituicdo financeira do Sistema
Financeiro Nacional, para o recebimento e repasses financeiros deste Acordo.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO

7.1 Cada participe indicara um gestor para acompanhar a execucao deste Acordo, fazendo-o
formalmente.

7.2 A equipe gestora competird dirimir davidas que surgirem na sua execucdo e de tudo dara ciéncia
a administracao do respectivo érgao participe que representa.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1 O extrato resumido deste Acordo de Cooperacdo Técnica serd publicado no Boletim de Servico do
IFSULDEMINAS.

8.2 Cabera a UFLA providenciar a publicacdo deste Acordo, por extrato, no Diario Oficial da Unido,
até o 59 (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias daquela data, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n2 8.666/93

CLAUSULA NONA - DA COORDENACAO DO ACORDO

9.1 Para constituir a Coordenacdo do presente Acordo, ficara responsavel, pelo IFSULDEMINAS, o Sr.
Gustavo Clemente Valadares, SIAPE **236**, o Sr. Carlos Henrique Rodrigues Reinato, SIAPE **288**
e o Sr. Raphael Nogueira Rezende, SIAPE **819**, pela FADEMA, sua Diretora Presidente, a Sra.
Déborah Sepini Batista, SIAPE **058%*; pela UFLA, a Sra. Dalyse Toledo Castanheira, SIAPE **508**,

CLAUSULA DECIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

10.1 Ressalvado o disposto na clausula oitava deste Acordo, IFSULDEMINAS, FADEMA e a UFLA,
por si, seus prepostos, empregados e alunos, obrigam-se a manter o mais completo e absoluto sigilo,
por tempo indeterminado, sobre dados, materiais, documentos, especificacdes técnicas,
metodologias, inovacdes e quaisquer outras informacdes relativos ao projetos.

§ 19 Para divulgar, revelar, reproduzir, utilizar os dados, materiais, documentos, especificacbes



técnicas, metodologias, inovacdes e quaisquer outras informacdes, ou ainda dar conhecimento destes
a terceiros estranhos a este Acordo, o IFSULDEMINAS e a FADEMA deverao requerer a autorizacao
expressa e formal da UFLA.

§ 22 As obrigacdes previstas nesta clausula sobreviverao ao término ou rescisdo deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11.1 O presente Acordo pode ser rescindido nas seguintes hipéteses:

a) Mediante acordo entre os participes, por meio de Termo de Rescisao, salvaguardando o repasse
dos recursos para quitacao das atividades até entdo realizadas, devendo a comunicacao se fazer
formal com antecedéncia de 30 dias para ciéncia dos participes;

b) Diante do inadimplemento das regras previstas neste instrumento, mediante denulncia, sem
prejuizo de reparacdo por danos eventualmente ocasionados, resguardando a ampla defesa e
contraditério.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 Por forca do artigo 109, inciso |, da Constituicdo Federal, o Foro competente para dirimir
eventuais controvérsias resultantes do presente Acordo é o da Justica Federal, Secdo de Minas Gerais,
Subsecao de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais.

E, assim, por estarem justos e acordes, os celebrantes abaixo firmam o presente Acordo de forma
eletrbnica, por meio do Sistema Eletrénico de Informacoes - SEI.

CLEBER AVILA BARBOSA
Reitor do IFSULDEMINAS

DEBORAH SEPINI BATISTA
Diretora Presidente da FADEMA

JOAO CHRYSOSTOMO DE RESENDE JUNIOR
Reitor da UFLA

THIAGO RIBEIRO CAMPOS
Testemunha

Documento assinado eletronicamente por Déborah Sepini Batista, Usuario
Externo, em 15/05/2023, as 08:33, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cleber Avila Barbosa, Usuario
Externo, em 15/05/2023, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por THIAGO RIBEIRO CAMPOS,
Assistente em Administracao, em 16/05/2023, as 07:29, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por JOAO CHRYSOSTOMO DE RESENDE
JUNIOR, Reitor(a), em 16/05/2023, as 18:07, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Observacao: Este documento deve ser assinado pelo

servidor responsavel SEI n2 0061531

Referéncia: Processo n? 23090.007684/2023-17
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SUBPROJETO - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE

REFERENCIA
INTEGRADO IFSULDEMINAS / UFLA

| | - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Implantagdo do centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: oferta de curso
técnico em Agropecuaria - subsequente

2. ORGAO EXECUTOR

Escola de Ciéncias Agrarias de Lavras (ESAL), Escola de Engenharia (EENG), Faculdade de
Zootecnia e Medicina Veterinaria (FZMV)

[ 3. AREA DE ABRANGENCIA |

| | Pesquisa [ | Inovagao Tecnolégica
|| Extensdo || Extensao Tecnolégica
[ X | Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO | ]

O curso Técnico em Agropecudria € um curso voltado para a formagéo de profissionais que atuam
nas atividades agricolas e zootécnicas. O curso tem como objetivo formar técnicos em agropecuaria
capazes de fazer frente as necessidades do mundo do trabalho, em constante evolugao tecnoldgica.
O técnico subsequente em Agropecuaria podera desenvolver agdes relacionadas a analise das
caracteristicas econémicas, sociais € ambientais, planejar, executar, acompanhar e fiscalizar todas
as fases dos projetos agropecuarios. Este profissional pode exercer fungdes em empresas rurais,
em empresas de assisténcia técnica, na producgédo e classificagdo de sementes e mudas, empresas
de reflorestamento, hortos florestais, parques, estagbes e reservas florestais; na pesquisa
agropecuaria; nas instituicoes de ensino de técnicas e de praticas agricolas, servigos de fiscalizagao
de produtos animais e vegetais bem como seus derivados; em instituicdes de crédito rural, carteiras
agricolas de banco; em empresas de beneficiamento e de armazenamento de produtos
agropecuarios; escritorios de topografia, avaliagéo e pericias, empresas de aviagdo agricola; em
empresas com atividades agroindustriais, de jardinagem e urbanismo; em empresas de produgéo,
comeércio e uso de fertilizantes, agrotoxicos, produtos para pecuaria, implementos, equipamentos e
maquinas de uso agropecuario, em - cooperativas de producdo e servicos agropecuarios; em
sindicatos rurais e dos trabalhadores rurais; escolas publicas e privadas, ministérios e secretarias
municipais e estaduais da agricultura, entre outras empresas de pesquisa e extensao ligadas a area;
em agroindustria frutifera, de conservas e de produtos agricolas, de laticinios, de produtos avicolas
e industria florestal e industrias de couro. O grande diferencial deste curso é que conta com diversas
empresas parceiras que oferecem estagios e também esta cadastrado no programa jovem aprendiz
do Ministério do Trabalho. Os egressos no curso terdo a oportunidade de participar deste programa,
melhorando o desenvolvimento e crescimento profissional, dentro de uma area de atuacgao
especifica, melhorando assim, as oportunidades e a possibilidade de insergdo no mercado de
trabalho.
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Il - DESCRICAO DO SUBPROJETO |

5. INTRODUGAO

O Curso Técnico em Agropecuaria subsequente ofertado no Centro de Referéncia em Ensino da
UFLA em Lavras/MG esta estruturado de forma a contemplar as competéncias gerais do Eixo
tecnologico Recursos naturais, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educacao (Resolucdo CNE/CEB n° 2 de 15 de dezembro de 2020).

A base de conhecimentos cientificos e tecnolégicos do curso € composta por educacgdo basica,
diversificada e educacdo profissional, com carga horaria de 1.250 horas e Estagio Curricular
Supervisionado (obrigatorio de 90h) totalizando 1.340h, com duragdo de 18 meses, no periodo
noturno.

O curso Técnico em Agropecuaria subsequente € um curso voltado para a formagao de profissionais
que atuam nas atividades agricolas e zootécnicas. O curso tem como objetivo formar técnicos em
agropecuaria capazes de fazer frente as necessidades do mundo do trabalho, em constante
evolugao tecnolégica. O técnico subsequente em Agropecuaria podera desenvolver agdes
relacionadas a analise das caracteristicas econdmicas, sociais e ambientais, planejar, executar,
acompanhar e fiscalizar todas as fases dos projetos agropecuarios. Este profissional pode exercer
funcbes em empresas rurais, em empresas de assisténcia técnica, na produgao e classificagdo de
sementes e mudas, empresas de reflorestamento, hortos florestais, parques, estagbes e reservas
florestais; na pesquisa agropecuaria; nas instituicdes de ensino de técnicas e de praticas agricolas,
servigos de fiscalizagao de produtos animais e vegetais bem como seus derivados; em instituicoes
de crédito rural, carteiras agricolas de banco; em empresas de beneficiamento e de armazenamento
de produtos agropecuarios; escritérios de topografia, avaliagdo e pericias, empresas de aviagédo
agricola; em empresas com atividades agroindustriais, de jardinagem e urbanismo; em empresas de
producédo, comércio e uso de fertilizantes, agrotéxicos, produtos para pecuéria, implementos,
equipamentos e maquinas de uso agropecuario, em - cooperativas de producdo e servicos
agropecuarios; em sindicatos rurais e dos trabalhadores rurais; escolas publicas e privadas,
ministérios e secretarias municipais e estaduais da agricultura, entre outras empresas de pesquisa
e extensdo ligadas a area; em agroindustria frutifera, de conservas e de produtos agricolas, de
laticinios, de produtos avicolas e industria florestal e industrias de couro.

O grande diferencial deste curso é que conta com diversas empresas parceiras que oferecem
estagios e também esta cadastrado no programa jovem aprendiz do Ministério do Trabalho. Os
estudantes do curso terdo a oportunidade de participar deste programa, melhorando o
desenvolvimento e crescimento profissional, dentro de uma area de atuagao especifica, melhorando
assim, as oportunidades e a possibilidade de inser¢ao no mercado de trabalho.

6. OBJETIVO GERAL

Implantagao do Curso Técnico em Agropecuaria - subsequente vinculado a Reitoria do Instituto
Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais em parceria com a Universidade
Federal de Lavras (UFLA).
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7. OBJETIVOS ESPECIFICOS
. Oportunizar condigbes de profissionalizagao aos alunos que ja concluiram o Ensino Médio;
. Oportunizar a formacgéo inicial e/ou continuada de profissionais, a fim de acompanhar as
tendéncias tecnolégicas do mundo do trabalho;
. Maximizar a utilizagdo da infraestrutura da Instituicdo, ampliando o niumero de habilitagoes
existentes;
. Proporcionar a habilitagdo profissional em curto prazo, observando-se as exigéncias e
expectativas da comunidade regional;
. Colocar a disposicdo da sociedade um profissional apto ao exercicio de suas fungdes e
consciente de suas responsabilidades.
. Construir com o educando o raciocinio loégico, desenvolver o senso critico, o respeito ao
préximo e a vida em sociedade.
. Provocar o educando para que manifeste suas duvidas, dé ideias, critique, buscando com
isso 0 seu crescimento e maturidade.
. Promover o estudo e a discussao de temas e tendéncias atuais, bem como a troca de

conhecimentos a fim de satisfazer as necessidades do mercado de trabalho. Despertar a
independéncia do educando para aprender e buscar alternativas para os seus problemas.

. Despertar e valorizar o espirito empreendedor dos educandos, estimulando-os a sonhar,
discutir e realizar seus trabalhos.
. Habilitar o educando a resolver problemas da sociedade trazendo beneficios para melhorar a

qualidade de vida do homem.

8. JUSTIFICATIVA

Com a finalidade de atender as exigéncias da sociedade moderna, que busca profissionais com
solida formacgao tecnologica, a Instituigdo oferece o Curso Técnico em Agropecuaria.
Complementando-se o exposto, justifica-se a oferta do Curso Técnico em Agropecuaria nessa
modalidade, face aos estudos realizados pelas entidades ligadas ao desenvolvimento regional e o
levantamento das necessidades junto aos produtores da regido, cooperativas, empresas e 6rgaos
ligados a Agropecuadria. Para tanto, € primordial proporcionar uma formacgdo profissional que
contemple saberes e habilidades para apoiar o desenvolvimento nas areas de:

. Pecuaria — Bovinocultura de corte e de leite, suinocultura, avicultura, equinocultura e criagdo
de pequenos animais (Apicultura e Piscicultura),

. Agricultura — Café, arroz, milho, soja, olericultura, conservagao do solo e reflorestamento.
. Tecnologias para produgao - Irrigagao e drenagem, Mecanizagao Agricola, Construgdes
Rurais e Topografia.

. Tecnologia de Alimentos — Industrializacdo de produtos de origem animal e vegetal, bem
como fabricagao de ragdes e outros produtos.

. Administragdo Rural — Gestdo e Economia, Sociologia e Extensao Rural, Planejamento e
Projeto de Empreendedorismo, Gestdo Ambiental e Agroecologia;

. Iniciacé@o Cientifica e habilidades na area da Informatica. Consideram-se, ainda, as
seguintes vantagens:

. Disponibilidade de infraestrutura fisica e humana para o desenvolvimento dos curriculos;
. Garantia de clientela Instituicao, considerando a crescente demanda de alunos para os
Cursos

Técnicos Subsequentes;

. Garantia de colocagao dos egressos do curso no mercado de trabalho da regiao;

. Necessidade crescente, no mercado de trabalho, de profissionais qualificados nas areas
respectivas;
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Constituicdo da organizagao curricular efetivada por meio da interdisciplinaridade que integram
conhecimentos gerais e especificos correspondentes a formagédo basica e profissional, o que
ressignifica o processo de ensino aprendizagem, desenvolvendo assim uma Educagao Profissional
contextualizada.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade, para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Técnico em
Agropecuaria, dar-se-ao com a atuagao de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico do IFSULDEMINAS, para coordenacao local das agdes administrativas e pedagogicas
relacionadas.

As acgdes educacionais basicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagégico de
curso, coordenacgao, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, sera importante o apoio com a possivel utilizagdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de
aula, laboratérios. Serdao de grande importancia a interagao com o Departamento de Zootecnia —
DZO (setores: Suinocultura, Piscicultura, Caprinocultura, Ovinocultura, Forragicultura, Fabrica de
Ragao, Equideocultura, Cunicultura, Bovinocultura de Corte e Avicultura), Estudos da Linguagem —
DEL, Matematica e Matematica Aplicada — DMM, Entomologia — DEN (setor de Apicultura), Planta
Piloto de Processamento de Carnes e Derivados e Laboratério de Andlise de Leite e produtos lacteos
no departamento de Ciéncia dos Alimentos — DCA, Laboratério de Irrigacdo no Departamento de
Recursos Hidricos — DRH, Laboratorio de Maquinas para Plantio e Adubagdo, Laboratorio de
Equipamentos de Preparo do Solo, Laboratério de Maquinas para Aplicagdo de Defensivos e Cultivo,
Laboratério de Maquinas para Colheita, Laboratério de Semeadoras e Laboratério de Pulverizadores
no Departamento de Engenharia Agricola — DEA e Engenharia — DEG, Laboratério de Conservagao
do solo e da Agua e Laboratério de Fertilidade do solo no Departamento de Ciénciado Solo — DCS,
Laboratério Setor de Grandes Culturas, Analises de qualidade de olericolas no Departamento de
Agricultura — DAG, Laboratorio de Silvicultura e Restauracdo Florestal e Viveiro Florestal no
Departamento de Ciéncias Florestais — DCF, centro de convivéncia e demais infraestruturas
necessarias. Ressalta-se que o uso desses espacos fisicos nas ocasides necessarias do curso,
devera ser acordado e autorizado previamente com o servidor da UFLA responsavel pelo local.
Para atender as exigéncias basicas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educacéo, o curso tera que contar com um espaco de aula para as aulas tedricas (mobiliario escolar
completo, acesso a rede, computador, etc.), e também laboratérios para as aulas praticas das areas
de Zootecnia, Engenharia, Alimentos e Agricultura. Para condugdo e responsabilidade por
disciplinas, pés-graduandos da UFLA nao bolsistas e de formacdo na area poderao participar de
processos de selecdo interna, além de técnicos administrativos que atendam as exigéncias de
habilitacéo para o curso em questao, sendo-lhes direcionadas remuneragao por bolsas.

Cursos de formacdo docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo
ofertados, a fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagdégicos basicos da Educacao Profissional e
Tecnologica.

Além disso, docentes da UFLA ser&o inseridos para apoios académicos e coordenacdo de area
local, mediante selegéo e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serdo disponibilizadas, inicialmente 30 vagas para concluintes do Ensino
Médio, selecionadas via processo seletivo.

O curso tera carga horaria total de 1.340 horas, e esta sera distribuida em trés modulos, a ser
desenvolvida de margo de 2023 a agosto de 2024.

Ressalta-se que outros trabalhos poderdo ser desenvolvidos, com atuacdo do IFSULDEMINAS, e
da UFLA, liderados pelos servidores envolvidos, favorecendo assim a incluséo e atuagao de novos
colaboradores e a expansao das atividades.
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10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizagdo do acordo, espera-se viabilizar e regulamentar o centro de
referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA, na oferta de cursos técnicos e na condugao e formagéo
de aprendizes e profissionais aptos a estabelecerem conexdes entre educagéo, sociedade, e
trabalho, colaborando assim para uma caminhada ascendente ao conhecimento, aliada ao
desenvolvimento tecnolégico, social, ambiental e de seguranca.

A integracao possibilitara ainda, que o conhecimento permeie entre estudantes, docentes,
pesquisadores e comunidade, com a oportunidade de aproximagdo da realidade profissional,
solucdo de problemas técnicos, sociais, politicos e econémicos e de desenvolvimento local e
regional.

Considera-se que os processos de ensino-aprendizagem tornar-se-do também mais dinamicos,
significativos, praticos e atrativos, englobando conteudos e conceitos essenciais para a
compreensao da realidade e do mundo do trabalho.

Por fim, evidencia-se o subsidio para o aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a
pratica profissional, reforcando assim a dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de
ensino-aprendizagem interdisciplinar, com a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo na
medida da ressignificacdo do espago escolar e da construgdao dos conhecimentos.

Em sintese, no ambito das multiplas dimensdes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio e o reconhecimento do papel ativo do estudante no préprio conhecimento,
levantando hipéteses, criando habitos de investigacéo, e administrando relagdes que incentivem
novas compreensdes, dada a intencionalidade pedagogica que tal metodologia propoe.

Com as habilidades e competéncias adquiridas no curso os técnicos serdo capazes de atender a
demanda local, conhecendo os parametros técnicos e legais e toda e qualquer atividade
agropecuaria; atuando como empreendedor e transformador do setor agropecuario; prestando
assisténcia técnica em 6rgaos publicos, cooperativas, agroindustrias e/ou congéneres, e outros;
exercendo lideranga na sua comunidade; atuando como elemento de transformagéo da realidade
social onde estiver inserido; concebendo e desenvolvendo técnicas agropecuarias; planejando,
gerindo, controlando e executando atividades técnico-cientificas na area agropecuaria.

| Il - PRAZO DE EXECUGAO DO SUBPROJETO |

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUGAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18
*Elaboragdo prévia de projeto, além de contratagao da Fundagdo, desenvolvimento e aprovagao de
projeto pedagoégico de curso, selegdo de equipes, aquisicdo de materiais e execugao.

**Previsao de inicio do curso; agosto/2023

(V- DADOS DOS CELEBRANTES|

[12. PARCEIRO(S) NO PROJETO

12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de| 2. Razdo Social
participagao
‘ Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
FARTIGIEE IFSULDEMINAS
3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF
Avenida Vicente Simées, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05
5. Cidade/Estado 6. CEP 5. Cidade/Estado
Pouso Alegre, MG 37.553-465 Pouso Alegre, MG
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8. Nome do representante legal 9. CPF/MF
Cléber Avila Barbosa I
10. Identidade 1. Orgao 10. Identidade 11. Orgaa
Expedidor Expedidor

12.1. CELEBRANTE

PARTICIPE | Universidade Federal de Lavras - UFLA

3. Enderego da sede (av., rua, n° bairro) 4. CNPJ/MF

Prgga Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, 22 078.679/0001-74
Caixa Postal 3037

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal 9. CPF/MF

Jodo Chrysostomo de Resende Junior ]

10. Identidade 11. Orgad 12. Cargo 13. Data venc.
Expedidor mandato

] [ 1 Reitor 30/04/2026

V - PARTICIPAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO |

13. FUNDAGAO DE APOIO PARTICIPANTE

1. Tipo de| 2. Razao Social
participacao
INTERVENIENTE Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino

Profissionalizante e Tecnolégico - FADEMA

3. Enderecgo da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF

Rodovia Machado Paraguagu KM 03 Bairro Santo Anténio 03.049.886/0001-56

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Machado/MG 37750-000

8. Nome do representante legal 9. CPF/MF

Deborah Sepini Batista ]

10. Identidade 11. Orgao Expedidor | 12. Cargo 13. Data venc,
mandato

I | ] Diretora Presidente 29/09/2024

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGAO DA FUNDAGAO

A contratacao da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundagé@o de apoio do IFSULDEMINAS o que
a habilita a ser contratada diretamente, sob fundamento legal do artigo 1°, da Lei n°® 8.958/94,
combinado com o inciso Xlll, do art. 24 da Lei 8.666/93, uma vez que a fundacédo encontra-se
constituida nos termos da legislacao brasileira; esta incumbida estatutariamente de apoiar atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional; possui inquestionavel reputagao
ético-profissional, ndo sendo de conhecimento, até presente data, qualquer fato que a desabone; apoia,
de forma significativa, o desenvolvimento das atividades-fim do IFSULDEMINAS, prestando servigos
com elevado grau de competéncia e exceléncia; nao possui fins lucrativos; € a credenciada como
fundagao de apoio do IFSULDEMINAS, conforme Portaria Conjunta n® 13 de 08 de margo de 2017; tem
contratagao regulamentada pela Resolugdo CONSUP n°® 121/2021.
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VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO

115. EQUIPE TECNICA

115.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS

Fungdo no Subprojeto | Nome CPF
Coordenacéo pedagbgica SILVANA DA SILVA ]
Instituicao Cargo/Funcdo/Discente de: Regime de

IFSULDEMINAS-Campus Machado

Professora

trabalho/estudo
Dedicagéao Exclusiva

Carga Horaria de dedicagdao ao Subprojeto (horas

Metas/Etapal/Fase de que participara

semanais)
20 horas Todas as fases previstas no projeto e outras de interesse
e/ou demanda das Instituigoes parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa
Sim X | Nao

Fungdo no Subprojeto Nome CPF

Apoio administrativo e RILKE TADEU FONSECA DE FREITAS I

coordenacgao de area

local

Instituigao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de
trabalho/estudo

UFLA Professor Titular Dedicacéo Exclusiva

Carga Horaria de dedicagdao ao Subprojeto (horas| Metas/Etapa/Fase de que participara

semanais)

4 horas Todas as fases previstas no projeto e outras de interesse

e/ou demanda das Instituicoes parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa
Més 1 ao Més
X | Sim Nao Apoio via FADEMA R$ 720,00

Fungao no Subprojeto Nome CPF

Apoio administrativo el JACKSON ANTONIO BARBOSA I

coordenacéo de area

local

Instituigao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de
trabalho/estudo

UFLA Professor Titular Dedicagéo Exclusiva

Carga Horaria de dedicagdo ao Subprojeto (horas| Metas/Etapa/Fase de que participara

semanais)

4 horas Todas as fases previstas no projeto e outras de interesse

e/lou demanda das Instituigdes parceiras

Recebera Bolsa?

X
e

Tipo de Bolsa

Apoio via FADEMA

Periodo da Bolsa

Més 1 ao Més
18

Valor Mensal da
Bolsa

R$ 720,00
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+Fungao no Subprojeto Nome CPF

Apoio  administrativo e[ DALYSE TOLEDO CASTANHEIRA ]

coordenacao de area

local

Instituicao Cargo/Funcao/Discente de: Regime de
trabalho/estudo

UFLA Professor Adjunta Dedicagéo Exclusiva

Carga Horaria de dedicacdao ao Subprojeto (horas| Metas/Etapa/Fase de que participara

semanais)

4 horas Todas as fases previstas no projeto e outras de interesse

e/ou demanda das Instituicoes parceiras

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa
X | sim N&o Apoio via FADEMA Més 1 a0 Més 18 R$ 720,00
115.2. FUNGOES DO SUBPROJETO PARA SELEGAO DE MEMBROS
Func¢ao Quantidade Carga Forma de Valor | Duragdo | Metas/Atividades
Horaria de | Remuneragao| Mensal| (meses)
dedicagao [R$]
A serem
selecionados
apos a : Ministracéo e
giit(:rtﬁrzzz de provacéo do 16 B\ﬁfiﬁgéfﬂ\o R$ 50,00 18 conducgéo de
P Projeto e via disciplinas
Edital de
selecao

[16. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

META

DESCRIGAO DA META

1

Treinamento para o corpo docente do curso com relagao as praticas profissionais, orientadas
pelos principios técnico-pedagoégicos abordados e pesquisas.

ETAPA/FASE

Médulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em
meses) Unidade de . Custo total da
Més de| Més de| Medida Quantidace Etapa/Fase [R$]
Inicio Término
Més 1 Més 18 Nao se| Nao se| Nao se aplica
aplica aplica
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META | DESCRICAO DA META

2 Desenvolvimento de disciplinas de base cientifica e tecnolégica em agropecuaria.
ETAPA/FASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao

(em meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de| Més de| Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio Término
Més 1 Més 18 Néo se| Ndo se| Nao se aplica
aplica aplica

META | DESCRICAO DA META

3 Realiza¢des de praticas em laboratério e situagdes de vivéncia profissional em empresas e

propriedades, visando contatos para realiza¢ao futura de estagios.
ETAPA/FASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo
Periodo de realizagao (em
meses) Unidade Quantidade Custo total da
Més de Inicio | Més de| de Medida Etapa/Fase [R$]
Término
Més 1 Més 18 Nao se| Nao se| N&o se aplica
aplica aplica

META | DESCRIGAO DA META

4 Desenvolvimento de dias de campo, projetos de extens&o, visitas técnicas, palestras e

Cursos.

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° moédulo

Periodo de realizagao (em
meses) Unidade Quantidade Custo total da
Més de Inicio | Més de| de Medida Etapa/Fase [R$]
Término
Més 1 Més 18 Nao se| Nao se| Nao se aplica
aplica aplica
META | DESCRIGAO DA META
5 Desenvolvimento do projeto integrador e orientag@o do estagio obrigatorio.

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° moédulo

Periodo de realizagao (em
meses) Unidade Quantidade Custo total da
Més de Inicio | Més de| de Medida Etapa/Fase [R$]
Término
Més 1 Més 18 Nao se| Nao se| Nao se aplica
aplica aplica
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17. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

17.1. MATERIAL DE CONSUMO

Unidade Valores [R$]
Especificagdo de | Quantidade| Unitario | Total [R$]
Medida [R$]
Aquisicado via FADEMA, coletando-se as listagens | Nao se N&o se N&o se N&o se
para compra junto aos instrutores a serem | aplica aplica aplica aplica
selecionados via Edital.

17.1.1 Subtotal da rubrica [R$]

17.2. MATERIAL PERMANENTE

Unidade Valores [R$]
Especificacao de Quantidade| Unitario | Total [R$]
Medida [R$]
Utilizagdo da infraestrutura dos Laboratérios da| N&o se Nao se Nao se N&o se
UFLA, conforme descri¢do na metodologia. aplica aplica aplica aplica
17.2.1 Subtotal da rubrica [R$]

17.3. SERVIGOS DE TERCEIROS (PESSOAS FISICAS E JURIDICAS) |

Participagédo da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros
entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Unidade de

Valores [R$] |

Especificagao ! Quantidade | Unitario [R$] | Valor mensal Total [R$]
Medida
[R$]
Coordenacéao
Pedagdgica 1 18 1.440,00 1.440,00 25.920,00
(Curso)
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Apoio
administrativo e 1 720,00 720,00 18 12.960,00
pedagogico
A depender
de
selecao
Instrutores Ruire, Vi | s 3.200,00 18 HAGRIITREL R SRS Rl
Fundacgéo encargos trabalhistas
(maximo
de 4)
17.3.1 Subtotal da rubrica [R$] 104.760,00

[18. CUSTO DA EXECUCAO DO SUBPROJETO [R$]|

[Vil - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO|

119. DESCRIGAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO |

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse

de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Aporte de recursos originado do Termo de Execucdo Descentralizada - TED n° 11474 da SETEC/MEC.
ETAPA/FASE Més Ano Valor (R$)

Todas as fases previstas no projeto, com funcionamento do curso, do més 1 ao 1a18 2023
més 18
*pfevisao de inicio de curso: agosto/2023

19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] 104.760,00

VIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUGAO DO PROJETO

20. RELAGAO DE BENS, MANUTENGAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Bolsa Contrapartida e remuneragao a A depender 50,00 A depender | 91.800,00
pos-graduandos da UFLA e de Edital de | hora/aula de
servidores técnicos mediante Selecéao selecionado
bolsa, via Fundacéo se
encargos
incidentes
20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] | 91.800,00
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| IX - APROVAGAO DO SUBPROJETO |
| 21. APROVAGAO PELO ORGAO COLEGIADO |

Eu abaixo assinado, na condigdo de Diretor da ESAL, declaro para os devidos fins que o presente
Plano de Trabalho foi aprovado "ad referendum"” da Congregacgao da ESAL, nos termos regimentais,
por meio da Portaria anexa a este Projeto.

Nome SIAPE Assinatura

Documento assinado digitalmente

vb MOACIR DE SOUZA DIAS JUNIOR
®l Data: 14/04,/2023 13:46:53-0300

Verifique em https://validar.iti. gov.br

Moacir de Souza Dias Junior
Cargo/Fungao Data
Diretor da ESAL

X — DECLARAGAO DO COORDENADOR |

22. DECLARAGCAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Coordenadora do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele
derivado.

Declaro ainda, que ndo possuo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE I | Assinatura

Sllvana da Sllva b Documento assinado digitalmente
Data SILVANA DA SILVA

S0 o ssvamesno | GO o assie

Professor EBTT/IFSULDEMINAS Departamento em 7/11/2022 e L A
icondicionada a Resolugao
Atualizado em: 11/04/2023
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SUBPROJETO - IMPLAN:I'ACI\O
DO CENTRO DE REFERENCIA

INTEGRADO IFSULDEMINAS /
UFLA

| | - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO |

1. TITULO DO SUBPROJETO

Projeto Pedagégico do Curso Técnico em Informatica para Internet Modalidade Subsequente
(Projeto de Implantacéo do Centro de Referéncia Integrado IFSULDEMINAS / UFLA 2023/2024.)

2. ORGAO EXECUTOR

Coordenacdao do Curso de Informatica do Campus Avancado Trés Coragdes

[ 3. AREA DE ABRANGENCIA

|| Pesquisa || Inovagao Tecnolégica

[ | Extensao [ | Extensiao Tecnolégica

|I| Ensino |I| Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O Subprojeto refere-se a implantagao do Curso Técnico em Informatica para Internet Modalidade Subsequente
Presencial. O curso faz parte do Projeto de Implantacdo do Centro de Referéncia Integrado IFSULDEMINAS /
UFLA 2023/2024. O curso faz parte do eixo tecnoldgico “Informacdo e Comunicagdo” compreendendo
tecnologias associadas aos instrumentos, técnicas e estratégias utilizadas na busca da qualidade, produtividade
e competitividade das organizagdes. Abrange agdes acerca de desenvolvimento de programas de computador
para internet, seguindo as especificacdes e paradigmas da légica de programacdo e das linguagens de
programagao; utiliza ferramentas de desenvolvimento de sistemas, para construir solugdes que auxiliam o
processo de criacdo de interfaces e aplicativos empregados no comércio e marketing eletrénicos, entre outros;
desenvolvem e realizam a manutencgado de sites e portais na internet e na intranet. O projeto e implantagdo do
curso, visa estreitar lacos e trocas de experiéncias e saberes académicos, técnicos e tecnoldgicos, através do
estabelecimento de uma unidade de ensino integrada entre duas Instituigdes publicas, a Universidade Federal
de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS,
para oferta de cursos técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e

atendimento as demandas de qualifica¢do e formacao profissional da sociedade.
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Através de uma visao transformadora, e englobando diversos eixos tecnoldgicos e interdisciplinares, cursos
ligados a ciéncias exatas, administracdo, agricultura, economia, meio ambiente e serdo propostos, centrados na
otica da resolucdao de problemas, no estabelecimento de conexdes entre educac¢ao, sociedade, mundo do
trabalho e questdes globais, no desenvolvimento tecnoldgico e na inclusdo social.

Todo o projeto visa a possibilidade de prestacdo de servicos educacionais de qualidade, procurando assim
atender as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento cientifico, a formagdo de cidadaos
criticos e a aproximacdo estratégica das Instituicdes envolvidas. Diante disto, prope-se uma parceria
interinstitucional, com vinculagdo administrativo-pedagogica a Reitoria do IFSULDEMINAS, e funcionamento,
utilizagdo de recursos e estruturas da UFLA, contando ainda com aporte da Prefeitura Municipal de Lavras. Neste
modal, objetiva-se na presente proposta, via acordo de cooperacdo, a oferta do Curso Técnico em Informatica
para Internet Subseqiliente como parte integrante do macroprojeto “Implantacdo de centro de referéncia

IFSULDEMINAS/UFLA”.

| 11— DESCRICAO DO SUBPROJETO |

5. INTRODUGAO

Considerada uma das mais importantes regides do Estado, o Sul de Minas Gerais esta no entorno de grandes
centros econdmicos, com riqueza de recursos, e abrigando areas de elevado potencial de expansdo e de
populagdo crescente. Neste contexto, destaca-se o municipio de Lavras, com atividades econdmicas
diversificadas, tais como cafeicultura, transporte de cargas, laticinios, bovinocultura, panifica¢do, incorporacgado
de empreendimentos, construcao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras.

Assim, frente a demanda de aporte de qualificacdo profissional e absorc¢do de necessidades econémico-sociais,
discute-se o estabelecimento de uma unidade de ensino integrado entre a Universidade Federal de Lavras/UFLA
e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, para oferta de
cursos técnicos profissionalizantes, alinhados com o desenvolvimento de competéncias e ao atendimento as
demandas de formacdo profissional a sociedade.

Reconhece-se que um investimento sdlido em um ensino profissionalizante com énfase no desenvolvimento da

ciéncia, tecnologia, engenharias e outras areas, em todos os niveis, ddo base para odesenvolvimento de




lu—n UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
41' L.l DIRETORIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC

Lol ges did et bt Fone: (35) 3829-1571 - E-mail: ccon-g.dic@ufla.br

competéncias técnicas e cientifico-tecnoldgicas, motivando jovens e adultos a buscarem novos rumos, cursos,
carreiras e ao ingresso e permanéncia no mundo do trabalho, com mao de obra qualificada.

Propde-se, a partir deste, a disponibilizacdo de 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso Técnico em
Informatica para Internet Subsequente. A duracdo do curso é de 18 meses e sera realizado na modalidade
presencial com carga horaria de 1.030 horas distribuidas em trés maédulos, atendendo assim a carga horaria
minima fixada pelo Catadlogo Nacional de Cursos Técnicos. O periodo de realizagdo do curso se dd de margo de
2023 a agosto de 2024.

Considerando a necessidade de otimizar o funcionamento dos cursos, com o cumprimento normal de seus
prazos pelos estudantes, evitando a retencdo de vagas e o custo dela decorrente, sem prejuizo ao ingresso de
novos estudantes, o IFSULDEMINAS, Centro de Referéncia Integrado IFSULDEMINAS / UFLA 2023/2024, adota
como prazo maximo para conclusdo de cursos, o dobro de semestres (do curso) previstos para integralizagdo.
Ndo serdo computados, para efeito de contagem do prazo maximo para conclusdo, os periodos de trancamento
de matricula.

O curso faz parte do eixo tecnolégico “Informacdo e Comunicacdo” compreendendo tecnologias associadas aos
instrumentos, técnicas e estratégias utilizadas na busca da qualidade, produtividade e competitividade das
organizagOes. Abrange acOes acerca de desenvolvimento de programas de computador para internet, seguindo
as especificacOes e paradigmas da légica de programacao e das linguagens de programacao; utiliza ferramentas
de desenvolvimento de sistemas, para construir solu¢des que auxiliam o processo de criagdao de interfaces e
aplicativos empregados no comeércio e marketing eletronicos, entre outros; desenvolvem e realizam a
manutencdo de sites e portais na internet e na intranet. Tais a¢des contribuem para o planejamento,
gerenciamento e processos referentes a negdcios e servicos em organizagdes publicas ou privadas de todos os
portes e ramos de atuacdo. A organizagdo curricular do curso visa a capacidade de trabalhar em equipes com
iniciativa e respeito as diversidades, criatividade e sociabilidade, todos de maneira articulada a disciplinas
técnicas. O curso tem um programa de disciplinas que visam integrar os alunos as discussdes da atualidade para

sua melhor formagdo sempre articulando com conteudos técnicos.

Ao propor a formacgdo humanistica do profissional, busca-se neste curso, ndo apenas oportunizar a construcdo
do conjunto de habilidades e competéncias especificas descritas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso,

mas, especialmente, contextualizar o egresso no meio social.

Em termos organizacionais, na parceria do centro de referéncia UFLA/IFSULDEMINAS, detalha-se queas
principais acbes pedagodgicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projetos pedagodgicos de curso,
matriculas, bibliografias, coordenacdes e demais atividades académicas.

Na UFLA, com otimizagdo de uso da estrutura e recursos, ter-se-a a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas
de aula, laboratdrios como de informatica, seguranga do trabalho, ergonomia e de suporte basico a vida, centro

de convivéncia e toda a infraestrutura disponivel.
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Para o curso de Informatica para Internet, a maior parte das acdes (praticamente todo o curso) serdo realizadas
no Laboratdrio de Informatica e Programacdo (Computadores com softwares e ferramentas para programacao),
esperando assim contar com o apoio do Departamento de Ciéncia da Computag¢do da Universidade Federal de
Lavras e outras setores caso necessarios.

Para a instrucdo e ministracdo de disciplinas, pds-graduandos da UFLA ndo bolsistas e de formacdo na area
estardo habilitados a participarem dos processos de sele¢do, além de técnicos administrativos pertencentes as
exigéncias de habilitacdo, tendo os aptos a tal remuneracdo mediante bolsas.

Docentes da UFLA serdo também inseridos para eventuais apoios académicos e coordenacdo de area local,
mediante bolsas. Diante de tais perspectivas e estabelecimento de didlogo e parceria proficuas entre UFLA e
IFSULDEMINAS, busca-se agrupar experiéncias, impulsionar a inovagdo e incentivar o desenvolvimento da
Ciéncia e Tecnologia no Ensino Médio e Superior.

Além disso, elevar-se-a a oferta de vagas para a profissionalizagdo, com a inser¢do de jovens e adultos no
universo educacional e contribuindo assim, para mudanca de perfil de ingresso no mercado, incentivando-os no

prosseguimento da formacdo profissional e cidada.

6. OBJETIVO GERAL

O projeto tem como objetivo geral atermar o convénio e cooperacgdo técnica entre o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS e a Universidade Federal de Lavras -
UFLA, na modalidade de um Centro de Referéncia em Ensino para oferta de cursos técnicos profissionalizantes,
dentre eles, Técnico em Informatica para Internet, com uso principal da infraestrutura do Departamento de
Ciéncia da Computacdo da UFLA e suporte didatico-pedagogico do IFSULDEMINAS.

O Curso Técnico em Informatica para Internet Modalidade Subsequente tem por objetivo também formar
sujeitos competentes para o exercicio da cidadania, de modo que os egressos assumam o espirito
empreendedor e possam acompanhar as constantes mudancas que ocorrem no mundo do trabalho, com vistas
a buscar conhecimentos humanisticos e tecnoldgicos de forma abrangente, ética e eficiente. Esses profissionais
deverdo primar pela busca do conhecimento e desenvolver capacidades técnicas, criativas e inovadoras, capazes

de utilizar os instrumentos da computacdo nos diversos setores da sociedade.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Planejar e documentar aplicacdes para Web e dispositivos moveis.
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- Desenvolver e organizar elementos estruturais e visuais de aplicagdes para Web e dispositivos moveis.

- Monitorar projetos de aplicacdes para Web e dispositivos mdveis.

- Estruturar e implementar banco de dados para aplicacdes Web.

- Cadificar aplicacdes para Web e dispositivos méveis.

- Publicar e testar aplicacdes para Web e dispositivos moveis.

- Documentar e realizar manutencdo de aplicacdes para Web e dispositivos méveis.

- Permitir ao aluno desenvolver competéncias inerentes ao estudo da légica de programagdo e banco de
dados.

- Favorecer a troca de conhecimentos técnicos, administrativos, cientificos e tecnolégicos.

- Propiciar maior interacdo e fortalecimento das Instituicdes, com apoio e suporte técnico-cientifico na area
de Computagdo e Informatica.

- Integrar acdes para o desenvolvimento educacional, com visibilidade e destaque aos participes.

- Ofertar mini cursos, seminarios, treinamentos e outros cursos de formacdo para discentes e servidores,
com temas de interesse comum.

- Desenvolver trabalhos, estudos e projetos em solugdo as demandas locais e regionais, no que tange a area
de Informatica e tecnologia.

- Fomentar a capacitacdo, aperfeicoamento, especializacdo e atualizagdo profissional, em todos os niveis de
escolaridade, nas areas da educacéio profissional em Informatica e Computacao;

- Ofertar vagas a qualificacdo profissional em observacdo de seguranga por meio de certificacdo
intermediaria, e vagas de ampla concorréncia para a formagdao técnica em segurancga do trabalho.

- Ofertar vagas a qualificacdo profissional em observacdo de seguranca por meio de certificacdo

intermediaria, e vagas de ampla concorréncia para a formacao técnica em Informatica para Internet.

8. JUSTIFICATIVA

A oferta do Curso Técnico em Informatica para Internet Modalidade Subsequente, oferecido pelo
IFSULDEMINAS/UFLA, constitui uma possibilidade para formar profissionais que tem por caracteristica a
capacidade de trabalho em conjunto ou individual, de forma proativa, tanto com pessoas como com a tecnologia
disponivel em seu meio. Possui conhecimento técnico, formacdo tecnoldgica e capacidade de mobilizagdo
destes conhecimentos, para atuar no mundo do trabalho de forma criativa, ética e empreendedora.

Evidenciando-se o interesse da comunidade local e regional, o curso Técnico em Informatica para a
Internet, na modalidade subsequente, visa ofertar uma formacgao técnica profissionalizante, capacitando esses
individuos para atuarem na area de informatica, podendo assim atuar no desenvolvimento de programas de
computador para internet, seguindo as especificacdes e paradigmas da logica de programacdo e das linguagens

de programacao, etc.
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A presente proposta de acordo apoia-se e justifica-se em interesses reciprocos na conjugagdo de esforcos
das Instituicdes de Ensino participes, para o desenvolvimento de competéncias técnicas e cientifico-tecnoldgicas
e ao alargamento do nivel de formacdo profissional e cidada. Sob a chancela e compromisso com a exceléncia
da oferta de educacdo que a UFLA e o IFSULDEMINAS possuem, a proposta terd vistas de motivar jovens e
adultos de Lavras e regido, a seguirem em busca de novos cursos, carreiras e ao ingresso no mundo do trabalho,
com mdo de obra diferenciada e qualificada.

Por fim, destaca-se aimportancia do aprimoramento de recursos humanos, possibilidade de novas parcerias,
interagdo de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgagdo para ingresso e permanéncia nos Cursos, e
ampliacdo de pesquisas e trabalhos de extensao nas diferentes linhas e areas do conhecimento.

Na formalizagao de acordos como o proposto, serdo estabelecidos vinculos cooperativos e parcerias de
similar propdsito e interesse, com oportunidade de intercambio de conhecimento, esforgos conjuntos e
fortalecimento das relag@es institucionais, como importante instrumento de gestdo estratégica e diferencial das
Instituicdes de Ensino, no que tange a formacdo de cidaddos criticos, e ao estabelecimento das conextes entre
educacdo, sociedade e mundo do trabalho.

A oferta configura-se também na necessidade de atendimento as demandas de qualificacdo e formacao
profissional, principalmente frente a diversificacdo de atividades econémicas da regido.

O profissional ao concluir o Curso Técnico em Informatica para Internet Modalidade Subsequente ird
trabalhar com conhecimentos técnicos especificos de programacdo de sistemas WEB, abrangendo aspectos
importantes de uma formacdo suficiente sobre a estrutura dos computadores e sua conexdao em rede, com foco
na formagdo de programadores para Internet, com utilizagio de banco de dados e outras tecnologias.
Apresentara um conjunto de competéncias que permitam a sua atuacdo na elaboracdo e execugdo de projetos
de sistemas de informacdo para a Internet.

Nesse sentido, a oferta do Curso Técnico em Informatica para Internet Modalidade Subsequente pelo
IFSULDEMINAS/UFLA constitui uma excelente possibilidade para formar profissionais capazes de atender a
ampla demanda das empresas da regido. A atividade do Técnico em Informatica para Internet permite uma
intensa diversidade na atuagdo profissional, sendo este curso reconhecido como de extrema importancia para

o desenvolvimento municipal e regional, na qualificacdo de profissionais especializados.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

A metodologia de ensino tera como base a participacdo ativa do estudante na construgdo do conhecimento
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Evidencia-se a busca pela contextualiza¢do do ensino, pelo aprender fazendo, primando pela construg¢do do

conhecimento onde teoria e pratica sejam indissociaveis, possibilitando a formacdo de sujeitos criticos e
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responsaveis, tanto social como sustentavelmente. Ha de se resguardar a construcio de itinerarios formativos que
atendam as caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes e as demandas do meio social, privilegiando

propostas com opgdes pelos estudantes.

As aulas serdo presenciais e ocorrerdo de segunda a sexta-feira (alternativa até quinta-feira) no periodo
noturno. As aulas conforme matriz curricular serdo de 50 minutos horas/aula. O niimero de vagas sera fornecido
de acordo com o edital de abertura em vigor (provavelmente 30 vagas). A duragdo do curso é de 1 ano ¢ 6 meses

divididos em 3 mddulos. O curso tera carga horaria total de 1.030 horas.

Para promover a integracfio do ensino e a articulaciio com a sociedade, o Campus Avancado Trés Coragdes
busca criar e atualizar convénios e parcerias com a comunidade empresarial da regido, bem como com o setor
publico. O Campus possui alguns termos de convénios ja celebrados com empresas do setor produtivo local e
regional. Por meio de estagios, visitas técnicas, palestras, minicursos, oficinas, parcerias, convénios e projetos
pode-se obter integragdo com os setores produtivos local e regional, tanto publicos quanto privados ou de outra
natureza. A criacao desses canais de interacio entre a escola e a comunidade da regifio proporcionara ndo somente
o crescimento do profissional que sera formado, mas também o desenvolvimento local.

Com relagio a metodologia e desenvolvimento entre as Institui¢des participes (IFSULDEMINAS/UFLA),
os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a comunidade, para
a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Informatica para Internet, dar-se-do com a
atuacdo de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do IFSULDEMINAS, para

coordenacdo local das acdes administrativas e pedagogicas relacionadas.

As acles educacionais basicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagdgico de curso,
coordenacdo, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, ter-se-a a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios de informatica, centro de
convivéncia e demais infraestruturas necessarias.

Salienta-se que no curso de Informatica para Internet, a maior parte das acdes serao realizadas no Laboratdrio
de Informatica e Programacao, o qual atende as exigéncias basicas do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos do
Ministério da Educagdo, contando com um espago de aula amplo (mobilidrio escolar completo, acesso a rede,
computador, etc.). Espera-se o apoio do Departamento de Ciéncia da Computacdo da UFLA.

Para conducdo e responsabilidade por disciplinas, pds-graduandos da UFLA ndo bolsistas e de formagao na drea
poderdo participar de processos de selecdo interna, além de técnicos administrativos que atendam as exigéncias
de habilitagdo para o curso em questdo, sendo-lhes direcionadas remuneragdo por bolsas.

Cursos de formacdo docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo ofertados, a fim de
nivelar e aprimorar aspectos pedagégicos basicos da Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Aiém disso, docentes da UFLA serdo inseridos para apoios académicos e coordenagdo de area iocai, mediante

selecdo e pagamento de bolsas.
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10. RESULTADOS ESPERADOS

| Il - PRAZO DE EXECUCAO DO SUBPROJETO |

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18
*Elaboragao prévia de projeto, além de contratagdo da Fundacgéo, desenvolvimento e aprovacéao de
projeto pedagogico de curso, selecao de equipes, aquisicao de materiais e execugao.

**Previsado de inicio do curso; agosto/2023

' IV-DADOS DOS CELEBRANTES |

| 12. PARCEIRO(S) NO PROJETO'

12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de participagao 2. Razao Social
‘ Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais —
PARTIGARE: IFSULDEMINAS
3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF
Av. Vicente Simdes, 1.111 10.648.539/0001-05
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Pouso Alegre 37553-465 (35)3449-6150
8. Nome do representante legal 9. CPFIMF
Cléber Avila Barbosa
10. Identidade 11. Orgao Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
I [ Reitor 04/08/2026
12.2. CELEBRANTE 2
1. Tipo Qe participagio 2. Razdo Social
PARTICIPE Universidade Federal de Lavras - UFLA
3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF
Praca Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa
Postal 3037 22.078.679/0001-74
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122
8. Nome do representante legal 9, CPFIMF
Jodo Chrysostomo de Resende Junior
10. Identidade 11. Orgdo Expedidor 12, Cargo 13. Data venc. mandato
[ | [ Reitor 30/04/2026

| V- PARTICIPAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO |

13. FUNDAGI\O DE APOIO PARTICIPANTE
1. Tipo de participagao 2. Razdo Social
Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento e Ensino de Machado - FADEMA
INTERVENIENTE £ 3
3. Endereco da sede (av.,, rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF
Rodovia MG 179, KM 3 03.049.886/0001-56
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado 37750-000 (35) 3295 - 9727
8. Nome do representante legal | 9. CPFIMF

1
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Renato Ferreira de Oliveira

10. Identidade

11. Orgao Expedidor

12. Cargo

Diretor Executivo

13. Data venc. mandato

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGAO DA FUNDAGCAO

institucional.

A participagdo da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e
Tecnolégico — FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n@
03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguacu, km 03, S/N, Bairro Santo Anténio, Municipio
de Machado/MG, CEP 37750-000 se resume no apoio administrativo e financeiro do Projeto, sendo que nio
havera repasse de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

A contratacdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundacdo de apoio do IFSULDEMINAS, o que a habilita a
ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino, pesquisa, extensdao e de desenvolvimento

| VI—- PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO |

| 15. EQUIPE TECNICA

| 15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS

Fungao no Subprojeto
Coordenador
Pedagdgico (Curso)

Nome
Harley de Faria Rios

CPF

Instituigdo

IF Sul de Minas Campus Avanc¢ado Trés Coragdes

Cargo/Funcdo/Discente de:

Professor EBTT /
Coordenador Cursos
Informatica

Regime de trabalho/estudo

Dedicacdo Exclusiva

Carga Horaria de dedicagao ao Subprojeto (horas semanais)

Metas/Etapa/Fase de que participara

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim Nao Apoio Via Fadema Més 1 ao Més 18
R$1.440,00
[ 15.2. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS (Coordenador Local de Area)
Fungao no Subprojeto Nome CPF
Coordenador Local | Luciano Mendes dos Santos ]
de Area
Instituigdo Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
Universidade Federal de Lavras Técnico

Laboratdrio/Eletronica

16 horas

Carga Horéria de dedicagdo ao Subprojeto (horas semanais)

Metas/Etapa/Fase de que participara
Todas as fases previstas no projeto e outras de interesse
e/ou demanda das Instituicdes parceiras

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa

X | Sim N&o Apoio Via Fadema Més 1 ao Més 18

R$ 720,00
| 15.2. FUNGéES DO SUBPROJETO PARA SELEGCAO DE MEMBROS
Fungao Quantidads Carga Horéria de dedicagao | Forma de Remuneragao Valor [R$] Duragao Metas/Atividades
Horalala
Instrutores de A serem L Plangjar o curso,
Disciplinas selecionados 16 horas Bolsa de apoio via Valor [R3] 18 meses | elaborar o material
apésa FADEMA Hora/ala diddtico bem como as
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aprovacdo do aulas e atividades a
Projeto e via Zcrcm propo;tas, além
2 e acompanhar o

Edlta|~de desempenho

selecdo académico dos
estudantes e adequar
contetidos, materiais
didaticos, midias e
bibliografia s
necessidades do curso.

| 16. CRONOGRAMA GERAL

META | DESCRICAO DA META

1 Desenvolvimento de disciplinas e projetos, de base cientifica e tecnoldgica relacionados a area de
Informatica para Internet

ETAPAIFASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo
Periodo de realizagéo (em meses) Z T Custo total da
Més de Inicio Més de Término Urikaclede Medida Quantidade tapal/Fase [R$]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
META DESCRIGAO DA META
2 | Aplicacéo de préticas profissionais, orientadas pelos principios técnico-pedagégicos abordados e pesquisas.
ETAPA/FASE
Maédulos/semestres de curso; 1° ao 3° médulo
Periodo de realizagdo (em meses) . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Uriktacla de Medida Coatiiade tapa/Fase [R$]
Més 1 Més 18 Nao se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
META DESCRICAQ DA META
3 | Realizagbes de praticas de pesquisa e programacdo em laboratorio e situagbes de vivéncia profissional em
empresas e propriedades.
ETAPA/FASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo
Periodo de realizagdo (em meses) 2 7 g Custo total da
Més de Inicio Més de Término Uriklade de Madidy Quanbilas tapal/Fase [R$]
Més 1 Més 18 Néo se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
META DESCRICAO DA META
4 | Desenvolvimento de projetos e préticas de extensé&o.
ETAPAIFASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo
Periodo de realizagéo (em ) ] " . Custo total da
Més de Inicio Més de Término it de Mokl Suntidads tapa/Fase [R$]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica

META | DESCRIGAO DA META

5 | Oferta e realizacao de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos

ETAPAIFASE

Maodulos/semestres de curso: 1° ao 3° mddulo

Custo total da
tapalFase [R§]

Periodo de realizagdo (em meses)

Més de Inicio | Més de Término Unidds ds Modida

Quantidade

10/
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Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
_ aplica
17.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS l
| 17. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS |
17.1. MATERIAL DE CONSUMO
Especificacio U Nedida | Quantidade Unitario [Rslwalms i Total [R9]
Aquisigéo via FADEMA, coletando-se as listagens para compra junto aos ) ) ) )
instrutores a serem selecionados via Edital.
17.2. MATERIAL PERMANENTE
. Unidade d Aiantidad Valores [RS
Eapecificagho Medida Unitario [RS] Bt ]Total [RS]
Utilizag&o da infraestrutura dos Laboratoérios da UFLA, (no minimo um
laboratério de Programacéo) conforme descricdo na metodologia, tais Nao se N&o se = . .
como os laboratérios de Informatica (Programagdo e Softwares), aplica aplica Ndose aplica | Nao se aplica
mediante autoriza¢o de responsaveis.
[17.2.1 Subtotal da rubrica Rs] | Nao se aplica

17.3. BOLSAS

Participacdo da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro,
FSULDEMINAS.

sem repasse de recursos financeiros entre a UFLA e o

Especificacdo Quantidade Nu;:;:sde Unitario [R$] i [RslTotaJ [RS]
Coordenagdo Pedagdgica (Curso) 1 18 RS 36,00 RS 25.920,00
Apoio administrativo e pedagdgico 1 18 RS 18,00 RS$ 12.960,00
Maximo de RS
Instrutores A depe~nder ‘d? selecdo futura, via 18 RS 50,00 91.800,00 com
Fundagdo (maximo de 4) encargos
trabalhistas.
[17.3.1 Subtotal da rubrica [RS] -

| 18. CUSTO DA EXECUCAO DO SUBPROJETO [R$]

| 130.680,00

|

| VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO |

| 19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse

Aporte de recursos originado do Termo de Execucao Descentralizada - TED n° 11474 da SETEC/MEC.

ETAPA/FASE Més Ano Valor (RS)
Todas as fases previstas no projeto, com funcionamento do curso, do més 1 ao més 18 13018 2023
*previsdo de inicio de curso: agosto/2023
| 19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] 130.600,00

1/
12
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VIIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO

20. RELACAO DE BENS, MANUTENCAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Valores [R$]
Tipo Descrigao Quant. Unit ou Per Mensal Total
Capta
Bolsa Contrapartida e remuneragédo a pos- Adepender | R$50,0 | Adepender R$ 91.800,00
graduandos da UFLA e servidores técnicos de Edital de | hora/aula de
mediante bolsa, via Fundacdo Selecdo selecionado
S e encargos
incidentes
20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] R$ 91.800,00

| IX- APROVACAO DO SUBPROJETO |

21. APROVAGCAO PELO ORGAO COLEGIADO

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Chefe do Departamento de Ciéncia da
Computacédo, que o Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho Departamental em data de
02/02/2023, conforme Resolugdo ICET n° 012 de 13 de Margo de 2023, anexa a este Subprojeto.

Nome: Hermes Pimenta de Moraes Junior SIAPE : I Assinatura
Documento assinado digitalmente
Cargo/Fungao: Chefe em exercicio Data: Condicionada | (J vb i e
é Resolugéo Verifique em https://validar.iti.gov.br

[ X — DECLARAGAO DO COORDENADOR |

22. DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Coordenador do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele
derivado.

Declaro ainda, que nédo possuo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE Assinatura
Harley de Faria Rios — T
Cargo Data Documento assinado digitalmente
*inicio dos trdmites no vb HARLEY DE FARIA RIOS
Departamento em 7/11/2022 g . Data: 12/04/2023 14:16:45-0300
e condicionada a RSSG'UGQO Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br
Professor EBTT / IFSULDEMINAS Atualizado em:
11/04/2023
12/
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SUBPROJETO-
IMPLANTAGAO DO

CENTRO DE REFERENCIA
INTEGRADO
IFSULDEMINAS/UFLA

| - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Implantacdo do centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: oferta de curso
técnico em seguranca do trabalho subsequente

2. ORGAO EXECUTOR

Departamento de Engenharia / Escola de Engenharia

| 3. AREA DE ABRANGENCIA

[ | Pesquisa | ] Inovagdo Tecnolégica
|:| Extensao I:] Extensao Tecnolégica
[ X ] Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macico em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar odesenvolvimento de competéncias
técnicas e cientifico-tecnoldgicas, motivando jovens e adultos a seguirem em busca de novos cursos,
carreiras e ao ingresso e/ounovos caminhos no mundo do trabalho, com mao de obra qualificada.
Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lagcos e trocas de experiéncias e saberesacadémicos,
técnicos e tecnoldgicos, aventou-se o estabelecimento de uma unidade de ensino integrada entre
duas Instituicbes publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, para oferta de cursos
técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e atendimento as
demandas de qualificacdo e formagdo profissional da sociedade. Em uma visdo inovadora, e
abarcando eixos tecnologicos diversos e interdisciplinares, cursos ligados a agricultura,
administragdo, economia, meio ambiente, seguranga e ciéncias exatas serdo propostos, centrados
na otica da resolugéo de problemas, no estabelecimento de conexdes entre educagao, sociedade,
mundo do trabalho e questbes globais, no desenvolvimento tecnolégico e na inclusdo
social.Considerando-se ainda possibilidade de prestagdo de servigos educacionais de qualidade, o
atendimento as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento cientifico, a formagéo
de cidadaos criticos e a aproximacio estratégica das Instituicbes envolvidas propor-se-a uma
parceria interinstitucional, com vinculagdo administrativo-pedagogica a Reitoria do IFSULDEMINAS,
e funcionamento, utilizagdo de recursos e estruturas da UFLA, contando ainda com aporte da
Prefeitura Municipal de Lavras. Neste modal, objetiva-se na presente proposta, via acordo de
cooperacgao, a oferta do curso técnico em seguranga do trabalho subseqiiente como parte integrante
do macroprojeto “Implantacdo de centro de referéncia IFSULDEMINAS/UFLA”.Admitindo-se a
diversificagdo de atividades econémicas na regido de Lavras tais comocafeicultura, bovinocultura,

trancsnorte de caraacs laticinine nanificacdo incornoracin de emnreandimeantos  constriicidn civil
l!ullu'.tvl L Al N LAl 3“!—' IUI.IUIIII\.MJ PUIIIIIUUYHU |||UU|VU|UYUU ol N UlllHlUUllullllUl‘lUU AT T U A S Ul'l',

hospitais, escolas, comércios, entre outras, além da exigéncia de profissionais de seguranca do
trabalho a partir de 50 funcionarios conforme grau de risco da atividade (aspecto legal/Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia), da seguranca do trabalho como direito
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constitucional,da constante atualizagdo de normas e de instrumentos legais, e da possibilidade de
atuacao profissional ampla em industrias, hospitais, propriedades rurais, construgado, instituicdes de
ensino, consultorias em capacitagdes de seguranca, entidades publicas e privadas, etc., tal curso
mostra-se promissor e alinhado as demandas atuais. Assim, a presente proposta resumir-se-a
mediante a disponibilizacdode 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso técnico em
seguranga do trabalho noturno, com carga horaria total de 1.200 horas distribuidas em trés médulos,
em 18 meses, baseado nas premissas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e na
fundamentacdo da profissao do técnico em seguranca do trabalho, como a Lei n° 7.410/1985
(profissédo do técnico em seguranca do trabalho e outras providéncias), Decreto 92.530/1986
(regulamentagédo da Lei 7.410), Portaria 3.275/1989 (atividades do técnico em seguranga do
trabalho;*revogacéo pela Portaria MTP 671/2021) e Portaria MTE 262/2008 (registro profissional). De
forma complementar, a oferta sera ampliada com a proposi¢cao de cursos de formagao inicial e
continuada, visandoa capacitagdo, aperfeicoamento, especializagdo e atualizagdo profissional, em
todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagdo profissional e tecnolégica. Para o
desenvolvimento da proposta, as principais agdes pedagogicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS,
dentre projeto pedagogico de curso, coordenagdo e outras atividades académicas, tendo na UFLA a
utiizagdo de espagos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios, centro de convivéncia e
infraestrutura necessaria. Para instrugdo e ministracao de disciplinas, pés-graduandos da UFLA nao
bolsistas e de formagao na area poderdo participar dos processos de sele¢do interna, além de
técnicos administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questédo, sendo-
Ihes direcionadas bolsas. Docentes da UFLA serdo também inseridos para eventuais apoios
académicos e coordenacgao de area local, mediante bolsas. De forma geral, espera-se elevar a oferta
de vagas para a profissionalizagdo, com a insergcédo de jovens e adultos no universo educacional e
contribuindo assim, para mudanga de patamar de ingresso no mundo do trabalho, incentivando-osno
prosseguimento da formacao profissional e cidada.

Il - DESCRIGAO DO SUBPROJETO

5. INTRODUGAO

O Sul de Minas Gerais € uma das mais importantes regides do Estado, estando no entorno de
grandes centros econdmicos, com riqueza de recursos, e abrigando areasde elevadopotencial de
expanséo e de populagao crescente.

Neste contexto, destaca-se o municipio de Lavras, com atividades econ6micas diversificadas, tais
como cafeicultura, transporte de cargas, laticinios, bovinocultura, panificagdo, incorporacdo de
empreendimentos, construgao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras.

Assim, frente a demanda de aporte de qualificacdo profissional e absor¢do de necessidades
econOmico-sociais, discute-se o estabelecimento de uma unidade de ensino integrado entre a
Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, para oferta de cursos técnicos profissionalizantes, alinhados
com o desenvolvimento de competéncias e ao atendimento as demandas de formagéao profissional a
sociedade.

Reconhece-se que um investimento soélido em um ensino profissionalizante com énfase no
desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharias e outras areas, em todos os niveis, dao base
para odesenvolvimento de competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando jovens e
adultos a buscarem novos rumos, cursos, carreiras € ao ingresso e permanéncia no mundo do
trabalho, com mé&o de obra qualificada.

Propbe-se, a partir deste, a disponibilizagdo de 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso
técnico em seguranga do trabalho noturno, com carga horaria total de 1.200 horas, distribuidas em
trés modulos, a serem, de inicio, realizados a partir de 2023 (previsao condicionada a formalizagao
de acordo de cooperagéo).

Dandara.ea miia n riiren fimdamanta_ca
FJlidoia~oe Juoe U wulou Clll Ol aindailiici ia~ac

Técnicos e no respeito as disposicoes da proflssao do técnico em seguranr;.a do trab
(regulamentacéo, atividades, registro profissional e outras providéncias), como a Lei n°® 7.410/1985,
Decreto 92.530/1986, Portaria 3.275/1989 e Portaria MTE 262/2008.
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Por meio da oferta, visa-se formar profissionais qualificados em Seguranca do Trabalho, criticos,
éticos, competentes, criativos e atentos as necessidades de adaptagao frente as mudangas de uma
sociedade em evolugdo e as demandas de mercado, tendo por base a promogao da saude e a
protecdo da integridade fisica e psiquica do trabalhador no ambiente laboral, e efetuando e
aplicando-se conhecimentos técnicos de segurancga e de salde no trabalho, de higiene ocupacional e
de relacionamento com o ambiente de trabalho, bem como seus componentes e a protegdo do meio
ambiente e das comunidades.

Pretender-se-a também com o curso o desenvolvimento de conhecimentos e saberes relacionados
aos processos produtivos e ambientes de trabalho, reconhecimento de normas técnicas e
regulamentadoras, lideranca e gestdo de equipes, gestdo de programas e documentos, uso de
técnicas e instrumentos de higiene ocupacional, entre outras habilidades.

Em termos organizacionais, na parceria do centro de referéncia UFLA/IFSULDEMINAS, detalha-se
queas principais agbes pedagodgicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projetos pedagogicos
de curso, matriculas, bibliografias, coordenagdes e demais atividades académicas.

Na UFLA, com otimizacdo de uso da estrutura e recursos, ter-se-a a utilizacdo de espacos fisicos,
biblioteca, salas de aula, laboratérios como de informatica, seguranga do trabalho, ergonomia e de
suporte basico a vida, centro de convivéncia e toda a infraestrutura disponivel.

Salienta-se que no curso de seguranca do trabalho, a maior parte das acbes se desdobrara no
Laboratério de Seguranga do Trabalho (ABI/Engenharia), tendo também apoio da Faculdade de
Ciéncias da Saude nos Laboratérios de Ergonomia (Educagéo Fisica) e de Habilidades (Medicina).
Para a instrugédo e ministragéo de disciplinas, poés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formagao
na area estardo habilitados a participarem dos processos de selegdo, além de técnicos
administrativos pertencentes as exigéncias de habilitagcdo, tendo os aptos a tal remuneracéo
mediante bolsas.

Docentes da UFLA serdo também inseridos para eventuais apoios académicos e coordenacgao de
area local, mediante bolsas.

Diante de tais perspectivas e estabelecimento de dialogo e parceria proficuas entre UFLA e
IFSULDEMINAS, busca-se agrupar experiéncias, impulsionar a inovagdo e incentivar o
desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia no Ensino Médio e Superior.

Além disso, elevar-se-a a oferta de vagas para a profissionalizagdo, com a insergdao de jovens e
adultos no universo educacional e contribuindo assim, para mudanca de perfil de ingresso no
mercado, incentivando-osno prosseguimento da formacéo profissional e cidada.

6. OBJETIVO GERAL

-Estabelecer convénio e cooperagdo técnica entre o Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS e a Universidade Federal de Lavras - UFLA, na
modalidade de um centro de referéncia em ensino para oferta de cursos técnicos profissionalizantes,
dentre eles, Seguranca do Trabalho Subsequente, com uso principal da infraestrutura do
Departamento e Escola de Engenharia da UFLA e suporte didatico-pedagdgico do IFSULDEMINAS.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Propiciar maior interacao e fortalecimento das Instituices, com apoio e suporte técnico-cientifico na
area de Seguranca do Trabalho;

-Favorecer a troca conhecimentos técnicos, administrativos, cientificos e tecnolégicos;

-Integrar agdes para o desenvolvimento educacional, com visibilidade e destaque aos participes;
-Ofertar minicursos, seminarios, treinamentos e outros cursos de formacdo para discentes e
servidores,com temas de interesse comum;

-Desenvolver trabalhos e estudos em solugdo as demandas locais e regionais, no que tange a saude
e a seguranga do trabalho;

-Fomentar a capacitagéo, aperfeicoamento, especializagao e atualizagéo profissional, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacgao profissional em saude e seguranga;

-Ofertar vagas & qualificacdo profissional em observagéo de seguranga por meio de certificacéo
intermediaria, e vagas de ampla concorréncia para a formacéo técnica em seguranca do trabalho.

| 8. JUSTIFICATIVA
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A presente proposta de acordo apoia-se e justifica-se em interesses reciprocos e na conjugagéo de
esforgos das Instituicdes de Ensino participes, para o desenvolvimento de competéncias técnicas e
cientifico-tecnologicas e ao alargamento do nivel de formagao profissional e cidada.

Sob a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educacdo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de motivar jovens e adultos de Lavras e regido, a
seguirem em busca de novos cursos, carreiras e ao ingresso no mundo do trabalho, com méo de
obra diferenciada e qualificada.

O foco em um ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharia de
seguranga e areas afins pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a
transferéncia de tecnologia para a agricultura, geragcdo de tecnologias ambientais, melhoria nas
relacdes entre homem-trabalho e desenvolvimento de técnicas assistivas.

A oferta configura-se também na necessidade de atendimento as demandas de qualificagao e
formagao profissional, principalmente frente a diversificagdo de atividades econdmicas da regido,
exigéncia de profissionais de seguranca do trabalho e da possibilidade de atuacdo ampla, em
industrias, hospitais, propriedades rurais, construgao, instituicbes de ensino, consultorias, entidades
publicas e privadas.

Por fim, destaca-se a importancia do aprimoramento de recursos humanos, possibilidade de novas
parcerias, interacdo de uso de infraestrutura,estagios, melhor divulgacdopara ingresso e
permanéncia nos Cursos, e ampliagao de pesquisas e trabalhos de extensdo nas diferentes linhas e
areas do conhecimento.

Na formalizagdo de acordos como o proposto, serdo estabelecidos vinculos cooperativos e parcerias
de similar propésito e interesse, com oportunidade de intercambio de conhecimento, esforgos
conjuntos e fortalecimento das relagdes institucionais, como importante instrumento de gestédo
estratégica e diferencial das Instituicdes de Ensino, no que tange a formacéo de cidadaos criticos, e
ao estabelecimento dasconexdes entre educacéo, sociedade e mundo do trabalho.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade,para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Seguranga do
Trabalho, dar-se-8o com a atuacéo de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico do IFSULDEMINAS, para coordenacgado local das agbes administrativas e pedagogicas
relacionadas.

As acgbes educacionais basicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagdgico de
curso, coordenagao,matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, ter-se-a a utilizagdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios (informatica,
seguran¢ca do trabalho, ergonomia e suporte basico a vida), centro de convivéncia e demais
infraestruturas necessarias.

Sublinha-se que no curso de seguranga do trabalho, a maior parte das agdes se desdobrara no
Laboratério de Seguranca do Trabalho (ABI/Engenharia), o qual atende as exigéncias basicas do
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educagao, contando com um espago de aula
amplo (mobiliario escolar completo, acesso a rede, computador, etc.), equipamentos de protecao
individual (luvas, respiradores, capacetes, calgados, protetores auditivos, protecédo contra quedas,
vestimentas, éculos e outros), instrumentos de medigdo e de higiene ocupacional (dosimetro de
ruido, decibelimetro, calibrador acustico, medidor de stress térmico, bomba de amostragem, medidor
de vibragdo, camera térmica, e outros), e dispositivos de protegdo contra incéndio e panico
(extintores, sinalizagdo de emergéncia, iluminacao, etc.). Ter-se-4 também apoio da Faculdade de
Ciéncias da Saude, nos Laboratdrios de Ergonomia (Educacdo Fisica) e de Habilidades gerais
(Medicina).

Para condugédo e responsabilidade por disciplinas, pés-graduandos da UFLA ndo bolsistas e de
formagao na area poderao participar de processos de selegao interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questdo, sendo-lhes
direcionadas remuneracéo por bolsas.

Cursos de formacdo docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo
ofertados, a fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagoégicos basicos da Educagéo Profissional e
Tecnoldgica.
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Além disso, docentes da UFLA serdo inseridos para apoios académicos e coordenagdo de area local,
mediante selegcao e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serao disponibilizadas, inicialmente 30 vagas para concluintes do Ensino
Médio, selecionadas via processo seletivo.

O curso tera carga horaria total de 1.200 horas,e esta sera distribuida em trés modulos, a ser
desenvolvida em até 18 meses.

Ressalta-se que outros trabalhos poderdo ser desenvolvidos, com atuagéo do IFSULDEMINAS, e da
UFLA, liderados pelos servidoresenvolvidos, favorecendo assim a inclusao e atuagao de novos
colaboradores e a expansao das atividades.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizagdo do acordo, espera-se viabilizar e regulamentar o centro de
referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA, na oferta de cursos técnicos e na condugao e formagéao
de aprendizes e profissionais aptos a estabeleceremconexdes entre educacgdo, sociedade, e
trabalho, colaborando assim para uma caminhada ascendente ao conhecimento, aliada
aodesenvolvimento tecnolégico, social, ambiental e de seguranca.

A integracaopossibilitara ainda, que o conhecimento permeie entre estudantes, docentes,
pesquisadores e comunidade, com a oportunidade de aproximacao da realidade profissional, solugédo
de problemas técnicos, sociais, politicos e econémicos e de desenvolvimento local e regional.
Considera-se que os processos de ensino-aprendizagem tornar-se-Zotambém mais dinamicos,
significativos, praticos eatrativos, englobando contetdos e conceitos essenciais para a compreensao
da realidade e do mundo do trabalho.

Por fim, evidencia-se o subsidio para o aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a
pratica profissional, reforcando assim a dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de
ensino-aprendizagem interdisciplinar, com a integragdo entre ensino, pesquisa e extensdo na
medidada ressignificagdo do espago escolar e da construgdo dos conhecimentos.

Em sintese, no ambito das multiplas dimensdes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio e o reconhecimentodo papel ativodo estudante no préprio conhecimento,
levantando hipoteses,criando habitos de investigagdo, e administrando relagdes que incentivem
novascompreensodes, dada a intencionalidade pedagogica que tal metodologia propde.

Il - PRAZO DE EXECUGAO DO SUBPROJETO

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18

*Elaboragao prévia de projeto, além de contratagdo da Fundagado, desenvolvimento e aprovagéao de
projeto pedagogico de curso, selecédo de equipes, aquisicdo de materiais e execucgao.

**Previsao de inicio do curso; agosto/2023

| IV - DADOS DOS CELEBRANTES |

| 12.PARCEIRO(S) NO PROJETO

12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de participagdo 2. Razdo Social
PARTICIPE Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS
3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4, CNPJIMF

Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Pouso Alegre, MG 37.553-465 35-3449-6150

8. Nome do representante legal 9. CPFIMF

Cléber Avila Barbosa

10. Identidade 11. Orgao Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
I [ Reitor 04/08/2026
12.2. CELEBRANTE 2

1. Tipo de participagio ] 2. Razdo Social

5/9




4 l I I a u | I UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC

LNWVERSIDRDE FEDZRA. DE LAVIAS
Fone: (35) 3829-1571- E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

PARTICIPE | Universidade Federal de Lavras - UFLA

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4, CNPJIMF

Praga Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa

Postal 3037 22.078.679/0001-74

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal 9, CPFIMF

Jodo Chrysostomo de Resende Junior |

10. Identidade 11. Orgdo Expedidor 12, Cargo 13. Data venc. mandato
Reitor 30/04/2026

V — PARTICIPACAO DE FUNDAGAO DE APOIO

13. FUNDAGAO DE APOIO PARTICIPANTE

1. Tipo de participagao 2. Razao Social

Fundagao de Apoio ac Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante|
INTERVENIENTE e Tecnoldgico - FADEMA
3. Enderego da sede (av., rua, n° bairro) 4, CNPJIMF
Rodovia MG 179, Machado-Paraguacu,km 03, Bairro Santo Anténio 03.049.886/0001-56
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000 35-3295-9727
8. Nome do representante legal 9, CPFIMF
Deborah Sepini Batista ]
10. Identidade 11. Orgao Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
— [ Diretor Presidente 29/09/2024

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGCAO DA FUNDAGCAO

A contratacdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundagao de apoio do IFSULDEMINAS, o
que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino, pesquisa, extenséo e
de desenvolvimento institucional. A participacdo da FADEMA se resume no apoio administrativo e
financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que ndo havera repasse de recursos financeiros entre a
UFLA e o IFSULDEMINAS.

VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO

| 15.EQUIPE TECNICA |
| 15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS |
Fungéo no Subprojeto Nome CPF
Coordenagéo Raphael Nogueira Rezende ]
pedagogica
Instituigdo Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
IFSULDEMINAS, Campus Muzambinho Professor Dedicagao
Exclusiva
Carga Horaria de dedicagdo ao Subprojeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participara
20h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/fou demanda das Instituices parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
[ x | Sim [ | Nao Apoio via FADEMA Més 1a0Més 18 | R$1.440,00
Fungao no Subprojeto Nome CPF
Apoio administrativo | Ednilton Tavares de Andrade ]
e coordenacido de
area local
Instituigao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalholestudo
UFLA Professor Dedicagao
Exclusiva
Carga Horaria de dedicagio ao Subprojeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participara
4h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicbes parceiras
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Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa

| X | Sim I Nao Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 R$ 720,00

[15.2. FUNGOES DO SUBPROJETO PARA SELEGCAO DE MEMBROS

Fungéo Quantidade Carga Horaria de Forma de Remuneragéo Valor [R$] Duragéo Metas/Atividades
dedicagéo Horalala ( )
A serem
selecionados
apés a - Ministragao e
Instrutores de Disciplinas | provagdo do 16 Rolsa deapoleiia R$ 50,00 18 condugdo de
: . FADEMA s
Projeto e via disciplinas
Edital de
selecdo

| 16. CRONOGRAMA GERAL

META | DESCRIGAO DA META

1 Desenvolvimento de disciplinas e projetos integradores, de base cientifica e tecnolégica em salde e seguranga do

trabalho
ETAPAIFASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° médulo
Periodo de realizagdo (em meses) o Custo total da
Més de Inicio Més de Término : oo Medida Quantideds tapa/Fase [R§]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica

META DESCRICAO DA META

2 | Aplicacdo de praticas profissionais, orientadas pelos principios técnico-pedagégicos abordados e pesquisas

ETAPAIFASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° médulo
Periodo de realizagao (em meses) . ’ i Custo total da
Més de Inicio Més de Término Uniciade.gs Metda Giiantdada tapa/Fase [R$]
Més 1 Més 18 Néo se aplica | Néo se | Néo se aplica
aplica

META | DESCRIGAO DA META

3 | Realizagbes de experimentos em laboratério e situagées de vivéncia profissional em empresas e propriedades

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em meses) 2 i i Custo total da
Wiés de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [RS]
Més 1 Més 18 Nao se aplica | Nao se | Néo se aplica

aplica

META | DESCRICAO DA META

4 | Desenvolvimento de dias de campo e projetos de extensao

ETAPA/FASE

Maodulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagdo (em meses) Custo total da
Més de Inicio Més de Término VARIOR o Macs Quaniidady tapalFase [RS]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica

aplica

META DESCRICAO DA META

5 | Oferta e realizagéo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos

ETAPAIFASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° médulo
Periodo de realizagio (em meses) | Unidade de Medida | Quantidade | Custo total da |
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Més de Inicio Més de Término tapalFase [RS]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
17.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
17.1.MATERIAL DE CONSUMO
Especificacdo U::‘c;:cilgade Quantidade Unitario [Rs]\-‘alorls [RS] Total [RS]
Aquisicio via FADEMA, coletando-se as listagens para compra junto _ . _ .
aos instrutores a serem selecionados via Edital.
17.2.MATERIAL PERMANENTE
Espachicactn u“i:?:ade Quantidate Unitario [Rslvalms o Total [RS]
Utilizagdo da infraestrutura dos Laboratérios da UFLA, conforme
descricio na metodologia, tais como o de Seguranga do Trabalho Nioso Nt 56
(ABl/Engenharia), Ergonomia (Educagdo Fisica) e de Habilidades aliea siica N&o se aplica | N&o se aplica
Gerais para suporte basico a vida (Medicina), mediante autorizacéo de P P
responsaveis.
[17.2.1 Subtotal da rubrica [Rs] | NZo se aplica
17.3.BOLSAS

Participacao da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros
entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Especificagao Quantidade Valor unitério [R$] Valor mensal [R$] Nan':':;:sde Total [RS]
Coordenacdo Pedagobgica (Curso) 1 1.440,00 1.440,00 18 25.920,00
Apoio administrativo e pedagbgico 1 720,00 720,00 18 12.960,00

A

depender

de Maximo de

selecdo 91.800,00, com
Instrutores fitiire; Vi 50,00 3.200,00 18 encargos

Fundagéo trabalhistas

(maximo

de 4)

17.5.1 Subtotal da rubrica [RS) --

| 18. CUSTO DA EXECUCAO DO SUBPROJETO [R$]

| 130.680,00

Vil - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

| 19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse
de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.
Aporte de recursos originado do Termo de Execugdo Descentralizada - TED n° 11474 da SETEC/MEC.

ETAPA/FASE

Meses

Anc de
inicio

Valor (R3)

Todas as fases previstas no projeto, com funcionamento do curso, do més 1 ao més 18
*previsz'ao de inicio de curso: agosto/2023

1a18

2023

[ 19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [RS$]

130.680,00

VIIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO
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20. RELACAO DE BENS, MANUTENGAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Valores [R$]
Tipo Descrigdo Quant. Unit Per Mensal Total
Capta
Bolsa Contrapartida e remuneracéo a pés-graduandos da Adepender | 50,00 A depender 91.800,00
UFLA e servidores técnicos mediante bolsa, via de Edital de | hora/aul de
Fundagéo Selecdo a selecionados

e encargos

incidentes
\20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] 91.800,00

IX— APROVACAO DO SUBPROJETO

21. APROVAGAO PELO ORGAO COLEGIADO - VIDE RESOLUGAO

Declaro, para os devidosfins de direito, na funcéo de Chefe do Departamento de Engenharia,que o
Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho Departamental em data conforme Resolugéo
anexa a este Subprojeto.

Nome SIAPE Assinatura
Rafael Farinassl Mendes _ Documento assinado digitalmente
CargolFungio Data RAFAEL FARINASSI MENDES
9 . . g \fob Data: 12/04/2023 09:00:48-0300
Chefe de Departamento Condicionada a Verifique em https://validar.iti gov.br
Resolugéo

X- DECLARAGRO DO COORDENADOR

22. DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Coordenador do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele
derivado.

Declaro ainda, que ndo possuo cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE Assinatura
5aphaEI Noguelra Rezende Da‘[_ | Documento assinado digitalmente
argo a

P . RAPHAEL NOGUEIRA REZENDE
inicio dos tramites no g V.b Data: 12/04/2023 07:56:44-0300
DePaﬂamenm . en:' Verifique em https://validar.iti.gov.br
7/11/2022 e condicionada a
Reso_lu:;éo

Professor EBTT/IFSULDEMINAS Al i 1AIAGES
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SUBPROJETO-
IMPLANTAGAO DO

CENTRO DE REFERENCIA
INTEGRADO
IFSULDEMINAS/UFLA

| - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Implantacdo do centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: oferta de curso
técnico em administracdo subsequente

2. ORGAO EXECUTOR

Departamento de Administracdo Publica/ Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas

| 3. AREA DE ABRANGENCIA

[ | Pesquisa | ] Inovagdo Tecnolégica
|:[ Extensao [:] Extensao Tecnologica
Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macigo em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar odesenvolvimento de
competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando jovens e adultos a seguiremem busca
de novos cursos, carreiras e ao ingresso e/ounovos caminhos no mundo do trabalho, com méao de
obra qualificada. Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lagos e trocas de experiéncias e
saberesacadémicos, técnicos e tecnologicos, aventou-se o estabelecimento de uma unidade de
ensino integrada entre duas Instituicbes publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o
Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS,
para oferta de cursos técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de
competéncias e atendimento as demandas de qualificagdo e formacéo profissional da sociedade.
Em uma visao inovadora, e abarcando eixos tecnoldgicos diversos e interdisciplinares, cursos
ligados a agricultura, administracéo, economia, meio ambiente, seguranga e ciéncias exatas seréao
propostos, centrados na oética da resolugdo de problemas, no estabelecimento de conexdes entre
educacéo, sociedade, mundo do trabalho e questdes globais, no desenvolvimento tecnoldgico e na
inclusao social.Considerando-se ainda possibilidade de prestagdo de servigos educacionais de
qualidade, o atendimento as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento
cientifico, a formacéao de cidadaos criticos e a aproximacao estratégica das Instituicbes envolvidas
propor-se-a uma parceria interinstitucional, com vinculagdo administrativo-pedagogica a Reitoria
do IFSULDEMINAS, e funcionamento, utilizacdo de recursos e estruturas da UFLA, contando
ainda com aporte da Prefeitura Municipal de Lavras. Neste modal, objetiva-sena presente
proposta, via acordo de cooperagao, a oferta do curso técnico em administragdo subsequente
como parte integrante do macroprojeto “Implantagdo de centro de referéncia
IFSULDEMINAS/UFLA”.Admitindo-se a diversificagdo de atividades econdmicas na regido de

| avrae taie comocafeicultiira bovinocultura. transporte de cargas. laticinios. panificacao
A VI LA LA UU..JUU“'U.UU.‘.“'U RS VO IUUUII!.I.:IIU L ullUHU. L Uulauu luI.IUIIUU\.I HUIIIIIUUYMU

incorporagao de empreendimentos, construgao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras.
Assim, a presente proposta resumir-se-a mediante a disponibilizacdode 40 vagas para egressos
do Ensino Médio em curso técnico em administracdo noturno, com carga horaria total de 800 horas
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distribuidas em dois modulos, de marco de 2023 a dezembro de 2023, baseado nas premissas do
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e na fundamentagdo da profissdo do técnico em
administragdo. De forma complementar, a oferta sera ampliada com a proposi¢cédo de cursos de
formacdo inicial e continuada, visandoa capacitacdo, aperfeicoamento, especializacéo e
atualizagao profissional, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacéo profissional e
tecnolégica. Para o desenvolvimento da proposta, as principais a¢des pedagogicas ficardo a cargo
do IFSULDEMINAS, dentre projeto pedagogico de curso, coordenagdo e outras atividades
académicas, tendo na UFLA a utilizacao de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios,
centro de convivéncia e infraestrutura necessaria. Para instrug@o e ministrag@o de disciplinas, pés-
graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formagédo na area poderdo participar dos processos de
selecdo interna, além de tecnicos administrativos que atendam as exigéncias de habilitagéo para o
curso em questdo, sendo-lhes direcionadas bolsas. Docentes da UFLA serdo também inseridos
para eventuais apoios académicos e coordenacao de area local, mediante bolsas. De forma geral,
espera-se elevar a oferta de vagas para a profissionalizagdo, com a insergdo de jovens e adultos
no universo educacional e contribuindo assim, para mudang¢a de patamar de ingresso no mundo
do trabalho, incentivando-osno prosseguimento da formacao profissional e cidada.

Il - DESCRIGCAO DO SUBPROJETO

5. INTRODUGAO

O Sul de Minas Gerais € uma das mais importantes regides do Estado, estando no entorno de
grandes centros econdmicos, com riqueza de recursos, e abrigando areasde elevadopotencial de
expanséo e de populagdo crescente.

Neste contexto, destaca-se o municipio de Lavras, com atividades econémicas diversificadas, tais
como cafeicultura, transporte de cargas, laticinios, bovinocultura, panificagdo, incorporagao de
empreendimentos, construgdo civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras.

Assim, frente a demanda de aporte de qualificagdo profissional e absor¢do de necessidades
econdmico-sociais, discute-se o estabelecimento de uma unidade de ensino integrado entre a
Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, para oferta de cursos técnicos profissionalizantes, alinhados
com o desenvolvimento de competéncias e ao atendimento as demandas de formacgao profissional
a sociedade.

Reconhece-se que um investimento solido em um ensino profissionalizante com énfase no
desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharias e outras areas, em todos os niveis, ddo base
para odesenvolvimento de competéncias técnicas e cientifico-tecnoldgicas, motivando jovens e
adultos a buscarem novos rumos, cursos, carreiras e ao ingresso e permanéncia no mundo do
trabalho, com méao de obra qualificada.

Propde-se, a partir deste, a disponibilizagdo de 40 vagas para egressos do Ensino Médio em curso
técnico em administragdo noturno, com carga horaria total de 800 horas, distribuidas em dois
modulos, a serem, de inicio, realizados no periodo de margo de 2023 a dezembro de 2023.

Em termos organizacionais, na parceria do centro de referéncia UFLA/IFSULDEMINAS, detalha-se
que as principais ag¢des pedagogicas ficardao a cargo do IFSULDEMINAS, como projetos
pedagogicos de curso, matriculas, bibliografias, coordenagtes e demais atividades académicas.
Na UFLA, com otimizagdo de uso da estrutura e recursos, ter-se-a a utilizagéo de espacos fisicos,
biblioteca, salas de aula e laboratérios de informatica, centro de convivéncia e toda a infraestrutura
disponivel.

Salienta-se que no curso de seguranga do trabalho, a maior parte das agdes se desdobrara em
salas de aula e laboratdrio de informatica.

Para a instrucdo e ministracédo de disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&do bolsistas e de
formagdo na area estardo habilitados a participarem dos processos de selecdo, além de técnicos

adminictrativne nartanranta vinAnerine Aa hahilitardans +
aulimnoavatlvuo poiiviivelilco do ©TAIYS

mediante bolsas.
Docentes da UFLA serdo também inseridos para eventuais apoios académicos e coordenagao de
area local, mediante bolsas.

a e a tal ramiin
Huico v liaviniayyaw, Lwil
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Diante de tais perspectivas e estabelecimento de didlogo e parceria proficuas entre UFLA e
IFSULDEMINAS, busca-se agrupar experiéncias, impulsionar a inovagdo e incentivar o
desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia no Ensino Médio e Superior.

Além disso, elevar-se-a a oferta de vagas para a profissionalizac&o, com a inser¢cdo de jovens e
adultos no universo educacional e contribuindo assim, para mudanc¢a de perfil de ingresso no
mercado, incentivando-osno prosseguimento da formacgéao profissional e cidada.

6. OBJETIVO GERAL

-Estabelecer convénio e cooperagao técnica entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS e a Universidade Federal de Lavras - UFLA,
na modalidade de um centro de referéncia em ensino para oferta de cursos técnicos
profissionalizantes, dentre eles, administragdo Subsequente, com uso principal da infraestrutura do
Departamento de Administragdo Publica da UFLA e suporte didatico-pedagogico do
IFSULDEMINAS.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Propiciar maior interagao e fortalecimento das Instituicdes, com apoio e suporte técnico-cientifico
na area de administracio;

-Favorecer a troca conhecimentos técnicos, administrativos, cientificos e tecnolégicos;

-Integrar agdes para o desenvolvimento educacional, com visibilidade e destaque aos participes;
-Ofertar minicursos, seminarios, treinamentos e outros cursos de formagdo para discentes e
servidores,com temas de interesse comum;

-Desenvolver trabalhos e estudos em solugdo as demandas locais e regionais, no que tange aos
conhecimentos do campo da administracéo;

8. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de acordo apoia-se e justifica-se em interesses reciprocose na conjugagao de
esforgos das Instituicbes de Ensino participes, para o desenvolvimento de competéncias técnicas
e cientifico-tecnolégicas e ao alargamento do nivel de formacao profissional e cidada.

Sob a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educagédo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de motivar jovens e adultos de Lavras e regido, a
seguirem em busca de novos cursos, carreiras e ao ingresso no mundo do trabalho, com mao de
obra diferenciada e qualificada.

O foco em um ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, gestao e
areas afins pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a transferéncia
de tecnologia para a agricultura, geragéo de tecnologias ambientais, melhoria nas relagdes entre
homem-trabalho, bem como o desenvolvimento de novos e promissores modelos de produgao.

A oferta configura-se também na necessidade de atendimento as demandas de qualificagéo e
formacao profissional, principalmente frente a diversificagéo de atividades econémicas da regido,
exigéncia de profissionais de administracao e da possibilidade de atuagdo ampla, em industrias,
hospitais, propriedades rurais, construgéo, instituicdes de ensino, consultorias, entidades publicas
e privadas.

Por fim, destaca-se a importancia do aprimoramento de recursos humanos, possibilidade de novas
parcerias, interacdo de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgagcdo para ingresso e
permanéncia nos Cursos, e ampliagéo de pesquisas e trabalhos de extensédo nas diferentes linhas
e areas do conhecimento.

Na formalizagdo de acordos como o proposto, serdo estabelecidos vinculos cooperativos e
parcerias de similar proposito e interesse, com oportunidade de intercAmbio de conhecimento,
esforgcos conjuntos e fortalecimento das relagdes institucionais, como importante instrumento de
gestéo estratégica e diferencial das Instituicdes de Ensino, no que tange a formagéo de cidadaos
criticos, e ao estabelecimento dasconexdes entre educacao, sociedade e mundo do trabalho.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade,para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Administracao,
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dar-se-d0 com a atuagdo de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico do IFSULDEMINAS, para coordenagao local das agdes administrativas e pedagogicas
relacionadas.

As agbes educacionais basicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagogico de
curso, coordenacgao, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, ter-se-a a utilizagdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios, centro de
convivéncia e demais infraestruturas necessarias.

Para condugdo e responsabilidade por disciplinas, pos-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de
formagdo na area poderdo participar de processos de selegdo interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questdo, sendo-lhes
direcionadas remuneracao por bolsas.

Cursos de formagao docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo
ofertados, a fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagogicos basicos da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica.

Além disso, docentes da UFLA serao inseridos para apoios académicos e coordenagao de area
local, mediante seleg¢é@o e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serdo disponibilizadas, inicialmente 40 vagas para concluintes do Ensino
Médio, selecionadas via processo seletivo.

O curso tera carga horaria total de 800 horas,e esta sera distribuidaem trés modulos, a ser
desenvolvida de abril de 2023 a dezembro de 2023.

Ressalta-se que outros trabalhos poderdo ser desenvolvidos, com atuagdo do IFSULDEMINAS, e
da UFLA, liderados pelos servidoresenvolvidos, favorecendo assim a incluséo e atuagéo de novos
colaboradores e a expansao das atividades.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizacdo do acordo, espera-se viabilizar e regulamentar o centro
de referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA, na oferta de cursos técnicos e na condugédo e
formagdo de aprendizes e profissionais aptos a estabelecerem conexdes entre educacgao,
sociedade, e trabalho, colaborando assim para uma caminhada ascendente ao conhecimento,
aliada aodesenvolvimento tecnolégico, social, ambiental e de seguranca.

A integracao possibilitara ainda, que o conhecimento permeie entre estudantes, docentes,
pesquisadores e comunidade, com a oportunidade de aproximagéo da realidade profissional,
solugdo de problemas técnicos, sociais, politicos e econdmicos e de desenvolvimento local e
regional.

Considera-se que os processos de ensino-aprendizagem tornar-se-do também mais dinamicos,
significativos, praticos e atrativos, englobando conteudos e conceitos essenciais para a
compreensdo da realidade e do mundo do trabalho.

Por fim, evidencia-se o subsidio para o aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a
pratica profissional, reforgcando assim a dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de
ensino-aprendizagem interdisciplinar, com a integracao entre ensino, pesquisa e extensdo na
medidada ressignificagéo do espacgo escolar e da construgao dos conhecimentos.

Em sintese, no &mbito das multiplas dimensdes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio e o reconhecimento do papel ativo do estudante no proprio conhecimento,
levantando hipoteses, criando habitos de investigagdo, e administrando relagbes que incentivem
novas compreensoes, dada a intencionalidade pedagogica que tal metodologia propde.

Il - PRAZO DE EXECUGAO DO SUBPROJETO

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18

*Elaboragao previa de projeto, aiem de contratagao da Fundagao, desenvoivimenio e aprovagao
de projeto pedagoégico de curso, selegdo de equipes, aquisicdo de materiais e execugao.
**Previsao de inicio do curso; agosto/2023
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| IV - DADOS DOS CELEBRANTES |

| 12.PARCEIRO(S) NO PROJETO
12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de participagdo 2. Razdo Social

PARTICIPE Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4, CNPJIMF

Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Pouso Alegre, MG 37.553-465 35-3449-6150

8. Nome do representante legal 9. CPFIMF

Cléber Avila Barbosa

10. Identidade 11. Orgdo Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato

[ [ | Reitor 04/08/2026

12.2. CELEBRANTE 2

1. Tipo c!e participagdo 2. Razdo Social

PARTICIPE Universidade Federal de Lavras — UFLA

3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4, CNPJIMF

Praca Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa 29 078.679/0001-74

Postal 3037

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal 9. CPFIMF

Jodo Chrysostomo de Resende Junior

10. Identidade 11, Orgdo Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
[ ] Reitor 30/04/2026

V — PARTICIPAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO

13. FUNDAGAO DE APOIO PARTICIPANTE

1. Tipo de participagio 2. Raziio Social

Fundacéao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensao, Pesquisa, Ensino Profissionalizante
INTERVENIENTE e Tecnolégico — FADEMA
3. Enderego da sede (av., rua, n®, bairro) 4, CNPJIMF
Rodovia Machado Paraguagu KM 03 Bairro Santo Anténio 03.049.886/0001-56
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000 35-3295-9727
8. Nome do representante legal 9. CPFIMF
Renato Ferreira de Oliveira [ |
10. Identidade 11. Orgédo Expedidor 12, Cargo 13. Data venc, mandato
I [ Diretor Presidente 09/05/2024

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGAO DA FUNDAGCAO

A contratagdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundagéo de apoio do IFSULDEMINAS, o
que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino, pesquisa, extenséo e
de desenvolvimentoinstitucional. A participacado da FADEMA se resume no apoio administrativo e

financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que ndo havera repasse de recursos financeiros entre a
UFLA e o IFSULDEMINAS.

5/9




4 l I I a u | I UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA

e T DIRETORIA DE LICITEGﬁES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone: (35) 3829-1571- E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO

| 15.EQUIPE TECNICA |
| 15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS |
Fungao no Subprojeto Nome CPF
Coordenagao Gustavo Clemente Valadares ]
pedagdgica
Instituigao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalholestudo
IFSULDEMINAS, Campus Passos Professor Dedicagéo
Exclusiva
Carga Horaria de dedicagdo ao Subprojeto (horas semanais) Metas/EtapalFase de que participara
20h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/fou demanda das Instituicbes parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim ’—] Nao Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 R$1.440,00
Fungdo no Subprojeto Nome CPF
Apoio administrativo | Janderson Martins Vaz ]
e coordenagdo de
area local
Instituigdo Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Dedicacéao
Exclusiva
Carga Horaria de dedicagao ao Subprojeto (horas semanais) Metas/EtapalFase de que participara
4h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicbes parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim | Nao Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 R$ 720,00
[15.2. FUNGOES DO SUBPROJETO PARA SELECAO DE MEMBROS
Funcdo Quantidade Carga Horaria de dedicagdo| Forma de Remuneragdo Valor [R$] Duragdo Metas/Atividades
Horalala (meses)
A serem
selecionados
Instrutores de Disciplinas proiz(g);sé: do g_del.‘%ende]r d? BOIS?ESE&T e Né? € Nécl’. 5€ Eé?}ﬁérgégoazg
Projeto e via edital de selegao apiica apiica disciplinas
Edital de
selecdo

| 16. CRONOGRAMA GERAL
META | DESCRICAO DA META
1 Desenvolvimento de disciplinas e projetos integradores, de base cientifica e tecnolégica em administragéo

ETAPA/FASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 2° médulo
Periodo de realizacao (em meses) ” Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidads deMedida janikiade tapalFase [R$]
AAa_. 4 Ada.. 40 [ 4 |- Py | | N E-v. ey [} | Yoy L
Wigs | IViEs 10 NdU dplitd INdU o NdU sE dpiitd
aplica
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META DESCRICAO DA META

2 | Aplicacao de praticas profissionais, orientadas pelos principios técnico-pedagogicos abordados e pesquisas
ETAPAIFASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo

Periodo de realizagio (em meses) Custo total da
Més de Inicio Més de Termino Unidads:de Meaide Crntidade tapalFase [RS]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica

META | DESCRIGAO DA META

3 | Realizages de experimentos em laboratério e situagdes de vivéncia profissional em empresas e propriedades
ETAPA/FASE

Maodulos/semestres de curso; 1° ao 2° modulo

MésP::It:'lq:i:e ""’““’“"“’32&’2 s n:a Unidade de Medida Quantidade E:i}:::f;;;’]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica
META DESCRICAO DA META
4 | Desenvolvimento de dias de campo e projetos de extenséo

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 2° modulo

-—perlodo de realzacho (em meses) | igag de Medida Quantidade g::ﬁ:;:f;::]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica
META | DESCRIGAO DA META
5 | Oferta e realizagéo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos
ETAPA/FASE

Maodulos/semestres de curso; 1° ao 2° modulo

M;:e’i:’"‘:;:‘ ”"i“ﬁgs{i’: ;‘L‘:ﬂﬁ Unidade de Medida Quantidade g:”;}:;:f;;;]
Més 1 Més 18 Néo se aplica | Nao se | Nao se aplica
_ aplica
17.PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSOS
17.1.MATERIAL DE CONSUMO
Eipacificagio Ur;:!ia:i’:ade Suiiade Unitario {Rs]vmm - Total [RS]
Aquisicdo via FADEMA, coletando-se as listagens para compra junto _ _ _ _
aos instrutores a serem selecionados via Edital.
17.2.MATERIAL PERMANENTE
o Unidade d } Valores [RS
Especificagiio Modida | Quantidade Unitario [R8] G o ]Tutal RS]
Utilizagdo da infraestrutura dos Laboratérios da UFLA, conforme
descricdo na metodologia, tais como o de Seguranga do Trabalho N&o &8 NiGi48
(ABl/Engenharia), Ergonomia (Educacdo Fisica) e de Habilidades - aislica Nzo se aplica | Nao se aplica
Gerais para suporte basico a vida (Medicina), mediante autorizacdo de a P
responsaveis.
f17.2.1 Subtotal da rubrica [Rs] -
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17.3.BOLSAS
Participagédo da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros
entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.
Especificagio Quantidade Valor unitario [R$] | Valor mensal [R$] NﬂnT:;:sde Total [R$]
. £ Néo se . : 5 ; Nao se % ;
Coordenagao Pedagobgica (Curso) aplica N&o se aplica | Nao se aplica aplica Né&o se aplica
, T i Nao se| , .« ; i : Nao se " ;
Apoio administrativo e pedagégico aplica N&o se aplica | Nao se aplica aplica Né&o se aplica
Ndo se = : i " Néo se i 3
Instrutores aplica Né&o se aplica | N&o se aplica aplica N&o se aplica
17.5.1 Subtotal da rubrica [R$] ==

| 18. CUSTO DA EXECUGAO DO SUBPROJETO [R$] | - |

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

| 19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO |

19.1. Apoio viaFADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse
de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Aporte de recursos originado do Termo de Execucao Descentralizada - TED n°® 11474 da SETEC/MEC.

ETAPA/FASE Més Ano Valor (R$)
Todas as fases previstas no projeto, com funcionamento do curso, do més 1 ao més 18 1a18 2023 -

*previsén de inicio de curso: agosto/2023

[ 19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [RS$]

VIIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO

20. RELAGAO DE BENS, MANUTENGCAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Valores [R$]
Tipo Descrigdo Quant. Unit Per Mensal Total
Capta
Bolsa Contrapartida e remuneragdo a pés-graduandos da Adepender | Ndose | N&o se aplica
UFLA e servidores técnicos mediante bolsa, via de Edital de | aplica
Fundagéo Selecéo

‘20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFiCIOS [R$]

IX - APROVAGAO DO SUBPROJETO

21. APROVAGAO PELO ORGAO COLEGIADO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Chefe do Departamento de Administracéo
Publica, que o Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho Departamental em data de

13/03/2023, conforme PORTARIA DAP/FCSA N° 5, DE 14 DE MARGCO DE 2023, anexa a este
Subprojeto.

Nome SIAPE Assinatura
J':]Iia MDI’ettO AmﬁnCiO Documento assinado digitalments
Cargo/Fungéo Data g v:b JULIA MORETTO AMANCIO

Data: 17/04/2023 18:02:56-0300
Chefe do Departamento de | 14/03/2023 Verifique em https://validar.iti gov.br
Administragé'lo PUbIlca Atualizado em: 17/04/2023
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A JUELN

LNWERSIDADE FEDZRA. DE LAVRAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITEGﬁES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone: (35) 3829-1571- E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

X- DECLARAGRO DO COORDENADOR

22. DECLARAGAO

Declaro, para os devidosfins de direito, na fungdo de Coordenador do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico

dele derivado.

Declaro ainda, que ndo possuo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da

equipe técnica.

Nome

Gustavo Clemente Valadares

SIAPE Frmimnbien

Cargo

Professor EBTT/IFSULDEMINAS 01/02/2023

oat govb

Atualizado em: 17/04/2023

Documento assinado digitalmente
GUSTAVO CLEMENTE VALADARES
Data: 17/04/2023 18:12:04-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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