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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO
Nº 253/2021-UFLA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
LAVRAS E O INSTITUTO BRASILEIRO DE
DESENVOLVIMENTO E
SUSTENTABILIDADE, NA FORMA ABAIXO.

 
 
Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, de um lado a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, pessoa jurídica de direito público,
autarquia especial integrante da Administração Indireta da União, criada pela Lei nº
8.956, de 15/12/94, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº
22.078.679/0001-74, com sede no Trevo Rotatório Professor Edmir Sá Santos, s/n,
bairro Universidade Federal de Lavras, CEP 37203-202, na cidade de Lavras, estado
de Minas Gerais, doravante denominada UFLA, neste ato representada por seu
Reitor em exercício, Sr. MÁRCIO MACHADO LADEIRA, matrícula nº 134****,
designado por meio da Portaria Reitoria nº 55/2024, e, de outro lado, o INSTITUTO
BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO E SUSTENTABILIDADE, entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organização da Sociedade Civil de
Interesse Público - OSCIP, conforme processo MJ nº 08026000510/2003-51 e
Despacho da Secretaria Nacional de Justiça, de 31 de outubro de 2003, publicado no
Diário Oficial da União – D.O.U. de 12 de novembro de 2003, com fundamento no
que dispõem a Lei nº 9.790, de 23 de março de 1999, Decreto nº 3.100, de 30 de
junho de 1999 e Portaria nº 361, baixada pelo Ministro de Estado da Justiça em 27
de julho de 1999, com sede ao SRTVS Quadra 701, Conjunto L, Lote 38, Bloco 1, Sala
704, Parte A96, Brasília/DF – CEP: 70.340-906, inscrito no CNPJ sob o nº
05.902.038/0001-73, doravante denominado IABS, neste ato representado por seu
Diretor Administrativo-Financeiro, Senhor LÚCIO MOTTA FONTELES , portador do
CPF nº ***.702.651-**, resolvem celebrar o presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO
ao CONVÊNIO Nº 253/2021-UFLA, que será regido pelo artigo 116 da Lei nº 8.666,
de 21 de junho de 1993, pelas demais normas legais pertinentes à matéria, bem
como pelas cláusulas e condições a seguir estabelecidas:
 
1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é:
1.1.1. SUBSTITUIR o Plano de Trabalho anexo ao Processo nº 23090.028007/2021-
62 por aquele constante do Processo nº 23090.000358/2024-51 (0210044) em razão
do acréscimo de uma turma de demanda específica do Curso de Mestrado
Profissional em Mudanças Climáticas e Agropecuária de Baixa Emissão de Carbono.
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1.1.2. MAJORAR o valor do Convênio no importe de R$ 305.653,90 (trezentos e
cinco mil, seiscentos e cinquenta e três reais e noventa centavos), tendo em vista o
acréscimo de uma turma de demanda específica do Curso de Mestrado, conforme
descrito no item acima. Em consequência, as Cláusulas Quinta e Sexta passam a
vigorar com a seguinte redação:

“CLÁUSULA QUINTA – DO VALOR DO CONVÊNIO
O valor do presente Convênio é de R$ 830.644,70 (oitocentos e trinta mil,
seiscentos e quarenta e quatro reais e setenta centavos), composto pelo
seguinte aporte de recursos pelos partícipes:
I - Os presentes recursos devem ser distribuídos para a execução de três
edições do Mestrado Profissional.
 
CLÁUSULA SEXTA – DO APORTE DE RECURSOS FINANCEIROS
Para a execução do objeto do presente Instrumento, O IABS disponibilizará o
montante de R$ 830.644,70 (oitocentos e trinta mil, seiscentos e quarenta e
quatro reais e setenta centavos) à UFLA, obedecidas as seguintes condições:
I - O IABS disponibilizará à UFLA os recursos financeiros correspondentes ao
cumprimento das Etapas/Fase, conforme atividades e prazos previstos no
Plano de Trabalho, que passará a valer após assinatura do presente
Instrumento. O valor do aporte não poderá ser superado em hipótese alguma,
exceto por regular termo aditivo.”

1.1.3. PRORROGAR o prazo de vigência do Instrumento em 12 (doze) meses,
contemplando-se, nesta ocasião, o período de 16/12/2024 a 15/12/2025, tendo em
vista o acréscimo de uma turma de demanda específica do Curso de Mestrado
Profissional, conforme descrito no item 1.1.1. Em consequência, a Cláusula Décima
Terceira do Convênio original a vigorar com a seguinte redação:

“CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA
O prazo de vigência deste Instrumento é de 48 (quarenta e oito) meses, com
início em 15/12/2021 e término em 15/12/2025, podendo ser prorrogado caso
haja interesse dos partícipes, e permissivo legal, nos termos da legislação
vigente, mediante celebração de Termo Aditivo.”

 
2. CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO
2.1. As demais cláusulas e condições do Convênio nº 253/2021-UFLA, que aqui não
foram expressamente alteradas, permanecem em pleno vigor.
 
3. CLÁUSULA TERCEIRA – DA PUBLICAÇÃO
3.1. Incumbirá à UFLA providenciar a publicação deste instrumento, por extrato, no
Diário Oficial da União, de acordo com o prescrito no artigo 61, parágrafo único, da
Lei nº 8.666, de 1993.
 
E, assim, por estarem justos e acordes, os celebrantes abaixo firmam o presente
Instrumento de forma eletrônica, por meio do Sistema Eletrônico de Informações da
UFLA.
 
Lavras, na data da assinatura eletrônica.
 
Pela UFLA:
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MÁRCIO MACHADO LADEIRA
Reitor em exercício
 
Pelo IABS:
 
LÚCIO MOTTA FONTELES
Diretor Administrativo-Financeiro
 
Testemunha:
THIAGO RIBEIRO CAMPOS
SIAPE: 225****

 

Documento assinado eletronicamente por Lucio Motta Fonteles, Usuário
Externo, em 06/02/2024, às 15:23, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO RIBEIRO CAMPOS,
Assistente em Administração, em 06/02/2024, às 15:56, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
Documento assinado eletronicamente por MARCIO MACHADO LADEIRA,
Reitor(a), em Exercício, em 06/02/2024, às 17:17, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufla.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0216329 e o código CRC 868F98CD.

Observação: Este documento deve ser assinado pelo
servidor responsável

Referência: Processo nº 23090.000358/2024-51
SEI nº 0216329

Termo 1º Aditivo ao Convênio nº 253/2021-UFLA (0216329)         SEI 23090.000358/2024-51 / pg. 3

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS – UFLA
DIRETORIA DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E CONVÊNIOS – DLC

Fone: (35) 3829-1571  –  E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

PROJETO
Parceria com Repasse de

Recursos Financeiros

I – DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TÍTULO DO PROJETO

Oferta  de  Cursos  de  Mestrados  Profissionais  em  Ciência  e  Tecnologia  da  Produção  Animal  e 
Desenvolvimento Sustentável e Extensão. ,

2. ÓRGÃOS EXECUTORES
Faculdade de Zootecnia e Medicina Veterinária e Faculdade de Ciências Sociais Aplicadas

3. ÁREA DE ABRANGÊNCIA
Pesquisa Inovação Tecnológica

Extensão Extensão Tecnológica

X Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO PROJETO

Os Mestrados Profissionais na temática de Mudanças Climáticas e Agropecuária de Baixa Emissão 

de Carbono no âmbito do Projeto Rural Sustentável - Cerrado visam capacitar e aperfeiçoar, em 

nível  de  pós-graduação  stricto  sensu,  o  público-alvo  do  projeto  em  sistemas  integrados  de 

agropecuária  de  baixa  emissão  de  carbono.  Visam  também  fortalecer  os  Programas  de  Pós-

Graduação envolvidos, por meio do apoio a atividades de ensino, pesquisa, extensão, publicação e 

gestão dos programas. Serão oferecidos em parceria com a Universidade Federal de Lavras/UFLA, 

por  meio de dois  programas de pós-graduação da Instituição:  Programa de Pós-graduação em 

Ciência  e  Tecnologia  da  Produção  Animal/PPGCTPA  -  Faculdade  de  Zootecnia  e  Medicina 

Veterinária; e Programa de Pós-graduação em Desenvolvimento Sustentável e Extensão/PPGDE – 

Faculdade de Ciências Sociais Aplicadas. Também participarão do Projeto, profissionais do IABS, 

docentes convidados pelo IABS e pesquisadores/coorientadores convidados. Serão realizadas três 

edições, com oferta de 24 vagas por edição (12/Programa). A primeira edição terá início em Março 

de 2022, a segunda em Março de 2023 e a terceira em Março de 2024. Com a formação, pretende-

se  contribuir  com  o  perfil  de  egressos  capazes  de  atuar  efetivamente  para  a  promoção  e 

implementação da produção rural sustentável no Cerrado brasileiro.

5. PARCEIRO(S) NO PROJETO

5.1. CELEBRANTE 2
1. Tipo de participação 2. Razão Social

Partícipe Instituto Brasileiro de Desenvolvimento e Sustentabilidade - IABS
3. Endereço da sede (av., rua, nº, bairro) 4. CNPJ/MF
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ST SRTVS Setor de Rádio e TV Sul, s/n, Quadra 701 Conj L Bl 1 No 38, sala 
704, Parte A 96 Asa Sul 05.902.038/0001-73
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Brasília – DF 70.340-906 (61) 3364-6005
8. Nome do representante legal 9. CPF/MF
Lúcio Motta Fonteles ***.702.651-**
10. Identidade 11. Órgão Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
135***** SSP-DF Diretor Administrativo Financeiro 12/02/2022

II – DESCRIÇÃO DO PROJETO

6. INTRODUÇÃO
O projeto Agricultura de Baixo Carbono e Desmatamento Evitado para Reduzir a Pobreza no Brasil 

Fase  II  -  Desenvolvimento  Rural  Sustentável  no  Cerrado  –  ATN/LC-1708-BR,  ou  Projeto  Rural 

Sustentável Fase II – Cerrado (PRS - Cerrado), tem como principais objetivos mitigar as emissões de 

gases  de  efeito  estufa  (GEE)  e  aumentar  a  renda  e  a  sustentabilidade  de pequenos  e  médios 

produtores e produtoras rurais no bioma Cerrado, por meio da promoção da adoção de tecnologias 

de baixa  emissão de carbono.  Visa  ainda  a  implantação de atividades  que melhorem o acesso 

dos(as)  produtores(as)  à  assistência  técnica  e  à  capacitação,  bem  como  apoio  financeiro  a 

organizações  de produtores(as)  para  fortalecer  as  atividades  produtivas  e  a  comercialização  da 

produção rural.  O PRS – Cerrado pretende também contribuir  para a melhoria  das capacidades 

dos(as)  provedores(as)  locais  de  assistência  técnica  (tanto  instituições  quanto  profissionais 

individuais)  para  trabalharem  com  tecnologias  de  baixa  emissão  de  carbono  e  com  práticas 

integradas e sustentáveis de produção.

A área de  influência  do projeto  abrange  101 munícipios,  distribuídos em 4 estados do Cerrado 

Brasileiro: Goiás (GO), Minas Gerais (MG), Mato Grosso (MT) e Mato Grosso do Sul (MS). A área da 

atuação  do  projeto  pode  ser  visualizada  em:  https://www.ruralsustentavel.org/projeto/area-de-

intervencao/

O projeto se concentra nas seguintes atividades principais: (i) capacitação de provedores(as) locais 

de assistência técnica na aplicação de tecnologias de baixa emissão de carbono); (ii) identificação e 

mobilização de produtores(as) para participarem como Unidades Demonstrativas (UDs) e Unidades 

Multiplicadoras  (UMs)  associadas  ao  projeto;  (iii)  assistência  técnica,  treinamento  e  ações  de 

sensibilização a produtores(as) para promover a adoção de tecnologias de baixa emissão de carbono 

e  sistemas  de  produção  sustentáveis;  (iv)  certificação  e  benefícios  coletivos  direcionados  para 

fortalecer  organizações  de  produtores(as)  nas  práticas  produtivas  e  nas  cadeias  de  valor  da 

agricultura de baixa emissão de carbono; e (v) ações de pesquisa em diversas áreas relacionadas 

aos objetivos do projeto.

O projeto é financiado pela Cooperação Técnica BR-T1409 aprovada pelo Banco Interamericano de 
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Desenvolvimento (BID) com recursos oriundos do Financiamento Internacional do Clima do Governo 

do  Reino  Unido,  tendo  o  Ministério  da  Agricultura,  Pecuária  e  Abastecimento  (MAPA)  como 

beneficiário  institucional.  O  Instituto  Brasileiro  de  Desenvolvimento  e  Sustentabilidade  (IABS)  é 

responsável pela execução e administração técnica, financeira e fiduciária do projeto (Convênio BID 

– IABS ATN/LC-1708-BR). A Associação Rede ILPF, por meio da Embrapa, é a responsável pela 

coordenação científica e apoio às demais atividades executivas do projeto.

As capacitações e treinamentos para alcançar os objetivos do projeto estão inseridas no Programa 
de  Capacitação  do  PRS  –  Cerrado,  que  tem  o  Mestrado  Profissional  como  uma  das  suas 

importantes frentes. A finalidade desta ação formativa é promover aperfeiçoamento técnico, prático e 

científico, a nível de pós-graduação stricto sensu, para profissionais vinculados ao projeto, que atuam 

no meio rural ou em áreas afins. Com esta formação, pretende-se incrementar as atividades e a 

atuação destes profissionais como multiplicadores na promoção das práticas sustentáveis e de baixa 

emissão de carbono ao longo de toda cadeia produtiva no bioma Cerrado.

Estes cursos de Mestrados Profissionais serão oferecidos no âmbito do Projeto Rural Sustentável –

Cerrado,  por  meio da parceria interinstitucional  entre o Instituto Brasileiro  de Desenvolvimento  e 

Sustentabilidade/IABS  e  a  Universidade  Federal  de  Lavras/UFLA,  mediante  Convênio.  Os 

Mestrados Profissionais com a temática Mudanças Climáticas e Agropecuária de Baixa Emissão de

Carbono do Projeto Rural Sustentável - Cerrado visam capacitar e aperfeiçoar, em nível de pós-

graduação stricto sensu, o público-alvo do projeto em sistemas integrados de agropecuária de baixa

emissão de carbono. Serão oferecidos em parceria com a Universidade Federal de Lavras/UFLA, por 

meio de dois programas de pós-graduação da Instituição: Programa de Pós-graduação em Ciência e 

Tecnologia  da  Produção  Animal/PPGCTPA  -  Faculdade  de  Zootecnia  e  Medicina  Veterinária;  e 

Programa de Pós-graduação em Desenvolvimento Sustentável e Extensão/PPGDE –

Faculdade  de  Ciências  Sociais  Aplicadas.  Também  participarão  do  Projeto,  como  docentes 

convidados  pela  IABS,  profissionais  capacitados  do  IABS  e  outros  pertencentes  a  EMBRAPA, 

Universidades, etc.

Poderão participar das turmas de Mestrado Profissional para o PRS – Cerrado o(s) público/atores 

cadastrados e/ou vinculados  ao projeto,  com diploma de graduação em Áreas afins  à Linha  de 

Pesquisa proposta, que residam e/ou atuem na sua área de influência, e com atividades profissionais 

voltadas à produção rural. São eles:

 Agentes de Assistência Técnica e Extensão Rural (ATEC) pré-qualificados pelo projeto que 

residam ou tenham atuação comprovada na região;

 Membros  de  organizações  socioprodutivas  (OSP)  beneficiárias  do  PRS  –  Cerrado, 
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selecionadas  ou  classificadas  como  elegíveis  na  Chamada  Integrada  de  Organizações 

socioprodutivas (OSPs) e Unidades Multiplicadoras (UMs) do projeto;

 Proprietários(as) de Unidades Demonstrativas e UMs e seus familiares diretos que atuem nas 

propriedades;

  Gestores(as) públicos(as) dos estados e municípios do projeto;

 Técnicos e gestores das Instituições participantes do Comitê Consultivo;

 Técnicos e consultores do PRS – Cerrado.

O  objetivo deste  Mestrado  Profissional  é  capacitar  e  aperfeiçoar  profissionais  para  atuarem  na 

promoção, no desenvolvimento,  na avaliação e implementação de projetos, programas e práticas 

produtivas sustentáveis relacionados com as temáticas de:

i) mitigação da emissão de GEE;

ii) redução de desmatamento com manutenção ou ampliação da produção agrícola;

iii) conservação da biodiversidade e dos recursos naturais em paisagens agrícolas;

iv) práticas integradas e sustentáveis de produção;

v) sistemas de Integração Lavoura, Pecuária e Florestas (ILPF);

vi) Recuperação e/ou Regeneração de Pastagens Degradadas (RPD);

vii) tecnologias  para  ampliação  e  maior  acessibilidade  dos(as)  produtores(as)  rurais  à 

assistência técnica e à capacitação agrícola, econômica e ambiental;

viii) fortalecimento de organizações socioprodutivas e de comercialização da produção rural;

ix) uso de novas tecnologias para aprimorar os sistemas produtivos (Agro 4.0).

Com  o  Mestrado  Profissional,  o  PRS  –  Cerrado  almeja  contribuir  com um  perfil  de  egressos 
capazes  de  dialogar  com  os  grandes  desafios  da  atualidade,  principalmente  na  temática  das 

mudanças climáticas e da agropecuária de baixa emissão de carbono, com ênfase nos sistemas 

ILPF e RPD. Considerando o seu caráter profissional, a formação pretende, também, contribuir com 

a  formação  técnica  dos(as)  participantes,  para  que  o  conhecimento  adquirido  possa  ser 

implementado  de  forma  prática  em  suas  atividades  profissionais,  contribuindo  com  o 

desenvolvimento rural local e regional.

7. OBJETIVO GERAL

Realização  de  Cursos  de  Mestrados  Profissionais  na  temática  de  Mudanças  Climáticas  e 

Agropecuária de Baixa Emissão de Carbono, em  três edições, atendendo à demanda do Projeto 

Rural Sustentável Fase II – Cerrado (PRS – Cerrado), destinado ao público do projeto, com formação 

em nível superior, que residam e/ou atuem em sua área de influência e com atividades profissionais 

voltadas  à  produção  rural,  bem  como  para  técnicos(as),  gestores(as)  e  consultores(as) 
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envolvidos(as) com o projeto.

8. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

i) Firmar Convênio  de parceria institucional  para a criação de  três edições de Mestrado 

Profissional por demanda específica na temática de Mudanças Climáticas e Agropecuária 

de Baixa Emissão de Carbono;

ii) Implementar  formato  de turmas especiais  de Mestrado Profissional,  de  acordo com o 

desenho  técnico-metodológico  elaborado  para  atender  às  demandas  do  projeto, 

devidamente acordado pela UFLA, com aprovação final do Comitê Consultivo do PRS – 

Cerrado;

iii) Apoiar administrativa e pedagogicamente as duas turmas ao longo do curso.

iv) Contribuir para o fortalecimento dos Programas de Pós-Graduação envolvidos por meio 

do apoio a atividades de ensino, pesquisa, extensão, publicação e gestão dos programas.

9. JUSTIFICATIVA
Tendo em vista  a  importância  das  atividades  agropecuárias  para  a  produção  de  alimentos  e  o 

desenvolvimento do País, bem como os seus impactos nas mudanças climáticas, faz-se necessário a 

implementação de sistemas produtivos e tecnologias que possam promover a sustentabilidade no 

campo.  Entre  as  propostas,  estão  a  adoção  de  sistemas  integrados  de  agropecuária  de  baixa 

emissão de carbono, como a ILPF e a RPD. Assim, o Mestrado Profissional do PRS – Cerrado em 

parceria  com  a  UFLA,  visando  a  promoção  da  produção  rural  sustentável,  pretende  capacitar 

técnicos(as)  de  assistência  e  extensão  rural,  produtores(as)  rurais, membros  de  organizações 

socioprodutivas,  gestores(as) e demais públicos  que atuam no meio rural  no bioma Cerrado  em 

sistemas agropecuários de baixa emissão de carbono.  Considerando o caráter profissional  desta 

formação  acadêmica,  a  proposta  é  que  os(as)  participantes  possam  desenvolver  habilidades, 

implementar  os  conhecimentos  adquiridos  em  suas  atividades  profissionais  e  atuar  como 

multiplicadores na promoção das práticas sustentáveis e de baixa emissão de carbono ao longo de 

toda cadeia produtiva.

10. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO
O curso será realizado no formato modular e híbrido (presencial  e remoto, alternadamente), com 

aulas presenciais/virtuais e atividades integrativas, utilizando o Ambiente Virtual de Aprendizagem 

(AVA)  da  UFLA,  no  caso  das  atividades  remotas.   As  disciplinas  ofertadas  pelos  Cursos,  com 

respectivos créditos, estão elencadas abaixo no quadro 1.

Quadro 1: Disciplinas e créditos para o mestrado profissional do PRS – Cerrado e UFLA.
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As 

aulas remotas e presenciais estarão condensadas em períodos de uma semana cada, em tempo 

integral. Devido ao contexto da pandemia da COVID – 19, as aulas presenciais, caso necessário, 

poderão ocorrer em formato remoto. Os protocolos de segurança da UFLA serão aditados até que a 

volta às atividades presenciais estiver autorizada.

11. RESULTADOS ESPERADOS
- Três processos seletivos e três edições do curso;

- Atividades de docência;

- Oferta de disciplinas (30 créditos e 450 horas por edição);

- Orientações metodológicas sistemáticas, de forma individual, para elaboração do trabalho final de 

conclusão do curso;

- Estrutura administrativa acadêmica;

- Estrutura física para aulas presenciais na UFLA e para as aulas remotas.

III – PRAZO DE EXECUÇÃO DO PROJETO

12. PRAZO NECESSÁRIO À EXECUÇÃO DO PROJETO
48 meses

IV – PLANO DE TRABALHO DO PROJETO

13.EQUIPE TÉCNICA

6 / 16

Mestrado Profissional PRS-Cerrado/UFLA
Pós-graduação em Ciência e 

Tecnologia da Produção Animal
Pós-graduação em 

Desenvolvimento Sustentável e 
Extensão

Créditos Horas

Metodologia Científica e Elaboração de Projeto de Pesquisa (D1) - PPGDE 2 30
Técnicas e análises de dados (Ciência de Dados) (D2) - PPGCTPA 2 30
Desenvolvimento Sustentável e Meio Ambiente (D3) - PPGDE 3 45
Sistemas produtivos sustentáveis: tecnologias e aplicações para a produção 
agropecuária no Cerrado (ILPF e afins) (D4) - PPGCTPA 3 45

Sistemas produtivos sustentáveis: 
tecnologias e aplicações para a 
produção de animais monogástricos 
no Cerrado (D5-A) - PPGCTPA

Concepções Contemporâneas de 
Extensão: Processos de Mediação 
e Novos Atores Sociais (D5-B) - 
PPGDE

3 45

Sistemas produtivos sustentáveis: 
tecnologias e aplicações para a 
produção de animais ruminantes no 
Cerrado (D6-A) - PPGCTPA

Comercialização e Agregação de 
Valor em Produtos Agropecuários 
(D6-B) - PPGDE

3 45

Optativa 1 - D5-B / PPGDE Optativa 1 - D5-A / PPGCTPA 3 45
Optativa 2 - D6-B / PPGDE Optativa 2 - D6-A / PPGCTPA 3 45
Desafios Interdisciplinares Práticos (Problem-Based Learning/PBL) (D9) – 
PPGCTPA e PPGDE 2 30

Seminários PRS (D10) - PPGCTPA e PPGDE 4 60
Trabalho Final (D11) - PPGCTPA e PPGDE 2 30

TOTAL 30 450
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13.1. INTEGRANTES PRÉ-DEFINIDOS
Função no Projeto
Docente/Coordenador

Nome
Márvio Lobão Teixeira de Abreu – Titulação (Doutor)

CPF
***.370.276-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente/Coordenador

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
6

Metas/Etapa/Fase de que participará
Metas 1,2 e 3/ Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestre 2/Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 1.718,29

X Sim Não

Função no Projeto
Docente

Nome
Priscila Vieira e Rosa – Titulação (Doutora)

CPF
***.179.529-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 281,25

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Edson José Fassani - – Titulação (Doutor)

CPF
***.636.418-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1  a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 391,75

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Mateus Pies Gionbeli - – Titulação (Doutor)

CPF
***.714.099-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
3,50

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração (Res. CUNI 004/2018)
GRECC

Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 838,28

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Márcio André Stafanelli Lara – Titulação (Doutor)

CPF
***.920.761-**
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Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 406,25

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Daniel Rume Casagrande  – Titulação (Doutor)

CPF

***.228.088-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 417,21

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Márcio Machado Ladeira – Titulação (Doutor)

CPF
***.953.806-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração (Res. CUNI 004/2018)
BOLSA

Período da Remuneração
Semestre 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 364,58

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Erick Darlisson Batista – Titulação (Doutor)

CPF
***.363.566-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
DE

Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 476,55

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Carla Luiza da Silva Ávila – Titulação (Doutora)

CPF

***.065.886-**
Instituição Cargo/Função/Discente de:

Docente
Regime de trabalho/estudo
DE
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Universidade Federal de Lavras (PPGCTPA)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/Módulos 1 a 11

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração
BOLSA

Período da Remuneração
Semestre 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 553,12

X Sim Não
Função no Projeto
Docente/Coordenador

Nome
Thiago Rodrigo de Paula Assis – Titulação (Doutor)

CPF
***.202.558-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente/Coordenador

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participará

1 e 2 / Módulos 1 a 11

6,0

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração Valor  Mensal  da 
Remuneração

X Sim Não BOLSA Semestre2 / Semestres 1 a 8 R$ 1.918,60

Função no Projeto
Docente

Nome
Viviane Santos Pereira – Titulação (Doutora)

CPF
***.732.126-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Docente Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participará

3,0 Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 663,44

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Marcelo Sevaybricker Moreira – Titulação (Doutor)

CPF
***.579.806-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
1,0

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2 / Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração

BOLSA

Período da Remuneração
Semestres 1 a 6

Valor  Mensal  da 
Remuneração
74,08

X Sim Não
Função no Projeto
Docente

Nome
Ana Luiza Garcia Campos – Titulação (Doutor)

CPF
***.833.516-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 317,83
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X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Cleiton Lourenço de Oliveira – Titulação (Doutor)

CPF
***.067.256-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
Dedicação Exclusiva

Universidade Federal de Lavras (PPGDE)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração (Res. CUNI 004/2018) Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 419,92

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Vera Simone Schaefer Kalsing – Titulação (Doutora)

CPF
***.522.000-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
Dedicação Exclusiva

Universidade Federal de Lavras (PPGDE)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
1,0

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração
Semestres 1 a 6

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 166,67

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Jacqueline Magalhães Alves – Titulação (Doutora)

CPF
***.904.306-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
Dedicação Exclusiva

Universidade Federal de Lavras (PPGDE)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
2,2

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração
Semestres 1 a 6

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$362,04

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Marcelo Marcio Romaniello – Titulação (Doutor)

CPF
***.796.226-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo
Dedicação Exclusiva

Universidade Federal de Lavras (PPGDE)
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais)
3,0

Metas/Etapa/Fase de que participará
Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração
Semestres 1 a 8

Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 562,62

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Renato Elias Fontes – Titulação (Doutor)

CPF
***.057.646-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Docente Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participará

3,0 Meta 2/ Módulos 1 a 10

Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração Valor  Mensal  da 
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Semestres 1 a 6 Remuneração
R$ 531,37

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Lucas Guedes Vilas Boas – Titulação (Doutor)

CPF

***.207.936-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Docente Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participará

1,0 Meta 2/ Módulos 1 a 10
Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração

Semestres 5 a 8
Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 229,17

X Sim Não BOLSA
Função no Projeto
Docente

Nome
Marcela de Castro Nunes Santos Terra – Titulação (Doutor)

CPF

***.284.356-**

Instituição Cargo/Função/Discente de:
Docente

Regime de trabalho/estudo

Universidade Federal de Lavras (PPGDE) Docente Dedicação Exclusiva
Carga Horária de dedicação ao Projeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participará

1,0 Meta 2/ Módulos 1 a 10
Receberá Remuneração? Tipo de Remuneração Período da Remuneração

Semestres 5 a 8
Valor  Mensal  da 
Remuneração
R$ 229,17

X Sim Não BOLSA

13.2. FUNÇÕES DO PROJETO PARA SELEÇÃO DE MEMBROS

Função Quantidade Carga Horária de dedicação Forma de Remuneração Valor Mensal [R$] Duração (meses) Metas/Atividades
Docentes convidados pelo 
IABS 11 N/A N/A N/A N/A N/A

Função Quantidade Carga Horária de dedicação Forma de Remuneração Valor Mensal [R$] Duração (meses) Metas/Atividades
Docentes  coorientadores 
externos à UFLA 24 N/A N/A N/A N/A N/A

14. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

META DESCRIÇÃO DA META

1 Seleção de alunos – PPGCTPA e PPGDE

ETAPA/FASE
Processo Seletivo (incluindo Edital, seleção, divulgação de resultados, matrícula dos aprovados)
Primeira Edição - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Etapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 1 Mês 6 Mês 6 12.447,69

ETAPA/FASE
Processo Seletivo (incluindo Edital, seleção, divulgação de resultados, matrícula dos aprovados)
Segunda Edição - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 13 Mês 18 Mês 6 12.447,69

ETAPA/FASE
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Processo Seletivo (incluindo Edital, seleção, divulgação de resultados, matrícula dos aprovados)
Terceira Edição - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 26 Mês 31 Mês 6 15.000,00

META DESCRIÇÃO DA META

2 Plano de Curso e Oferta de disciplinas

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis)
Primeira Edição - Primeiro Semestre - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 7 Mês 12 Mês 6 R$ 85.598,77

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis)
Primeira Edição – Segundo Semestre - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 13 Mês 18 Mês 6 R$ 84.911,49

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis e Orientações) 
Primeira Edição – Terceiro Semestre

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 19 Mês 24 Mês 6 R$ 77.531,49

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis)
Segunda Edição – Primeiro Semestre - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 19 Mês 24 Mês 6 R$ 85.598,77
ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis)
Segunda Edição – Segundo Semestre

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 25 Mês 30 Mês 6 R$ 84.911,49
ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis e Orientações)
Segunda Edição – Terceiro Semestre

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 31 Mês 36 Mês 7 R$ 81.543,41

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis)
Terceira Edição - Primeiro Semestre - PPGCTPA e PPGDE

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 26 Mês 31 Mês 6 R$ 77.311,27

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis)
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Terceira Edição – Segundo Semestre
Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da

tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término
Mês 32 Mês 37 Mês 6 R$     96.771,31

ETAPA/FASE
Oferta de disciplinas (incluindo Ementas, Planos de Aula, Fluxo das disciplinas e Docentes responsáveis e Orientações)
Terceira Edição – Terceiro Semestre

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
tapa/Fase [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 38 Mês 43 Mês 6 R$ 116.571,31

META DESCRIÇÃO DA META

3 Relatórios de Execução

ETAPA/FASE
Execução do Primeiro Processo Seletivo

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 1 Mês 6 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Segundo Processo Seletivo

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 13 Mês 17 Mês 5 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Terceiro Processo Seletivo

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 26 Mês 31 Mês 6 N/A

ETAPA/FASE
Execução do Primeiro Semestre/Primeira Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 07 Mês 12 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Segundo Semestre/Primeira Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 13 Mês 18 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Terceiro Semestre/Primeira Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 19 Mês 24 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Primeiro Semestre/Segunda Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 19 Mês 24 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Segundo Semestre/SegundaEdição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 25 Mês 30 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Terceiro Semestre/Segunda Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
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Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 31 Mês 36 Mês 7 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Primeiro Semestre/Terceira Edição

Período de realização (em meses)
Unidade de Medida Quantidade Custo total da

Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 26 Mês 31 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Segundo Semestre/Terceira Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 32 Mês 37 Mês 6 N/A
ETAPA/FASE
Execução do Terceiro Semestre/Terceira Edição

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 38 Mês 44 Mês 7 N/A

ETAPA/FASE
Todas os Semestres/Edições

Período de realização (em meses) Unidade de Medida Quantidade Custo total da
Meta [R$]Mês de Início Mês de Término

Mês 45 Mês 48 Mês 4 N/A

15.PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS

15.1. MATERIAL DE CONSUMO

15.2. MATERIAL PERMANENTE
Especificação Unidade de 

Medida Quantidade Valores [R$]
Unitário [R$] Total [R$]

Computador un 03 3.557,00 10.671,00
Data-show un 04 4.707,18 18.828,72
Detector de gases 4 Gases (CO, CO2, CH4, H2S) un 01 4.200,00 4.200,00
Detector de NH4 un 01 5.000,00 5.000,00

17.2.1 Subtotal da rubrica [R$] 38.699,72

15.3. SERVIÇOS TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
Especificação Unidade de 

Medida Quantidade Valores [R$]
Unitário [R$] Total [R$]

Contratação de mão-de-obra com dedicação exclusiva Mês   Variável Variável 214.826,50
Conserto de Equipamento un 01 16.000,00 16.000,00

17.3.1 Subtotal da rubrica [R$] 230.826,50

15.4. DIÁRIAS E RESSARCIMENTOS DE DESPESAS DE VIAGEM
Especificação Unidade de 

Medida Quantidade Valores [R$]
Unitário [R$] Total [R$]

Diárias un Variável Variável 19.142,40
Passagens Aéreas un Variável Variável 24.207,37
Deslocamento em veículos oficiais un Variável Variável 10.178,65

17.4.1 Subtotal da rubrica [R$] 53.528,42

15.5.REMUNERAÇÕES
Especificação Quantidade Valor unitário [R$] Valor mensal [R$] Número de meses Total [R$]
Pagamento de Docentes N/A N/A Variável 48 507.590,06

17.5.1 Subtotal da rubrica [R$] 507.590,06

16. CUSTO DA EXECUÇÃO DO PROJETO [R$] 830.644,70
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V – CUSTEIO DO PROJETO

17. FONTE DO CUSTEIO E DESCRIÇÃO DOS RECURSOS
Fonte descrição da Receita Valor [R$]

Instituto Brasileiro de 
Desenvolvimento e Sustentabilidade - 
IABS

Projeto  Rural  Sustentável  –  Cerrado  /  Cooperação 
Técnica  BR-T1409  aprovada  pelo  Banco 
Interamericano  de  Desenvolvimento  (BID),  com 
recursos  oriundos  do  Financiamento  Internacional 
do Clima do Governo do Reino Unido

830.644,70

17.1. TOTAL DAS RECEITAS [R$] 830.644,70

VI – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

18. DESCRIÇÃO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

18.1. IABS
ETAPA/FASE Mês Ano Valor (R$)

Meta 1 – Edital 1 + Ressarcimento UFLA 6 2022 45.781,02
Meta 2 – Semestre 1 Primeira Edição + Ressarcimento UFLA 12 2022 85.598,77
Meta 2 – Semestre 2 Primeira Edição + Edital 2 + Ressarcimento UFLA 18 2023 97.359,18
Meta 2 – Semestre 3 Primeira Edição + Semestre 1 Segunda Edição + Ressarcimento  
UFLA

24 2023
129.796,93

Meta 2 – Semestre 2 Segunda Edição + Ressarcimento UFLA 26 2024 84.911,49
Meta  2  –  Semestre  3  Segunda  Edição  +  Edital  3  +  Semestre  1  Terceira  Edição  +  
Ressarcimento UFLA

32 2024
173.854,69

Meta 2 – Semestre 2 Terceira Edição + Ressarcimento UFLA 38 2025 96.771,31
Meta 2 – Semestre 3 Terceira Edição + Ressarcimento UFLA 44 2025 116.571,31

18.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] 830.644,70

VII – BENEFÍCIOS A SEREM OBTIDOS PELA 
UFLA COM A EXECUÇÃO DO PROJETO

19. RELAÇÃO DE BENS, MANUTENÇÃO DA ESTRUTURA, REMUNERAÇÃOS
Tipo1 Descrição Quant. Valores [R$]

Unit ou Per Capta Mensal Total
Capital Material Permanente Variável Variável Variável 38.699,72

Remuneração Pagamento Docentes Variável Variável Variável 507.590,06

24.1 VALOR TOTAL DOS BENEFÍCIOS [R$] 546.289,78

VIII – APROVAÇÃO DO PROJETO

20.1 APROVAÇÃO PELO ÓRGÃO COLEGIADO FZMV
Eu abaixo assinado, na condição de Diretora da Faculdade de Zootecnia e Medicina Veterinária, 
declaro para os devidos fins que o presente Plano de Trabalho foi aprovado "ad referendum" da 
Assembleia da Congregação nos termos regimentais, por meio da Portaria FZMV de nº2, datada 
de 5 de janeiro de 2024 e anexa a este Projeto.
Nome SIAPE Assinatura
Priscila Vieira e Rosa 043****
Cargo/Função Data

1
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Diretora da FZMV Na  data  da  assinatura 
eletrônica

20.2 APROVAÇÃO PELO ÓRGÃO COLEGIADO FCSA
Eu abaixo assinado, na condição de Diretor da Faculdade de Ciências Sociais Aplicadas, declaro 
para os devidos fins que o presente Plano de Trabalho foi aprovado "ad referendum" da Assembleia 
da Congregação nos termos regimentais, por meio da Portaria nº 5, datada de 8 de janeiro de 2024 e 
anexa a este Projeto.
Nome SIAPE Assinatura
Janderson Martins Vaz 117*****
Cargo/Função Data

Diretor em exercício da FCSA Na  data  da  assinatura 
eletrônica

IX – DECLARAÇÃO DO COORDENADOR

21. DECLARAÇÃO
Declaramos, para os devidos fins de direito, na função de Coordenadores do Projeto relacionado ao 
presente Plano de Trabalho, que cumpriremos o disposto neste Projeto e no instrumento jurídico dele 
derivado. Declaramos ainda, que não possuímos cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, 
colateral ou por afinidade, até o 3º grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como 
integrante da equipe técnica.
Nome SIAPE Assinatura
Márvio Lobão Teixeira de Abreu /
Thiago Rodrigo de Paula Assis

116****
155****

Cargo Data

Coordenador PPGCTPA /
Coordenador PPGDE

Na  data  da  assinatura 
eletrônica

PPGDE
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