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ACORDO DE COOPERACAO
ACADEMICA INTERNACIONAL Ne°
__ /2024 - UFLA, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS E A
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente Instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, pessoa juridica de direito publico,
autarquia especial integrante da Administracao Indireta da Unido, criada pela
Lei n® 8.956, de 15 de dezembro de 1994, vinculada ao Ministério da
Educacao, com sede na cidade de Lavras, Estado de Minas Gerais, Brasil, no
Campus Universitario, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 22.078.679/0001-74,
doravante denominada UFLA, neste ato representada por sua Diretora de
Relacdes Internacionais, PATRICIA DUARTE DE OLIVEIRA PAIVA, no uso do
poder a ela delegado através da Portaria n°® 287 de 11/04/2022, e, de outro
lado, Sr. LUIS FERNANDO POLANIA OBANDO, maior e domiciliado em
Arménia (Quindio), portador da Cédula de lIdentidade n° 18.416.179 de
Montenegro (Quindio), que através da Resolucdo do Conselho Superior n° 127
de 25 de abril de 2023 atua como Reitor e consequentemente como
Representante Legal da UNIVERSIDADE DE QUINDIO, Instituicdo de Ensino
Superior criada pelo Acordo n°® 23 de 1960 pelo Honoravel Conselho Municipal
da Arménia, entidade universitaria autbnoma, com personalidade juridica
reconhecida por mandato da Lei 56 de 1967, de natureza departamental
conforme o escopo das portarias N° 014 de 1982 e 037 de 1984, com regime
especial, vinculado ao Ministério Nacional da Educacéo por forca da Lei 30 de
1992, com renovacgao do credenciamento de Alta Qualidade de acordo com o
teor da resolucdo 014.915 de 2 de agosto de 2022 do Ministério Nacional da
Educacdo, com Nit. N° 890.000.432-8 e domicilio principal na cidade de
Arménia (Quindio), devidamente habilitado a assinar este acordo, de acordo
com o disposto em: A) Secédo 13 do Artigo 38 do Acordo do Conselho Superior
n° 005 de 28 de fevereiro de 2005, pelo qual foi emitido o “Estatuto Geral” da
Universidade. B) Numero 3 do artigo segundo presente no Acordo 133 de 14
de junho de 2022, por meio do qual, “se determina a estrutura orgénica da
Universidade de Quindio e as funcdes gerais de suas dependéncias e ditam
outras disposi¢des”. C) Acordo do Conselho Superior n°® 050, de 16 de maio de
2017, pelo qual fica estabelecido o Estatuto de Contratacdo da Universidade de
Quindio; e quem, para os efeitos deste ato, sera denominada UNIQUINDIO
resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO ACADEMICA
INTERNACIONAL, que sera regido, pelas normas legais pertinentes a matéria
em cada pais, e, especialmente, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo tem por objeto o estabelecimento de parceria
internacional com o escopo de promover o intercambio de discentes, de carater
amplo, em nivel de graduacdo e de pos-graduacdo, e o intercambio de
docentes, pesquisadores e técnicos administrativos, entre a UFLA e a
UNIQUINDIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO — No intuito de alcancar o objeto de que trata o
caput da presente clausula, AS PARTES cumprirdo o Plano de Trabalho,
anexo a este Instrumento, elaborado de acordo com o disposto na legislacao
vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os fins do presente Acordo, entender-se-a
por instituicdo anfitrid a participe que receber discentes, docentes,
pesquisadores e técnicos administrativos para intercambio dentro do escopo do
presente Instrumento; e por instituicdo de origem a participe da qual o discente,
docente, pesquisador ou técnico administrativo, participante do programa de
intercambio, fizer parte.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

As participes concordam em promover intercambios entre discentes,
docentes, pesquisadores e técnicos administrativos das respectivas
instituicdes, oportunidade em que estes cumprirdo as atividades estabelecidas
no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As participes, enquanto instituicdo anfitria,
deverédo enviar ao 6rgao apropriado da instituicdo de origem, ao final da estada
do discente, documento oficial, especificando as atividades desenvolvidas e a
avaliacao recebida, quando for o caso.

PARAGRAFO SEGUNDO - A participes se comprometem a promover a
integracdo dos discentes, docentes, pesquisadores e técnicos administrativos
na vida académica da instituicdo anfitrid, bem como a prover apoio, por meio
de suas respectivas Diretorias de Relacfes Internacionais, incluindo auxilio na
procura de moradia, orientacdo e apoio académico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO INTERCAMBIO DE DISCENTES
Os discentes seréo selecionados na sua instituicao de origem, de acordo

com os critérios dessa instituicdo, e observando as exigéncias e especialidades
da instituicdo anfitria.
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Os discentes pagarédo todas as taxas de matricula e mensalidade na sua
instituicdo de origem, ndo sendo cobradas taxas, de qualquer ordem, na
instituicdo anfitria.

O pagamento de qualquer outra atividade que nao seja um curso regular
oferecido pela instituicdo anfitrid ser4 de responsabilidade do préprio
discente.

Os discentes serdo responsaveis pelo pagamento dos aluguéis e taxas
referentes a sua hospedagem e a alimentacdo, bem como serdo
responsaveis por suas despesas de viagens e por outros gastos com

subsisténcia.

Dentro das disposicbes orcamentarias de cada instituicdo, a
hospedagem e a alimentacdo poderdo ser ofertadas pela instituicdo de
destino de forma reciproca, detalhadas em Plano de Trabalho
especifico.

Os discentes deverdao submeter-se aos regulamentos e demais
procedimentos académicos existentes na instituicao anfitria.

O numero de estudantes incluidos no programa de intercdmbio sera
definido anualmente.

E vedado o intercambio aos estudantes de graduacdo da UFLA que:

a) Nao tenham concluido, pelo menos, 10% da carga horéria total de sua
matriz curricular;

b) Estiverem em estagio curricular obrigatorio; e

c) Estiverem matriculados no ultimo semestre letivo, quando este
significar o cumprimento do tempo méaximo de integralizacao.

d) Anualmente, as participes definirdo os aspectos do intercambio, tais
como areas, cursos, periodos académicos, entre outros, por meio de
Plano de Trabalho especifico.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os discentes deverdo possuir um seguro salde
com cobertura ampla, valido pelo periodo de estudos no pais anfitrido. A
responsabilidade pela contratacdo deste seguro serd dos proprios discentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os discentes dever&o ter o visto apropriado, valido
pelo periodo de estudos no pais anfitrido.

PARAGRAFO TERCEIRO - As participes, enquanto instituicdo de origem,
reconhecerdo os resultados académicos obtidos pelo discente na instituicdo
anfitria, com base em plano de trabalho previamente acordado entre as
participes e em seus créditos e/ou carga horaria.
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CLAUSULA QUARTA - DO INTERCAMBIO DE DOCENTES,
PESQUISADORES E TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Os docentes, pesquisadores e técnicos administrativos interessados em
participar do intercambio de que trata a presente Clausula serédo selecionados
na sua instituicdo de origem, de acordo com os critérios por ela estabelecidos e
observando as exigéncias e especialidades da instituicao anfitria.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O intercambio de docentes, pesquisadores e
técnicos administrativos sera realizado em conformidade com o disposto no
Plano de Trabalho especifico, anexo ao presente Instrumento, definido de
comum acordo entre as participes, contendo as atividades, os periodos, o
financiamento, a coordenacéo, entre outros aspectos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os docentes, pesquisadores e técnicos
administrativos participantes serdo responsaveis pelo pagamento dos aluguéis
e taxas referentes a sua hospedagem, bem como serdo responsaveis por suas
despesas de viagens e por seus gastos com subsisténcia, a menos que esses
gastos estejam incluidos em bolsa concedida nos termos da legislacéo vigente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os docentes, pesquisadores e técnicos
administrativos deverdo possuir seguro-saude com cobertura ampla, valido
pelo periodo de sua estadia no pais anfitrido. A responsabilidade pela
contratacdo do seguro sera dos proprios docentes, pesquisadores e técnicos
administrativos.

PARAGRAFO QUARTO - Os professores, pesquisadores e técnicos
administrativos devem possuir visto apropriado, valido pelo periodo de sua
estadia no pais anfitrido.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A instituicdo anfitrid ndo assumira responsabilidade civil, judicial ou
extrajudicial em relacdo a nenhum evento danoso que possam sofrer 0s
discentes, docentes, pesquisadores e/ou técnicos administrativos, que
participem dos programas de intercambio, sejam esses delitos, contravencoes,
acidentes ou enfermidades de qualquer natureza.

PARAGRAFO — A responsabilidade civil prevista como resultado de delitos ou
fatos danosos ou culposos que possam ser cometidos por servidores ou
funcionarios da instituicdo anfitrid, ndo serd alcancada pela exclusdo de
responsabilidade prevista no caput desta clausula.
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CLAUSULA SEXTA — DA SUPERVISAO

As participes designardo suas respectivas Diretorias de Relacdes
Internacionais como supervisoras das atividades do presente Instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DA COORDENACAO

No ambito da UFLA, a coordenacdo executiva e administrativa do
intercambio de discentes da graduacdo cabera a Diretoria de Relacbes
Internacionais e a coordenacdo académica caber4d a um docente da UFLA,
especificamente designado. No ambito da UNIQUINDIO, a coordenacdo do
intercAmbio de discentes, docentes, pesquisadores e técnicos administrativos
cabera a um docente da instituicdo especificamente designado.

PARAGRAFO - Toda e qualquer questdo derivada da aplicacdo e da
interpretagdo deste Instrumento, sera submetida, em primeira instancia, ao
arbitrio dos respectivos coordenadores, que deverdo envidar esfor¢cos para
superar as diferencas suscitadas.

CLAUSULA OITAVA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Quando a atividade ou projeto consistir no cofinanciamento, formulacéo
e/ou desenvolvimento de atividades de investigacéo, cientificas, de formacéao
ou de aprendizagem permanente, deverdo constar, no acordo especifico,
respectivas disposicbes sobre a titularidade dos direitos de propriedade
intelectual sobre as criacdes intelectuais resultantes como produtos destes e no
tratamento de informacgdes confidenciais, considerando as politicas internas de
cada instituicdo sobre o assunto, bem como as disposicfes legais vigentes.
Estipulacdes deste tipo também devem constar dos acordos especificos que
tratam do desenvolvimento conjunto de material de apoio ou do
desenvolvimento de qualquer criacao intelectual de acordo com a natureza da
atividade ou projeto a ser desenvolvido.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Instrumento ndo implica compromissos financeiros entre as
participes. O pagamento dos custos inerentes as atividades eventualmente
acordadas correra por conta de cada uma das participes.

PARAGRAFO - E vedada a indenizagdo de uma participe & outra, bem como a
transferéncia de recursos financeiros entre si.

CLAUSULA DECIMA - DA RECIPROCIDADE

Cada participe oferecerd aos discentes, docentes, pesquisadores e
técnicos administrativos que a visitem, um tratamento similar ao dos proprios,
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tornando possivel o acesso aos servicos necessarios e reconhecendo 0s
estudos realizados na outra Instituicdo, nos limites da legislacdo em vigor em
ambos os paises.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Instrumento € de cinco (5) anos, a contar da
data de sua ultima assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja interesse
publico, antes de sua data de vencimento, com notificacdo prévia as partes,
mediante celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a formalizacdo de um instrumento juridico especifico pelas participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA

Qualquer das participes poderda denunciar o presente Instrumento, a
qualquer tempo e independentemente de justo motivo, desde que comunique a
outra a sua intencdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, fazendo
jus aos beneficios ou vantagens até entdo auferidas e arcando com as
responsabilidades das obrigacdes assumidas durante a respectiva vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

Constitui motivo para a rescisdo deste Acordo de Cooperacao
Internacional o inadimplemento de quaisquer das clausulas aqui pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes,
podendo ser firmados, se necessario, termos aditivos que fardo parte
integrante deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

Para dirimir as duvidas que possam ser suscitadas na execucao e
interpretacdo do presente acordo, as participes envidardo esforgos na busca de
uma solucdo consensual. Nao sendo possivel, as convenientes indicardo, de
comum acordo, um terceiro, pessoa fisica especialista em solugdo amigavel de
conflitos internacionais, para atuar como mediador e dirimir as controvérsias
com base na legislacdo de ambos paises envolvidos. As partes acordam que o
direito aplicavel e o foro competente serdo aqueles do lugar de evento do litigio
ou, havendo obrigacao a ser cumprida, de seu cumprimento.
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E, assim, por estarem justas e acordes, as participes assinam o
presente Instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, sendo uma em
lingua portuguesa e uma em espanhol, para os mesmos efeitos legais.

p/ UFLA
Lavras, Brasil, [

p/ UNIQUINDIO

16/02/2024

DocuSigned by:

Patrivia Duarte Ao Bliiva Paiva

34826A16FDFC44C...

Patricia Duarte de Oliveira Paiva
Diretora de Relacdes Internacionais

DocuSigned by:

(wis Fumands Peléwia Bhands

Armenia, Quindio, Coldmbia [

23/02/2024

D64E098BC29D415...

Luis Fernando Polania Obando
Reitor

Messandra ﬂw)é(im Ao Pidua

Torres fuwan,

Vider Alfanse \éler, Mufor,

ﬂ(qmobml Maria Ciralds Cart
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NOMES E SOBRENOMES ASSINATURA
. : (—DocuSigned by:
PROJETO Universidade Federal de Lavras
. . " ~ L . o (—DocuSigned by:
ELABORACAO Nicolas Herrefio Ibafiez- Profissional ORII, UNIQUINDIO =
M cBassF
< - oD 0 ,——DocuSigned by:
REVISAO Eduardo Andrés Perafan del Campo - Diretor ORII, UNIQUINDIO g E; o
\_“Fo 43E—
X Jorge Humberto Torres Hernandez — Advogado da Vice-Reitoria (—DocuSigned by:
REVISAO = . . M
de Extensé&o e Desenvolvimento Social, UNIQUINDIO jOI/‘Qb PVWMI/I(/V{’t
N E5ADALALEE24420-
REVISAO Nathalie Gallego Arturo - Profissional de Gestdo Juridica, (— DocuSigned by:
UNIQUINDIO Natlualic. Collupp liturs
\ FR406ES D AE4
. " ~ . P 1 DocuSigned by:
REVISAO Victor Alfonso Vélez Mufioz — Diretor Juridico, UNIQUINDIO
APROVACAO Alejandra Marla Glralc_io Garcia - Vice-reitora de Extenséo e
Desenvolvimento Social
Os signatarios acima declaram que revisamos este documento e anexos (se aplicavel) e o consideramos ajustado em termos técnicos e
administrativos; bem como as normas e disposi¢es legais vigentes e, portanto, sob nossa responsabilidade, o apresentamos para as
correspondentes assinaturas.
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ANEXO | - ACORDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL
PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS

1. TiTULO
Acordo de Cooperagdo Internacional entre a Universidade Federal de Lavras (UFLA) e a Universidad del Quindio
(UNIQUINDIO).
| 2. AREA DE ABRANGENCIA |
X | Pesquisa Inovagao Tecnolégica
Extensao Extensao Tecnolégica
X | Ensino Desenvolvimento Institucional

3. PRAZO DE EXECU(;AO DO ACORDO
5 anos

4. ORGAO EXECUTOR NA UFLA
Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI) / Departamento de Ecologia e Conservagéo (DEC)

5. MARCO JURIDICO
Legislacdo brasileira: Lei n° 14.133/2021 e marco normativo aplicavel na Colémbia, assim como estatutos universitarios.

6. PARCEIROS
6.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de participagao 2. Razéo Social
Participe UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. Inscrigao Federal

Campus Universitario, s/n 22.078.679/0001-74

5. Cidade/Estado 6. Pais 7. Codigo Postal 8. Telefone

Lavras/MG Brasil 37203-202 (35) 3829-1858

9. Nome do representante legal 10. Cargo

Patricia Duarte de Oliveira Paiva Diretora de Relagdes Internacionais
6.2. CELEBRANTE 2 |

1. Tipo de participagao 2. Razéo Social

Participe UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. Registro

Carrera 15 Calle 12N 890.000.432-8

5. Cidade/Estado 6. Pais 7. Codigo Postal 8. Telefone

Armenia, Quindio Colémbia 630004 +57 (606) 7359300 ext 329
9. Nome do representante legal 10. Documento 11. Cargo

Luis Fernando Polania Obando 18.416.179 Reitor

Il - DESCRIGAO
7. OBJETIVO GERAL
Estabelecimento de uma parceria internacional voltada a mobilidade de discentes, em nivel de graduacdo e de pos-

graduacio, e o intercAmbio de docentes, pesquisadores e técnicos administrativos entre a UFLA e a UNIQUINDIO com o
objetivo de desenvolver atividades relacionadas ao ensino e pesquisa nas areas de interesse mutuo entre os participantes.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Determinar anualmente o numero de vagas para mobilidade durante o periodo do acordo geral. As instituigdes concordam
que esse numero sera dividido em cada semestre de acordo com o interesse dos discentes, docentes, pesquisadores e
técnicos administrativos, bem como das instituicdes. O intercambio depende da indicagdo prévia da instituicéo de origem e da
aprovagao da instituico anfitria, que posteriormente fornecera ao aluno uma carta de aceite para fins de visto.
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9. JUSTIFICATIVA

Este plano de trabalho, referente ao Acordo de Cooperagdo Académica Internacional celebrado entre a UFLA e a
UNIQUINDIO justifica-se na medida em que alcanca a pluralidade de sentidos atribuidos ao “interesse publico” consagrada
nos acordaos do Superior Tribunal de Justiga, tal qual o interesse pessoal, de um ou um grupo de individuos na qualidade de
“participes de uma coletividade maior na qual estéo inseridos”.

Nesse caso, remete-se ao interesse de toda a comunidade académica da UFLA, beneficiada pelo intercadmbio entre os
parceiros e pelo estreitamento de lagos entre eles. A dimensdo do interesse publico atrelada ao interesse estatal, da
Administragdo Publica, é igualmente contemplada na presente proposta que converge com interesse da UFLA, enquanto
autarquia especial integrante da Administracao Indireta da Unido, de aprimorar sua politica de internacionaliza¢do, tema de
extrema relevancia na agenda de desenvolvimento e de posicionamento do Brasil no cenario global.

Da mesma forma, a missdo da UNIQUINDIO ¢ desenvolver atividades de pesquisa, treinamento e extens&o, e impacto em
areas cientificas, tecnologicas e humanisticas, bem como a transferéncia de resultados de pesquisa para melhorar o
desenvolvimento sustentavel da regido e do pais, para o0 que faz aliangas estratégicas com outras instituicdes regionais,
nacionais e internacionais.

Com efeito, a presente proposta coaduna com os cinco eixos do Programa de Internacionalizagdo da UFLA langado no ano
de 2023, quais sejam: i) desenvolver um ambiente educacional multilingue; ii) ampliar a cooperagéo internacional da
Instituicao; i) estimular a produgéo cientifica e tecnoldgica internacionalizada; iv) alinhar as rotinas de gestdo e processos
com aquelas praticadas internacionalmente e, finalmente, v) ampliar a visibilidade e reconhecimento internacional da
Universidade. Da mesma forma, esta alinhado aos cinco eixos da Politica de Internacionalizagdo da UNIQUINDIO publicada
em 2020, tais como: (i) mobilidade académica; (ii) cooperagéo; (iii) internacionalizagdo do curriculo; (iv) internacionalizagdo
interna e, por fim, (v) multilinguismo.

Finalmente, destaca-se ainda a interpretagdo do interesse publico relacionado com a garantia dos direitos fundamentais,
entre os quais os direitos sociais. O acordo proposto &, a partir dessa perspectiva, relevante, uma vez que afeta interesses
relacionados com a educaco (direitos sociais consagrados no artigo 6° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988), permitindo iniciativas de formagéo e producdo de conhecimento.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Promoc&o de mobilidades entre a UFLA e a UNIQUINDIO a fim de enviar e receber discentes, docentes, pesquisadores e
técnicos administrativos de diversas areas de estudo e de pesquisas conjuntas que resultem no aprimoramento de suas
habilidades intelectuais e técnicas. Aumento da internacionalizagdo da UFLA e da UNIQUINDIO por meio de: (i) mobilidades
académicas; (i) formagao de profissionais capacitados internacionalmente em virtude da realizagdo de intercambio; (i)
contribuicdo com o programa Brother UFLA por parte dos discentes egressos das mobilidades; (iv) promover a
internacionalizagdo do campus e o intercAmbio cultural e académico e (v) promover o intercAmbio de publicagbes € a
documentacdo de pesquisas em andamento.

| 11. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS |

Fungao Nome

Coordenadora Alessandra Angélica de Padua Bueno

Instituicdo Cargo/Fungao Meta(s) de que participara

Universidade Federal de Lavras Professora do DEC -1V

Fungéo Nome

Coordenador Eduardo Andrés Peragén del Campo

Instituicdo Cargo/Fungéo Meta(s) de que

Universidad del Quindio Chefe do Departamento de Relages | Paticipara
Internacionais e Interinstitucionais [-V
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IV - CRONOGRAMA

| 12. DESCRICAO DAS METAS

ETAPA/FASE META ‘ ATIVIDADES - DURAGRO -
INICIO TERMINO
Contato entre as instituicdes para definir
Estabelecimento do nimero de numero de vagas e condi¢bes das
" o , Ano 1 Ano 2
mobilidades para o semestre. mobilidades, bem como periodo de
nomeacao e requisitos.
ETAPA/FASE META ‘ ATIVIDADES - DURAGAO,
INICIO TERMINO
Realizagao das inscrigdes, processo de
Il Execugao das mobilidades nomeagao e fornecimento de instru¢des | Ano 1 Ano 2
aos selecionados.

DURAGAO

ETAPA/FASE META ATIVIDADES - -
INICIO ‘ TERMINO

Contato entre as universidades para

Afividades de cooperagao em definigdo de areas comuns de interesse |  Ano 1 Ano 2

pesquisas conjuntas ) .
para pesquisa conjunta.
ETAPA/FASE META ATIVIDADES - DURAGAO 2
INICIO \ TERMINO
. . Novo contato para o estabelecimento das
v Novos ciclos de mobilidade , p N Ano 2 Ano 5
proximas mobilidades
ETAPA/FASE META ATIVIDADES _ DURACAO =
INICIO \ TERMINO
As universidades avaliardo os resultados
Vv Informe e analise das mobilidades das mobilidades e a continuidade da Ano 4 Ano 5

cooperagao

V - DECLARAGAO DO COORDENADOR DA UFLA

13. DECLARAGAO
Declaro, para os devidos fins de direito, que o presente Plano de Trabalho foi apreciado e aprovado por mim.

Nome SIAPE Assinatura
Alessandra Angélica de Padua Bueno 1476008 Docusigned by:
grrg;essora do DEC 102702/ 2024 ﬂ(x,ssm}m ﬂMéU(,a, ”b’ f le Buune

VI - DECLARAGAO DO COORDENADOR DA UNIQUINDIO

14. DECLARAGAO
Declaro, para os devidos fins de direito, que o presente Plano de Trabalho foi apreciado e aprovado por mim.

Nome Assinatura

Eduardo Andrés Peragan del Campo

Cargo Data DocuSigned by:
Chefe do Departamento de Relagbes Internacionais e |19,/02/2024 -

. . . . F70312852ED343E...
Interinstitucionais
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