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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

ACORDO ESPECIFICO DE COOPERACAO ACADEMICA
PARA A MOBILIDADE DE PROFESSORES, PESQUISADORES,
ESTUDANTES E PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO
ENTRE
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO
Departamento de Ciéncias Agricolas, Florestais e Alimentares
E
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

Departamento de Biologia
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De acordo com os requisitos de qualidade da Carta Erasmus para o Ensino Superior, que
regulamenta a organizacgéo e o gerenciamento da mobilidade,

Universita degli Studi di Torino (UniTO), Departamento de Ciéncias Agricolas, Florestais
e Alimentares, representada pelo Reitor Prof. Stefano Geuna, de um lado

E
Universidade Federal de Lavras (UFLA), Departamento de Biologia, representada
legalmente pelo seu Diretor de Relagdes Internacionais, Prof. Flavio Henrique Vasconcelos
de Medeiros, e academicamente pelo Prof. Renato Paiva, como coordenador do Acordo e
professor do referido Departamento, do outro lado

CONCORDAM COM O SEGUINTE:

1. Objetivos

Este acordo regula a mobilidade de estudo e pesquisa no exterior para professores,
pesquisadores e alunos, com o objetivo de oferecer treinamento de alto nivel em uma
estrutura internacional nos seguintes campos cientificos/profissionais:

e Agricultura e Biologia

2. Glossario

INSTITUICAO DE ORIGEM: a instituicdo de trabalho do corpo docente/pesquisadores e
a instituicdo na qual os alunos estdo inicialmente matriculados.

INSTITUICAO ANFITRIA: a instituicdo que recebe professores/pesquisadores/estudantes
para um periodo de ensino/pesquisa/estudo.

RESPONSAVEL CIENTIFICO: a pessoa responsavel pelo acordo de cooperacao.
RESPONSAVEL DIDATICO PELA MOBILIDADE INTERNACIONAL: a pessoa
responsavel por reconhecer o periodo de mobilidade dos alunos.

3. Intercambio de professores/pesquisadores

3.1 Fluxos de mobilidade

Para cada ano académico de validade deste acordo, os Participes intercambiam um nimero
méaximo de dois (2) professores/pesquisadores de cada instituig&o.

A duragdo maxima da estadia de cada docente/pesquisador € fixada em um (1) més,
conforme detalhado no anexo técnico (Tabela A).

O anexo pode ser modificado de acordo com o calendario académico ou com as
necessidades relacionadas a mobilidade expressas pelos Participes.
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3.2 Obrigaco0es e servicos do participante

O pessoal docente/pesquisadores envolvidos na mobilidade devem cumprir as regras em
vigor na Instituicdo Anfitria.

A Instituicdo Anfitrid fornecerd todas as informacOes Uteis para apoiar 0S
docentes/pesquisadores durante o periodo de mobilidade.

Os custos relacionados aos procedimentos de expatriacdo, acomodacéo e estadia correrdo
por conta dos docentes/pesquisadores, salvo acordo em contrario.

4. Intercambio de estudantes
4.1 Fluxos de mobilidade

Os fluxos de mobilidade serdo definidos para cada ano académico, conforme mostrado na
Tabela B no anexo técnico deste acordo.

Para cada ano académico de vigéncia do presente acordo, os Participes concordam em
intercambiar um nimero maximo de 2 alunos do Il ciclo e 2 alunos do Il ciclo de cada
Instituicdo.

A duracdo maxima da estadia de cada estudante é de seis (6) meses, conforme detalhado no
anexo tecnico.

O anexo pode ser modificado de acordo com o calendéario académico ou necessidades
relacionadas a mobilidade expressas pelos Participes.

4.2 Processos Seletivos

A instituicdo de origem serd responsavel pela selecdo dos alunos, que deverdo ser
autorizados pela instituicdo anfitria a iniciar o periodo de mobilidade.

As instituicdes devem comunicar os dados dos candidatos de acordo com as modalidades
estabelecidas e comunicadas anualmente pelos escritdrios responsaveis.

E necessario que os alunos tenham um bom conhecimento do idioma veicular utilizado nos
cursos. A avaliagdo do conhecimento linguistico serd detalhada nas chamadas de
candidatura.

4.3 Matricula, frequéncia e avaliacdo dos alunos. Reconhecimento académico das
atividades didaticas.

Os alunos em mobilidade podem se inscrever em qualquer curso ativado do Departamento
de Ciéncias Agricolas, Florestais e Alimentares do UniTO e do Departamento de Biologia
da UFLA, desde que atendam aos requisitos minimos de acesso, de acordo com o
regulamento didatico de cada curso.
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Cada aluno acorda com a Instituicdo de origem e a Instituicdo anfitrid um programa de
estudos claramente definido por meio de um Plano de Estudos antes do inicio da
mobilidade. Ao final do periodo de estudos no exterior, a Instituicdo Anfitrid se
compromete a fornecer ao aluno um Historico Escolar certificando as atividades didaticas
realizadas no exterior.

Em conformidade com o Acordo de Aprendizagem, a Instituicdo de Origem reconhecera
o0s estudos realizados na Instituicdo Anfitrid como parte integrante da carreira do aluno. O
reconhecimento sé poderé ser negado se o aluno ndo atingir o nivel exigido pela instituicéo
anfitria ou ndo satisfizer as condi¢des exigidas pelas instituicdes participantes.

O reconhecimento académico das atividades didaticas realizadas no exterior ocorrera de
acordo com o sistema de converséo de creditos adotado pelas Institui¢des signatarias.

4.4 Obrigacdes do participante e servigcos ao aluno

Os alunos em mobilidade devem cumprir as regras em vigor na Instituicdo Anfitria.

A Instituicdo Anfitrid fornecera todas as informacdes Uteis para apoiar os alunos durante o
periodo de mobilidade.

Os custos relacionados aos procedimentos de expatriacdo, acomodacéo e estadia correrdo
por conta dos alunos, salvo acordo em contrario.

4.5 Taxas e outros custos

Os alunos em mobilidade estdo isentos do pagamento de taxas de matricula na instituicdo
anfitrid e devem pagar as taxas exclusivamente na institui¢do de origem.

5. Intercambio de pessoal técnico e administrativo

5.1 Fluxos de mobilidade

Para cada ano académico de validade deste acordo, 0s participes concordam em trocar um
ndmero méaximo de dois (2) funcionérios técnicos e administrativos de cada instituicao.

A duracdo méxima da estadia de cada equipe técnica e administrativa é fixada em duas (2)
semanas, conforme detalhado no anexo técnico (Tabela C).

O anexo pode ser modificado de acordo com o calendario académico ou necessidades
relacionadas a mobilidade expressas pelos Participes.
5.2 Obrigac0es e servicos dos participantes

O pessoal técnico e administrativo envolvido na mobilidade deve cumprir as regras em
vigor na Instituicdo Anfitria.



Docusign Envelope ID: 86F35C0C-E7EF-4173-832B-1AFC38642361

A Instituicdo Anfitrid fornecera todas as informacges Uteis para apoiar a equipe técnica e
administrativa durante o periodo de mobilidade.

Os custos relacionados aos procedimentos de expatriacdo, acomodacéo e estadia correrdo
por conta da equipe técnica e administrativa, salvo acordo em contrério.

6. Obrigacdes financeiras

As Instituicdes se comprometem a encontrar, se necessario, 0s recursos financeiros para
atingir os objetivos acima mencionados.

Ambos os participes concordam que o presente instrumento ndo implica em obrigacoes
financeiras e, havendo necessidade, elas deverdo ser negociadas antecipadamente e
dependerdo da disponibilidade de financiamento.

O pagamento dos custos inerentes as atividades acordadas entre os participes seréd feito
com as dotacBes orcamentarias de cada um deles e com recursos de outras fontes
adquiridos com vistas ao fiel cumprimento deste instrumento, sem indeniza¢do de um ou
de outro e sem transferéncias de recursos financeiros.

7. Cobertura de seguro

Cada pessoa envolvida nas atividades estabelecidas neste acordo deve estar coberta por um
seguro de responsabilidade civil, geralmente pago pela instituicdo de origem.

Dentro dos limites das condi¢des gerais e especificas da apdlice, o seguro oferece protecdo
para acidentes relacionados a atividades e funcgdes institucionais previamente autorizadas,
de acordo com os regulamentos internos existentes, e realizadas dentro das instalacdes da
universidade ou de terceiros.

Este acordo ndo oferece cobertura para despesas meédicas e de saude. Cada pessoa
envolvida deve assumir os respectivos dnus financeiros.

8. Propriedade intelectual

As condicbes de exploracdo econdmica, de uso comercial, bem como a proporcdo da
titularidade da propriedade intelectual prevista nesta Clausula serdo definidas por
instrumento juridico especifico, que incluira a definicdo do compartilhamento dos custos
de manutencdo da protecdo da propriedade intelectual, as competéncias para o registro e a
defesa dos respectivos direitos e outras garantias para a garantia dos Participes, observadas
as definigdes gerais a seguir:

Os resultados tecnicos e cientificos obtidos no ambito deste acordo e 0s respectivos
direitos serdo de propriedade do Participe que os gerou. Caso os Participes alcancem tais
resultados em conjunto, os royalties serdo de propriedade conjunta. Cada Participe
concedera uma licenga gratuita e ndo exclusiva ao outro Participe para o uso ndo comercial
dos resultados conjuntos.
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O Participe que pretender publicar quaisquer resultados gerados no ambito deste acordo
deverda mencionar devidamente 0 nome e a participacdo do outro Participe. As atividades
de publicacdo deverdo ser compativeis com a protecdo dos direitos de propriedade
intelectual, as obrigacbes de confidencialidade e o0s interesses legitimos do(s)
proprietério(s) dos resultados..

O outro Participe interessado devera ser notificado com pelo menos 30 dias de
antecedéncia sobre qualquer atividade de publicacdo, incluindo informagdes suficientes
sobre a atividade de publicacdo planejada. A notificacdo devera ser enviada, por e-mail, ao
responsavel cientifico do Acordo.

No prazo de 15 dias apds a notificacdo, o outro Participe poderd se opor a atividade de
publicacdo prevista se considerar que ela pode prejudicar seus interesses legitimos.

9. Resolucdo de disputas

Qualquer conflito que possa surgir entre as InstituicGes signatarias, com relacdo a
interpretacdo, ndo validade, execucdo, modificacdo e rescisdo deste acordo, sera resolvido
de forma amigavel e por meio de negociacao.

Se isso ndo for possivel, os participes deverdo, de comum acordo, nomear um terceiro, um
individuo especializado na resolucdo amigavel de disputas internacionais, para atuar como
mediador e resolver as disputas com base na legislacdo de ambos os paises envolvidos. Os
participes concordam que a lei aplicavel e o tribunal competente serdo os do local onde a
controvérsia surgiu ou, se houver uma obrigacdo a ser cumprida, de seu cumprimento.

10. Contatos

UniTO UFLA

Responséavel cientifico pelo acordo Responséavel cientifico pelo acordo
Nome: Silvana Nome: Renato

Sobrenome: Nicola Sobrenome: Paiva

E-mail: silvana.nicola@unito.it E-mail: renpaiva@ufla.br
Departamento de Ciéncias Agricolas, | Fone: +55 35 3829 1359

Florestais e Alimentares Departamento: Biologia

Pessoa de contato administrativo Pessoa de contato administrativo
Escritério de Relagbes Internacionais e | Nome: Diretoria de Relagdes Internacionais
Cooperacao para o Desenvolvimento (DRI)

E-mail: internationalpartnerships@unito.it | E-mail: dri@ufla.br

Fone: +39 011 670 2198 Fone: +55 35 3829-1858

11. Prazo, alterac0es, extensao

Este acordo é valido por 5 (cinco) anos a partir da data da Gltima assinatura pelos
representantes legais das Instituicdes contratantes e mediante aprovagdo dos Orgéos
Académicos competentes. Qualquer alteragdo a este acordo devera ser aprovada por escrito
por ambas as Institui¢oes.


mailto:renpaiva@ufla.br
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Este acordo podera ser renovado por igual periodo, mediante a formalizacdo de um Termo
Aditivo.

12. Rescisao

Qualquer um dos participes podera rescindir o presente Instrumento a qualquer tempo e
sem justo motivo, desde que comunique ao outro, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, sua intencdo de fazé-lo, fazendo jus aos beneficios ou vantagens de que
tenha usufruido até entdo e arcando com as responsabilidades das obrigacdes assumidas
durante sua vigéncia.

O descumprimento de qualquer das clausulas deste instrumento constituira motivo para a
rescisdo do presente Acordo de Cooperacédo Internacional.

13. Redacdo e assinatura

Este acordo, redigido em inglés, italiano e portugués, € assinado eletronicamente em 3
(trés) versdes equivalentes em cada idioma.

. 11/19/2024
Torino, Lavras,
Universita degli Studi di Torino Universidade Federal de Lavras
Reitor Diretor de Relac6es Internacionais
Prof. Stefano Geuna Flavio Henrique Vasconcelos de Medeiros

Stefano Geuna
) UNIVERSITA DEGLI STUDI
e DI TORINO/02099550010
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ANEXO TECNICO

Tabela A: Fluxos de mobilidade de professores/pesquisadores

NUmero de periodos de mobilidade para
ensino/pesquisa
Instituicdo de Instituicio Anfitrid Ndmero de
Origem ¢ professores/pesquisa Numero total de
dores por ano meses
académico
Universita di Torino UFLA 2 1
UFLA Universita di Torino 2 1

Esta tabela pode ser modificada de acordo com o calendéario académico.

O Responsavel Cientifico deve informar a Instituicdo Parceira sobre qualquer alteracéo,
enviando um anexo assinado pelo menos dois meses antes do periodo de inscrigéo.

Tabela B: Fluxos de mobilidade de estudantes

Ciclo de estudos N
o Mobilidade
Instituicéo de Origem Instlt_mggo de alunos Total dg meses de
Anfitrid . . m para estudos mobilidade
I ciclo | Il ciclo -
ciclo
Universita di Torino UFLA X X 4 6
UELA Unlver§|ta di X X 4 6
Torino

Esta tabela pode ser modificada de acordo com o calendario académico.

O Responsavel Didatico deve informar a Instituicdo Parceira sobre qualquer alteracgdo,
enviando um anexo assinado antes do periodo de inscrigao.

Tabela C: Equipe técnico-administrativa

NUmero de mobilidades por ano académico

Instituicdo de Instituicio Anfitrid Numero de unidades de
Origem ¢ mobilidade do pessoal Numero de
técnico-administrativo semanas

por ano académico

Universita di Torino UFLA 2 2

UFLA Universita di Torino 2 2




		2024-11-19T08:37:19-0800
	Digitally verifiable PDF exported from www.docusign.com




