UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
Coordenadoria de Convénios Académicos (CAC/DPI/PROPLAG)
Trevo Rotatério Professor Edmir Sa Santos , Campus Universitario - https://ufla.br
Lavras/MG, CEP 37203-202

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 010/2023, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL
DE MINAS GERAIS, A FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EXTENSAO,
PESQUISA, ENSINO PROFISSIONALIZANTE E TECNOLOGICO E A UNIVERSIDADE FEDERAL DE
LAVRAS.

PARTICIPES:

IFSULDEMINAS - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS, com sede em Pouso Alegre MG, a Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso
Alegre, inscrito no CNPJ, sob o n? 10.648.539/0001-05, neste ato representado pelo seu Reitor, Sr.
CLEBER AVILA BARBOSA, brasileiro, casado, portador do CPF n2 **¥x909.336-**, doravante
denominado IFSULDEMINAS;

FADEMA - FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EXTENSAO, PESQUISA, ENSINO
PROFISSIONALIZANTE E TECNOLOGICO, situada a Rodovia Machado Paraguacu, KM 03, Bairro
Santo Antbnio, na cidade de Machado/MG, inscrita no CNPJ, sob o n? 03.049.886/0001-56,
representada neste ato por sua Diretora Presidente, Sra. DEBORAH SEPINI BATISTA, brasileira,
solteira, portadora do CPF n2 *** 501.016-**, doravante denominada FADEMA; e

UFLA - UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, situada na Praca Professor Edmir S& Santos, s/n,
Campus Universitario, Caixa Postal 3037, CEP 37200-973, inscrita no CNPJ. sob o n? 22.078.679/0001-
74, neste ato representada por seu Vice-reitor, Sr. JACKSON ANTONIO BARBOSA, Matricula SIAPE
n2 117*F* nomeado pela Portaria Reitoria n? 294 de 06 de Maio de 2024, publicada no DOU de
07/05/2024, Pagina 19, Secado 2, considerando a delegacdo de competéncia outorgada por meio da
Portaria Reitoria n2 625, de 17 de junho de 2024.

Os participes resolvem ajustar o presentePRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGCAO TECNICA N° 010/2023, em conformidade com as normas legais vigentes, e no que
couber as Leis 8.666/93 e 8.958/94, aos Decretos 7.423/10, Decreto 8.241/14, mediante as cldusulas
e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacao Técnica n? 010/2023 tem por objeto
as seguintes alteracoes:

| - a prorrogacao do periodo de vigéncia do acordo, estendendo-o até 31/12/2026, passando a
Clausula Quinta a vigorar com a seguinte redacao:



CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5.1 O presente Acordo vigera até 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado,
observada a legislacdo correlata.

Il - a substituicdo dos Planos de Trabalho constantes do Processo n® 23090.007684/2023-17 por
aqueles juntados aos autos do Processo n? 23090.005635/2025-01, para constar o novo prazo de
execucao do projeto e adequacdes no plano de aplicacdo de recursos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

2.1 As demais clausulas e condicbes do Acordo de Cooperacdo Técnica n° 010/2023, que aqui nao
foram expressamente alteradas, permanecem em pleno vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

3.1 O extrato resumido deste Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacao Técnica serda
publicado no Boletim de Servico do IFSULDEMINAS.

3.2 Caberd a UFLA providenciar a publicacao deste Acordo, por extrato, no Diario Oficial da Unido,
até o 52 (quinto) dia util do més sequinte ao de sua assinatura para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias daguela data, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n© 8.666/93.

E, assim, por estarem justos e acordes, os celebrantes abaixo firmam o presente Acordo de forma
eletrbnica, por meio do Sistema Eletrénico de Informacoes - SEI.

CLEBER AVILA BARBOSA
Reitor do IFSULDEMINAS

DEBORAH SEPINI BATISTA
Diretora Presidente da FADEMA

JACKSON ANTONIO BARBOSA
Vice-Reitor da UFLA

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Déborah Sepini Batista, Usuario
e lily Externo, em 14/05/2025, as 18:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

-_I_ Documento assinado eletronicamente por Cleber Avila Barbosa, Usuario
JEI Llil! Externo, em 15/05/2025, as 12:28, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura

eietronica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

: ei| Documento assinado eletronicamente por JACKSON ANTONIO BARBOSA, Vice-
e fﬁy Reitor(a), em 16/05/2025, as 08:14, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Observacao: Este documento deve ser assinado pelo

servidor responsavel SEI n© 0485031

Referéncia: Processo n? 23090.005635/2025-01


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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SUBPROJETO-
IMPLANTAGAO DO
CENTRO DE REFERENCIA

INTEGRADO
IFSULDEMINAS/UFLA

| - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: prorrogagao de acordo e nova oferta
de curso técnico em Administragdo subsequente

*Prorrogagéo fundamentada nas disposi¢bes do Acordo de Cooperagdo n°010/2023, assinado em 16 de maio de 2023, com
vigéncia de 24 meses, e possibilidade de renovagdo, observada a legislagdo correlata.

2. ORGAO EXECUTOR

Departamento de Administragdo Publica

| 3. AREA DE ABRANGENCIA

|:| Pesquisa |:| Inovagéo Tecnolégica
|:| Extensao |:| Extensao Tecnolégica
Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macico em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar o desenvolvimento de
competéncias técnicas e cientifico-tecnoldgicas, motivando jovens e adultos a seguirem em busca de
NOVOS CUrsos, carreiras e ao ingresso e/ou novos caminhos no mundo do trabalho, com m&o de obra
qualificada. Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lacos e trocas de experiéncias e saberes
académicos, técnicos e tecnoldgicos, em 2023 iniciou-se uma unidade de ensino integrada entre
duas Instituicbes publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, com a oferta de cursos
técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e atendimento as
demandas de qualificagdo e formagéo profissional da sociedade. Em uma visdo inovadora, e
abarcando eixos tecnologicos diversos e interdisciplinares, cursos ligados a agricultura,
administracdo, economia, meio ambiente, seguranca e ciéncias exatas foram propostos, centrados
na o6tica da resolugado de problemas, no estabelecimento de conexdes entre educacgao, sociedade,
mundo do trabalho e questdes globais, no desenvolvimento tecnolégico e na inclusdo social.
Considerando-se ainda possibilidade de prestacdo de servicos educacionais de qualidade, o
atendimento as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento cientifico, a formagao
de cidadaos criticos e a aproximacdo estratégica das Instituicbes envolvidas a parceria
interinstitucional se insere, com vinculagdo administrativo-pedagdgica a Reitoria do IFSULDEMINAS,
e funcionamento, utilizagdo de recursos e estruturas da UFLA, contando ainda com aporte da
Prefeitura Municipal de Lavras. Neste modal, visando a sequéncia da oferta de cursos no Acordo
estabelecido entre as instituicdes, objetiva-se na presente proposta, a prorrogagéo de oferta do curso
técnico em administracdo subsequente como parte integrante do macroprojeto “Continuidade do
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centro de referéncia IFSULDEMINAS/UFLA”. Admitindo-se a diversificagdo de atividades econémicas
na regido de Lavras tais como: cafeicultura, bovinocultura, transporte de cargas, laticinios,
panificagcdo, incorporagao de empreendimentos, construgao civil, hospitais, escolas, comércios, entre
outras, e da possibilidade de atuacao profissional ampla em industrias, hospitais, propriedades rurais,
construcdo, instituicdes de ensino, consultorias em capacitagbes de gestdo, entidades publicas e
privadas, etc., tal curso mostra-se forte, promissor e alinhado as demandas atuais. Assim, a presente
proposta, apdés a formatura da primeira turma em agosto de 2024, resumir-se-a mediante a
disponibilizacdo de mais 40 vagas para egressos do Ensino Médio em curso técnico em
Administragdao noturno, com carga horaria total de 1.000 horas distribuidas em trés médulos, em 18
meses, baseado nas premissas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. De forma complementar,
a oferta sera ampliada com a integragdo com as atividades da Universidade e a proposi¢do de
cursos de formacao inicial e continuada, visando a capacitagido, aperfeicoamento, especializagao e
atualizagao profissional, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional e
tecnoldgica. Para a sequéncia da proposta, as principais agdes pedagdgicas se manterdo a cargo do
IFSULDEMINAS, dentre projeto pedagdgico de curso, coordenacgao e outras atividades académicas,
tendo na UFLA a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios, centro de
convivéncia e infraestrutura necessaria. Para instrugdo e ministracao de disciplinas, pos-graduandos
da UFLA ndo bolsistas e de formagdo na area poderdo continuar atuando, participando dos
processos de selegdo interna, além de técnicos administrativos que atendam as exigéncias de
habilitacdo para o curso em questao, sendo-lhes direcionadas bolsas. Docentes da UFLA também
podem ser inseridos, caso de interesse, para eventuais apoios académicos e coordenagao de area
local, mediante bolsas. De forma geral, espera-se ampliar a oferta de vagas para a
profissionalizagdo, com a inserg¢ao de jovens e adultos no universo educacional e contribuindo assim,
para mudanga de patamar de ingresso no mundo do trabalho, incentivando-osno prosseguimento da
formacao profissional e cidada.

Il - DESCRICAO DO SUBPROJETO

5. INTRODUGAO

O Sul de Minas Gerais ¢ uma das mais importantes regides do Estado, estando no entorno de
grandes centros econdmicos, com riqueza de recursos, e abrigando areas de elevado potencial de
expansao e de populagao crescente.

Neste contexto, destaca-se o municipio de Lavras, com atividades econdmicas diversificadas, tais
como cafeicultura, transporte de cargas, laticinios, bovinocultura, panificagcdo, incorporacado de
empreendimentos, construcao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras.

Assim, frente a demanda de aporte de qualificagdo profissional e absor¢cdo de necessidades
econdmico-sociais, estabeleceu-se em 2023 uma unidade de ensino integrado entre a Universidade
Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais/IFSULDEMINAS, em 2023, para oferta de cursos técnicos profissionalizantes, alinhados com
o desenvolvimento de competéncias e ao atendimento as demandas de formagao profissional a
sociedade.

Reconhece-se que a manutengao de um investimento soélido em um ensino profissionalizante com
énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharias e outras areas, em todos os niveis,
dao base para o desenvolvimento de competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando
jovens e adultos a buscarem novos rumos, cursos, carreiras e ao ingresso e permanéncia no mundo
do trabalho, com mao de obra qualificada.

Propde-se, a partir deste, a prorrogacdo do acordo com a Universidade e unidade académica
envolvida, no periodo 2025-2026, disponibilizando uma nova oferta de 40 vagas para egressos do
Ensino Médio em curso técnico em administragdo noturno, com carga horaria total de 1.000 horas,
distribuidas em dois moédulos, a serem, realizados a partir de agosto de 2025 (*previsdo
condicionada a formalizagao da prorrogacdo do acordo de cooperacgao; **selecdo de professores,
formagéo docente, e atuagdo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para
julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparacdo e formagao aptas a atuacgdo equivalente ao
inicio dos cursos).
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Por meio de uma nova oferta, visa-se formar profissionais qualificados em Administragao, criticos,
éticos, competentes, criativos e atentos as necessidades de adaptagao frente as mudancas de uma
sociedade em evolucéo e as demandas de mercado

Em termos organizacionais, na parceria do centro de referéncia UFLA/IFSULDEMINAS, detalha-se
que as principais acbes pedagodgicas permanecem a cargo do IFSULDEMINAS, como projetos
pedagodgicos de curso, matriculas, bibliografias, coordenagdes e demais atividades académicas.

Na UFLA, com a otimizac&do de uso da estrutura e recursos, seguira a utilizacao de espacos fisicos,
biblioteca, salas de aula, laboratérios como de informatica, mediante solicitacdo prévia com os
responsaveis.

Salienta-se que no curso de Administragado, a maior parte das agdes acontecera em salas de aula no
PAV | ou ainda em laboratérios de informatica.

Para a instrugéo e ministragédo de disciplinas, pés-graduandos da UFLA nao bolsistas e de formagéao
na area seguem habilitados a participarem dos processos de selegcdo, além de técnicos
administrativos pertencentes as exigéncias de habilitagdo, tendo os aptos a tal remuneragao
mediante bolsas.

Docentes da UFLA também podem ser inseridos para eventuais apoios académicos e coordenagao
de area local, mediante bolsas, e em caso de interesse.

Diante de tais perspectivas e estabelecimento de didlogo e parceria proficuas entre UFLA e
IFSULDEMINAS, busca-se ampliar e seguir experiéncias, impulsionar a inovagcado e incentivar o
desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia no Ensino Médio e Superior.

Além disso, uma nova oferta, cria novas oportunidades e fortalece a profissionalizagdo, com a
insercdo de jovens e adultos no universo educacional e contribuindo assim, para mudanca de perfil
de ingresso no mercado, incentivando-os no prosseguimento da formacgao profissional e cidada.

6. OBJETIVO GERAL

-Favorecer a continuidade de oferta do curso técnico em administragdo, com uso da infraestrutura e
espacos departamentais, mediante a prorrogagdo do acordo de cooperacao estabelecido entre o
Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS e a
Universidade Federal de Lavras - UFLA, na modalidade de centro de referéncia em ensino, no
periodo 2025-2026.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Propiciar condicbes para a sequéncia dos trabalhos e a oferta de curso profissionalizante, com
maior interagao e fortalecimento das Instituigdes, com apoio e suporte técnico-cientifico na area de
Administragao;

-Favorecer a sequéncia de troca de conhecimentos técnicos, administrativos, cientificos e
tecnoldgicos;

-Integrar agbes para o desenvolvimento educacional, com visibilidade e destaque aos participes;
-Ofertar minicursos, seminarios, treinamentos e outros cursos de formagdo para discentes e
servidores,com temas de interesse comum;

-Desenvolver trabalhos e estudos em solugdo as demandas locais e regionais, no que tange a gestao
de organizagoes;

-Fomentar a capacitagao, aperfeicoamento, especializagdo e atualizagao profissional, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional em administragao;

-Ofertar novas vagas a qualificacdo profissional em vagas de ampla concorréncia para a formacgao
técnica em Administracao.

8. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de ampliagao de prazo e acordo apoia-se e justifica-se em interesses reciprocos
e na conjugacéao e fortalecimento de esforgos das Instituicbes de Ensino participes, unindo suas
experiéncias, para uma nova oferta de curso, ao desenvolvimento de competéncias técnicas e
cientifico-tecnoldgicas e ao alargamento do nivel de formagao profissional e cidada.

Sob a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educacdo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de seguir na motivagdo de jovens e adultos de
Lavras e regido, a seguirem em busca de uma formacao profissional e de novos cursos, carreiras e
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ao ingresso no mundo do trabalho, com mé&o de obra diferenciada e qualificada.

O foco em um ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e areas afins
pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a transferéncia de tecnologia,
melhoria nas relagdes entre homem-trabalho e desenvolvimento de técnicas assistivas.

Um nova oferta configura-se também na necessidade de atendimento as demandas de qualificacido e
formacgao profissional, principalmente frente a diversificagdo de atividades econdmicas da regiao,
exigéncia de profissionais de administragdo e da possibilidade de atuacdo ampla, em industrias,
hospitais, propriedades rurais, construgdo, instituicbes de ensino, consultorias, entidades publicas e
privadas.

Por fim, destaca-se a sequéncia de um projeto robusto, com aprimoramento de recursos humanos,
possibilidade de novas parcerias, interacdo de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgagao
para ingresso e permanéncia nos Cursos, e ampliacdo de pesquisas e trabalhos de extenséo nas
diferentes linhas e areas do conhecimento.

Na formalizacdo de prorrogagdo de acordos como o proposto, serdo mantidos os vinculos
cooperativos e parcerias de similar propdsito e interesse, com oportunidade de intercambio de
conhecimento, esforcos conjuntos e fortalecimento das relagdes institucionais, como importante
instrumento de gestdo estratégica e diferencial das Instituicbes de Ensino, no que tange a formagéao
de cidadaos criticos, e ao estabelecimento das conexdes entre educacado, sociedade e mundo do
trabalho.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade, para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Administragao,
seguira com a atuacao de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
do IFSULDEMINAS, para coordenagao local das agdes administrativas e pedagogicas relacionadas.
As agdes educacionais basicas continuaréo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagoégico
de curso, coordenacao, processos seletivos, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, seguira com a utilizagdo de espacgos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios
(informatica), centro de convivéncia e demais infraestruturas que se fizerem necessarias. Todo o uso
de estrutura devera ser autorizado por responsaveis, ndo havendo em momento algum,
sobreposigcao de atividades e horarios regulares do Departamento.

Sublinha-se que no curso de Administracdo, a maior parte das agdes continuara em salas de aula no
PAV | ou ainda em laboratérios de informatica, os quais atendem as exigéncias basicas do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacgao, contando com um espago de aula amplo
(mobiliario escolar completo, acesso a rede, computador, etc.).

Para condugdo e responsabilidade por disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de
formagdo na area seguirdo participando de processos de selegcdo interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questao, sendo-lhes
direcionadas remuneracéao por bolsas.

Cursos de formacao docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também se manterao, a
fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagdgicos basicos da Educacgao Profissional e Tecnoldgica.
Além disso, em caso de interesse, docentes da UFLA poderao ser inseridos para apoios académicos
e coordenacgao de area local, mediante sele¢do e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serao disponibilizadas, o mesmo quantitativo de vagas do periodo 2023-2024
(12 etapa do projeto, com 40 vagas), destinadas a concluintes do Ensino Médio, selecionadas via
processo seletivo a cargo do IFSULDEMINAS.

O curso possui carga horaria total de 800 horas, distribuidas em dois moddulos, a serem
desenvolvidas em até 12 meses, no ano de (previsao de inicio do curso: a partir de agosto de 2025;
selecdo de professores, formacao docente, e atuagdo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos
cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparagdo e formagédo aptas a
atuacao juntamente ao inicio dos cursos).

Ressalta-se que outros trabalhos serdao desenvolvidos, com atuacao do IFSULDEMINAS, e da UFLA,
liderados pelos servidores envolvidos, favorecendo assim a inclusdo e atuacido de novos
colaboradores, a expansido e manutencdo das atividades.
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10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizacdo de prorrogacao, espera-se fortalecer uma importante
parceria de sucesso, com as atividades do centro de referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA,
com uma nova oferta de cursos técnicos e na condugcdo e formacido de aprendizes e profissionais
aptos a estabelecerem conexdes entre educagado, sociedade, e trabalho, colaborando assim para
uma caminhada ascendente ao conhecimento, aliada ao desenvolvimento tecnoldgico, social e
ambiental.

A integracao favorecera o conhecimento permeado entre estudantes, docentes, pesquisadores e
comunidade, com a oportunidade de aproximagao da realidade profissional, solu¢cdo de problemas
técnicos, sociais, politicos e econémicos e de desenvolvimento local e regional.

Considera-se que, com a sequéncia de oferta, os processos de ensino-aprendizagem se tornarao
mais solidos, dindmicos, significativos, praticos e atrativos, uma vez concluida com sucesso uma
turma.

Por fim, evidencia-se a sequéncia de uma linha de trabalho de promog¢do do conhecimento e do
fortalecimento do ensino, da extensdo e da pesquisa na regido, acompanhados de um
aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a pratica profissional, reforcando assim a
dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de ensino-aprendizagem interdisciplinar,
ressignificando o espacgo escolar e a constru¢gdo dos conhecimentos.

Em sintese, no dmbito das multiplas dimensbes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a 0 dominio e o reconhecimentodo papel ativodo estudante no proprio conhecimento,
levantando hipoteses,criando habitos de investigacdo, e administrando relagbes que incentivem
novascompreensdes, dada a intencionalidade pedagogica que tal metodologia propde.

Il - PRAZO DE EXECUGAO DO SUBPROJETO

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

12 meses; Més 1 ao Més 12

* Selecao de equipe de docentes e de estudantes, preparacao e formacao, aquisicdo de materiais e
execucao.

**Previsao de inicio do curso; agosto/2025; *selegao de professores, formagao docente, e atuacao da
gestdo e apoio com inicio anterior ao do curso, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade
de preparacgao e capacitacdo aptas a atuagdo juntamente ao inicio do curso.

| IV- DADOS DOS CELEBRANTES |

[12.PARCEIRO(S) NO PROJETO

12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo (!e participagao 2. Razéo Social

PARTICIPE Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS
3. Enderego da sede (av., rua, n° bairro) 4. CNPJIMF

Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Pouso Alegre, MG 37.553-465 35-3449-6150

8. Nome do rgpresentante legal 9. CPF/MF

Cléber Avila Barbosa

10. Identidade 11. Orgéo Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
12.598.448 SSPMG Reitor 04/08/2026
12.2. CELEBRANTE 2

1. Tipo qe participagao 2. Razéo Social

PARTICIPE Universidade Federal de Lavras - UFLA

3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF

Praga Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa 22 078.679/0001-74

Postal 3037

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal | 9. CPFIMF




UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITAQéES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone: (35) 3829-1571- E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

L7 JUFn)

L NIVERSIDADE FEDZRA_ DE LAYRAS

José Roberto Soares Scolforo
10. Identidade 11. Orgéo Expedidor

240.427 SSPES

489.081.007-25

13. Data venc. mandato

05/05/2028

12. Cargo
Reitor

V — PARTICIPACAO DE FUNDAGCAO DE APOIO

13. FUNDAGAO DE APOIO PARTICIPANTE

1. Tipo de participagdo 2. Razéo Social
Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extenséo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante
INTERVENIENTE e Tecnoldgico - FADEMA

3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF

Rodovia MG 179, Machado-Paraguacu,km 03, Bairro Santo Anténio 03.049.886/0001-56

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000 35-3295-9727

8. Nome do representante legal

Deborah Sepini Batista
10. Identidade 11. Orgéo Expedidor 12. Cargo

MG-12.183.833 SSPMG Diretor Presidente

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPACAO DA FUNDACAO

A manutencdo de contratacdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundacao de apoio do
IFSULDEMINAS, o que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional. A participacdo da FADEMA se resume no
apoio administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que nédo havera repasse de
recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

9. CPF/MF

13. Data venc. mandato

10/10/2026

VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO

| 15.EQUIPE TECNICA |
[ 15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS |

Fungao no Subprojeto Nome CPF
Coordenagéo Gustavo Clemente Valadares
pedagogica e
docente do curso e
coordenacdo  geral
do projeto

Instituigao

Cargo/Fungao/Discente de:

IFSULDEMINAS, Campus Passos Professor

Carga Horaria de dedicagéo ao Subprojeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participara
16h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicbes parceiras

Regime de trabalho/estudo

Dedicagdo Exclusiva

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim N&o Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 Sem repasse de
recursos
*Previsdo de inicio | financeiros

do curso; | entre a UFLA e
agosto/2025, com | o
vigéncia em 2 | IFSULDEMINAS

maddulos/semestres | Condicionado a
letivos; *atuacédo de | previsdo
coordenagéao orcamentdria  da

prevista para
julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio,
dada a necessidade
de preparagdo e

nova fase de
projeto. Maximo de
R$ 2.816,00, via
FADEMA.
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formagdo aptas ao
inicio da oferta

Fungao no Subprojeto Nome CPF
Apoio administrativo | Janderson Martins Vaz ]
e coordenagdo de
area local
Instituigao Cargo/Fungaol/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Dedicagao
Exclusiva
Carga Horaria de dedicagéo ao Subprojeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participara
5h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicdes parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim Nao Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 12 R$ 720,00
*Previsdo de inicio
do CUrso;

agosto/2025, com
vigéncia em 2
moédulos de curso;
*atuagdo de apoio
prevista para
julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do
curso, dada a
necessidade de
preparagao e
formacdo aptas ao
inicio da oferta

[15.2. FUNCOES DO SUBPROJETO PARA SELECAO DE MEMBROS

Fungao Quantidade Carga Horaria de Forma de Valor [R$] Duragéo (meses) Metas/Atividades
dedicagao Remuneragédo Horalala
12
*Previsao de inicio
do curso;
agosto/2025, com
A serem A
. 2modulos/semestres
selecionados R ~ L ~
ap6s letivos; *atuagdo de | Ministragéo
Instrutores/professores feNOVacEo 16 Bolsa de apoio RS 50,00 professores prevista | e condugéo
de Disciplinas a via FADEMA ' para julho/2025 - de
do Projeto e A s Lo
oo més 1, prévia a de disciplinas
via Edital de L
~ inicio do curso, dada
selegao

a necessidade de
preparagao e
formacgéo aptas ao
inicio da oferta

| 16. CRONOGRAMA GERAL

META | DESCRICAO DA META

1 Planejamento, preparagdo, formacdo e ajustes ao processo de ensino-aprendizagem, aptas ao inicio e a
sequéncia do curso.

ETAPA/FASE

Maodulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo

Custo total da
tapa/Fase [R$]

Periodo de realizagdo (em meses) |
Més de Inicio [ Mas de Término |

Unidade de Medida | Quantidade |
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Més 1 Més 12 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica

META | DESCRIGAO DA META

2 | Aplicagéo de praticas profissionais, orientadas pelos principios técnico-pedagégicos abordados e pesquisas.

ETAPAIFASE
Mddulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo
Periodo de realizagao (em meses) . . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 12 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica

META | DESCRICAO DA META

3 | Realizagbes de atividades praticas e experimentos em laboratorio e situagbes de vivéncia profissional em
empresas € propriedades da regido, bem como eventos técnico-cientificos.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo

Periodo de realizagdo (em meses) . " . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 12 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica

aplica

META | DESCRIGAO DA META

4 | Desenvolvimento de ages tematicas, dias de campo e projetos de extenséo.

ETAPA/FASE
Mddulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo
Periodo de realizagdo (em meses) . . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 12 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica

META | DESCRICAO DA META

5 | Oferta e realizagéo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos.

ETAPA/IFASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo

Periodo de realizagdo (em meses) . . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 12 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica

aplica

META | DESCRIGAO DA META

6 | Oferta e realizagdo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos.

ETAPA/FASE
Mddulos/semestres de curso; 1° ao 2° mddulo
Periodo de realizagdo (em meses) R . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término I de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica

17.PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

17.1.MATERIAL DE CONSUMO

T Unidade de . Valores [R$]
Especificagdo Medida Quantidade Unitério [RS] Total [RS]
Aquisicdo via FADEMA, coletando-se as listagens para compra junto _ _ B _
aos instrutores a serem selecionados via Edital.
17.2.MATERIAL PERMANENTE
e Unidade de . Valores [R$]
Especificagdo Medida Quantidade Unitério [RS] Total [RS]
Utilizagdo da infraestrutura dos Laboratérios da UFLA, conforme N&o se Néo se N&o se aplica | Nao se aplica
descricdo na metodologia, se necessario, mediante solicitagcdo prévia e aplica aplica
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autorizagdo de responsaveis.

17.2.1 Subtotal da rubrica [R$]

N&o se aplica

17.3.BOLSAS

¢

Participacdo da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros

entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Especificagéio Quantidade | Valor unitério [R§] | Valor mensal [Rs] | Mimero de Total [RS]
Condicionado | Condicionado
a previsdo | a  previsdo
orgamentaria orgamentaria
Coordenacdo Adjunta de Projeto e Docente/Pedagégica 1 da nova fase | da nova fase 18 50.688.00
(Curso) de projeto. | de  projeto. R
Maximo de R$ | Maximo de
2.816,00, via | R$ 2.816,00,
FADEMA. via FADEMA.
Condicionado | Condicionado
a previsdo | a  previsdo
orcamentaria orcamentaria
Apoio local 1 da nova fase | da nova fase 12 8.640,00
de projeto. | de  projeto.
Maximo  de | Maximo de
720,00 720,00
A
g:pender Qondiciongc!o
selegao a  previsao o
futura. via orgamentaria Méaximo de
Instrutores/professores Fun de;géo 50,00 da nova fase 12 42.120,00 com
o de  projeto. encargos
(maximo Méxi q
de 4 por aximo de
3.600,00
semestre
letivo)
17.5.1 Subtotal da rubrica [R$]
18. CUSTO DA EXECUCAO DO SUBPROJETO [R$] Maximo de

R$101.448,00

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

[19. DESCRIGAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse

de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Aporte de recursos residuais do Termo de Execu¢do Descentralizada - TED n° 11474 da SETEC/MEC e

repasse da Prefeitura Municipal de Lavras.

ETAPA/FASE

Meses

Ano de
inicio

Valor (R$)

Todas as fases previstas no projeto, com agbes necessérias ao funcionamento do curso,
do més 1 ao més 12

*previsdo de inicio de curso: agosto/2025 e vigéncia em 2 mddulos/semestres
letivos; planejamento, selecao de professores, formagdo docente, e
atuacdo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista
para julho/2025 -més 1, dada a necessidade de preparacéo e formagao
aptas a atuacdo juntamente ao inicio dos cursos

1a12

2025

19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$]

101.448,00
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VIIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO

20. RELACAO DE BENS, MANUTENGAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Valores [R$]
Tipo Descrigao Quant. Unit Per Mensal Total
Capta
Bolsa - Sem repasse de recursos financeiros entre a UFLAe o | A depender 50,00 A depender Maximo de
instrutores IFSULDEMINAS. de Edital de | hora/aul de 42.120,00, com
Contrapartida e remuneragéo a pés-graduandos da Sele¢ao a selecionados encargos
UFLA e servidores técnicos, mediante bolsa, via € encargos
Fundacéo incidentes
|2o.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] 42.120,00

IX - APROVAGCAO DO SUBPROJETO

21. APROVACAO PELO ORGAO COLEGIADO - VIDE RESOLUGAO

Eu abaixo assinado, na condicao de Chefe do Departamento de Administragao Publica, declaro para
os devidos fins que o presente Plano de Trabalho foi aprovado "ad referendum” do Conselho
Departamental, nos termos regimentais, por meio da Portaria anexa a este projeto.

Nome SIAPE Assinatura

Renato Silvério Campos 2974785

Cargo/Fungéo Data

Chefe de Departamento Condicionada a
Resolucéo

X — DECLARAGAO DO COORDENADOR

22. DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Coordenador do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele
derivado.

Declaro ainda, que nao possuo cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE Assinatura
Gustavo Clemente Valadares 1223644

Cargo Data

Professor EBTT/IFSULDEMINAS Data

*Condicionada aos tramites
no Departamento e
condicionada a Resolugéo
Inicio de tramitacdo em
janeiro/2025

10/
10
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SUBPROJETO - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE

REFERENCIA
INTEGRADO IFSULDEMINAS / UFLA

[ 1-DADOS CADASTRAIS DO PROJETO |

1. TITULO DO SUBPROJETO
Implantagédo do centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: oferta de curso técnico em
Agropecuaria - subsequente

*Prorrogagéo fundamentada nas disposicées do Acordo de Cooperagdo n°010/2023, assinado em 16 de maio de 2023,
com vigéncia de 24 meses, e possibilidade de renovagdo, observada a legislagdo correlata.

2. ORGAO EXECUTOR

Departamento de Agricultura — DAG/ESAL

[ 3. AREA DE ABRANGENCIA

|:| Pesquisa |:| Inovacao Tecnolégica
|:| Extensao |:| Extensdo Tecnologica
Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macico em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar o desenvolvimento de
competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando jovens e adultos a seguirem em busca
de novos cursos, carreiras € ao ingresso e/ou novos caminhos no mundo do trabalho, com mao de
obra qualificada. Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lacos e trocas de experiéncias e
saberes académicos, técnicos e tecnoldgicos, em 2023 iniciou-se uma unidade de ensino
integrada entre duas Instituigdes publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto
Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, com a oferta
de cursos técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e
atendimento as demandas de qualificagdo e formacao profissional da sociedade. Em uma visao
inovadora, e abarcando eixos tecnolégicos diversos e interdisciplinares, cursos ligados a
agricultura, administracdo, economia, meio ambiente, seguranca e ciéncias exatas foram
propostos, centrados na ética da resolugdao de problemas, no estabelecimento de conexdes entre
educacao, sociedade, mundo do trabalho e questdes globais, no desenvolvimento tecnoldgico e na
inclusdo social. Considerando-se ainda possibilidade de prestacdo de servigos educacionais de
qualidade, o atendimento as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento
cientifico, a formagéao de cidadaos criticos e a aproximagao estratégica das Instituicbes envolvidas
a parceria interinstitucional se insere, com vinculacdo administrativo-pedagdgica a Reitoria do
IFSULDEMINAS, e funcionamento, utilizagcdo de recursos e estruturas da UFLA, contando ainda
com aporte da Prefeitura Municipal de Lavras. Neste modal, visando a sequéncia da oferta de
cursos no Acordo estabelecido entre as instituicbes, objetiva-se na presente proposta, a
prorrogacao de oferta do curso técnico em agropecuaria subsequente como parte integrante do
macroprojeto “Implantacdo de centro de referéncia IFSULDEMINAS/UFLA. Assim, a presente
proposta, apdés a formatura da primeira turma em janeiro de 2025, resumir-se-4 mediante a
disponibilizagdo de mais 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso técnico em
agropecuaria subsequente noturno, com carga horaria total de 1.340h distribuidas em trés
modulos, em 18 meses, baseado nas premissas do Eixo tecnolégico Recursos naturais, conforme
o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacao (Resolugao CNE/CEB n° 2 de
15 de dezembro de 2020).
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De forma complementar, a oferta podera ser ampliada com a integracdo com as atividades da
Universidade e a proposicdo de cursos de formacgao inicial e continuada, visando a capacitagao,
aperfeicoamento, especializagdo e atualizacao profissional, em todos os niveis de escolaridade,
nas areas da educacao profissional e tecnoldgica. Para a sequéncia da proposta, as principais
acdes pedagogicas se manterdo a cargo do IFSULDEMINAS, dentre projeto pedagdgico de curso,
coordenacdo e outras atividades académicas, tendo na UFLA a possibilidade de utilizagdo de
espacos e infraestrutura necessaria, desde que ndo haja impacto as atividades regulares de
cursos da UFLA no Departamento relacionado a avaliagao desta proposta, e com a consulta prévia
aos responsaveis pelos setores do Departamento para eventual autorizacdo de uso. Para
instrucdo e ministragdo de disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formacao na
area poderao continuar atuando, participando dos processos de selecao interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questdo, sendo-lhes
direcionadas bolsas. Docentes da UFLA também poderéo ser inseridos, caso de interesse, para
eventuais apoios académicos e coordenagdo de area local, mediante bolsas. De forma geral,
espera-se ampliar a oferta de vagas para a profissionalizagdo, com a inser¢ao de jovens e adultos
no universo educacional e contribuindo assim, para mudanga de patamar de ingresso no mundo
do trabalho, incentivando-os no prosseguimento da formagéao profissional e cidada.

| Il - DESCRICAO DO SUBPROJETO |

5. INTRODUCAO

O Curso Técnico em Agropecuaria subsequente ofertado no Centro de Referéncia em Ensino da
UFLA em Lavras/MG esta estruturado de forma a contemplar as competéncias gerais do Eixo
tecnolégico Recursos naturais, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educagao (Resolugado CNE/CEB n° 2 de 15 de dezembro de 2020).

A base de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos do curso é composta por educacao basica,
diversificada e educacdo profissional, com carga horaria de 1.250 horas e Estagio Curricular
Supervisionado (obrigatério de 90h) totalizando 1.340h, com duragdo de 18 meses, no periodo
noturno, com previsdo a partir de agosto de 2025 e vigéncia até dezembro/2026 (*previséo
condicionada a formalizagdo da prorrogagao do acordo de cooperagao; **selegdo de professores,
formagao docente, e atuagdo da gestao e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para
julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparagéo e formagao aptas a atuagéo equivalente ao
inicio dos cursos).

O curso Técnico em Agropecuaria subsequente € um curso voltado para a formacido de
profissionais que atuam nas atividades agricolas. O curso tem como objetivo formar técnicos em
agropecuaria capazes de fazer frente as necessidades do mundo do trabalho, em constante
evolugdo tecnologica. O técnico subsequente em Agropecuaria podera desenvolver acgoes
relacionadas a analise das caracteristicas econémicas, sociais e ambientais, planejar, executar,
acompanhar e fiscalizar todas as fases dos projetos agropecuarios. Este profissional pode exercer
funcdes em empresas rurais, em empresas de assisténcia técnica, na produgao e classificagao de
sementes e mudas, empresas de reflorestamento, hortos florestais, parques, estagdes e reservas
florestais; na pesquisa agropecuaria; nas instituicdes de ensino de técnicas e de praticas agricolas,
servigos de fiscalizagdo de produtos animais e vegetais bem como seus derivados; em instituicbes
de crédito rural, carteiras agricolas de banco; em empresas de beneficiamento e de
armazenamento de produtos agropecuarios; escritorios de topografia, avaliagdo e pericias,
empresas de aviagdo agricola; em empresas com atividades agroindustriais, de jardinagem e
urbanismo; em empresas de producdo, comércio e uso de fertilizantes, agrotoxicos, produtos para
pecuaria, implementos, equipamentos e maquinas de uso agropecuario, em - cooperativas de
produgdo e servigos agropecuarios; em sindicatos rurais e dos trabalhadores rurais; escolas
publicas e privadas, ministérios e secretarias municipais e estaduais da agricultura, entre outras
empresas de pesquisa e extensao ligadas a area; em agroindustria frutifera, de conservas e de
produtos agricolas, de laticinios, de produtos avicolas e industria florestal e industrias de couro.
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O grande diferencial deste curso é que conta com diversas parceiros potenciais a oferecerem
estagios e também esta cadastrado no programa jovem aprendiz do Ministério do Trabalho. Os
estudantes do curso terdo a oportunidade de participar deste programa, melhorando o
desenvolvimento e crescimento profissional, dentro de uma area de atuacdo especifica,
melhorando assim, as oportunidades e a possibilidade de inser¢ao no mercado de trabalho.

6. OBJETIVO GERAL

Favorecer a continuidade de oferta do Curso Técnico em Agropecuaria - subsequente, com
possibilidade de uso da infraestrutura e espago departamental (ndo concorrendo as atividades
regulares do mesmo, e desde que haja consulta e autorizagao prévias aos responsaveis para
possivel uso), mediante a prorrogacao do acordo de cooperagado estabelecido entre o Instituto
Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS e a
Universidade Federal de Lavras - UFLA, na modalidade de centro de referéncia em ensino, no
periodo 2025-2026.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Oportunizar condigbes de profissionalizagdo aos alunos que ja concluiram o Ensino Médio;

* Oportunizar a formagéao inicial e/ou continuada de profissionais, a fim de acompanhar as
tendéncias tecnolégicas do mundo do trabalho;

* Maximizar a utilizacdo da infraestrutura da Instituicdo, ampliando o numero de habilitagoes
existentes;

* Proporcionar a habilitacdo profissional em curto prazo, observando-se as exigéncias e
expectativas da comunidade regional;

» Colocar a disposicdo da sociedade um profissional apto ao exercicio de suas fungdes e
consciente de suas responsabilidades.

» Construir com o educando o raciocinio légico, desenvolver o senso critico, o respeito ao proximo
e a vida em sociedade.

* Provocar o educando para que manifeste suas duvidas, dé ideias, critique, buscando com isso o
seu crescimento e maturidade.

* Promover o estudo e a discussdo de temas e tendéncias atuais, bem como a troca de
conhecimentos a fim de satisfazer as necessidades do mercado de trabalho. Despertar a
independéncia do educando para aprender e buscar alternativas para os seus problemas.

» Despertar e valorizar o espirito empreendedor dos educandos, estimulando-os a sonhar, discutir
e realizar seus trabalhos.

» Habilitar o educando a resolver problemas da sociedade trazendo beneficios para melhorar a
qualidade de vida do homem.

8. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de ampliacdo de prazo e acordo apoia-se e justifica-se em interesses
reciprocos e na conjugacgao e fortalecimento de esforgos das Instituicbes de Ensino participes,
unindo suas experiéncias, para uma nova oferta de curso, ao desenvolvimento de competéncias
técnicas e cientifico-tecnoldgicas e ao alargamento do nivel de formagao profissional e cidada. Sob
a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educacdo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de seguir na motivagado de jovens e adultos de
Lavras e regido, a seguirem em busca de uma formacao profissional e de novos cursos, carreiras
€ ao ingresso no mundo do trabalho, com mé&o de obra diferenciada e qualificada. O foco em um
ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharia de segurancga
e areas afins pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a transferéncia
de tecnologia para a agricultura, geracdo de tecnologias ambientais, melhoria nas relagdes entre
homem-trabalho e desenvolvimento de técnicas assistivas. Por fim, destaca-se a sequéncia de um
projeto robusto, com aprimoramento de recursos humanos, possibilidade de novas parcerias,
interacao de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgacao para ingresso e permanéncia nos
Cursos, e ampliacdo de pesquisas e trabalhos de extensdo nas diferentes linhas e areas do
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conhecimento.

Na formalizacdo de prorrogacdo de acordos como o proposto, serdo mantidos os vinculos
cooperativos e parcerias de similar propésito e interesse, com oportunidade de intercambio de
conhecimento, esfor¢os conjuntos e fortalecimento das relacdes institucionais, como importante
instrumento de gestdo estratégica e diferencial das Instituicbes de Ensino, no que tange a
formacéo de cidadaos criticos, e ao estabelecimento das conexdes entre educacdo, sociedade e
mundo do trabalho. Complementando-se o exposto, justifica-se uma nova oferta do Curso Técnico
em Agropecuaria nessa modalidade, face aos estudos realizados pelas entidades ligadas ao
desenvolvimento regional e o levantamento das necessidades junto aos produtores da regido,
cooperativas, empresas e 6rgaos ligados a Agropecuaria. Para tanto, € primordial proporcionar
uma formagdo profissional que contemple saberes e habilidades, por exemplo, ligadas a
agricultura, para apoiar o desenvolvimento nas areas de:

* Agricultura — Café, arroz, milho, soja, olericultura.

Consideram-se, ainda, as seguintes vantagens:

* Possibilidade de uso de infraestrutura departamental para o desenvolvimento dos curriculos;

» Garantia de clientela, considerando a crescente demanda de alunos para os cursos Técnicos
Subsequentes;

*» Garantia de colocagao dos egressos do curso no mercado de trabalho da regiao;

* Necessidade crescente, no mercado de trabalho, de profissionais qualificados nas areas
respectivas;

Constituicdo da organizacéo curricular efetivada por meio da interdisciplinaridade que integram
conhecimentos gerais e especificos correspondentes a formagédo basica e profissional, o que
resignifica o processo de ensino aprendizagem, desenvolvendo assim uma Educacdo Profissional
contextualizada.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade, para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Técnico em
Agropecuaria, dar-se-30 com a atuacdo de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico do IFSULDEMINAS, para coordenagdo local das agdes administrativas e
pedagogicas relacionadas.

As acbes educacionais basicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagoégico de
curso, coordenacao, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, os alunos do curso, em caso de ndo prejuizo as atividades regulares do Departamento e
mediante consulta e anuéncia prévias dos responsaveis pelos setores, poderao ter aulas praticas
como: Setor de Grandes Culturas, Andlises de qualidade de olericolas no Departamento de
Agricultura — DAG, seguindo um planejamento realizado juntamente com os professores,
coordenador do curso e o apoio dentro do Departamento de Agricultura.

Para atender as exigéncias basicas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educagéao, o curso podera contar com espacgos de aula para as aulas teéricas (mobiliario escolar
completo, acesso a rede, computador, etc.), e também laboratérios para as aulas praticas das
areas de Zootecnia, Engenharia, Alimentos e Agricultura; exigéncias estas néo relacionadas e de
nao responsabilidade do Departamento de Agricultura. Para condugdo e responsabilidade por
disciplinas, pos-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formagéo na area poderao participar de
processos de selegdo interna, além de técnicos administrativos que atendam as exigéncias de
habilitacdo para o curso em questéo, sendo-lhes direcionadas remuneracao por bolsas.

Cursos de formagdo docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo
ofertados, a fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagogicos basicos da Educacao Profissional e
Tecnoldgica.

Além disso, docentes da UFLA serdo inseridos para apoios académicos e coordenagao de area
local, mediante selecdo e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serdo disponibilizadas, inicialmente 30 vagas para concluintes do Ensino
Médio, selecionadas via processo seletivo.

O curso tera carga horaria total de 1.340 horas, e esta sera distribuida em trés modulos, a ser
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desenvolvida de 2025 a 2026. (previsédo de inicio do curso: a partir de agosto de 2025 e vigéncia
até dezembro/2026; selecado de professores, formagao docente, e atuagédo da gestdo e apoio com
inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparagao
e formacao aptas a atuagao juntamente ao inicio dos cursos).

Ressalta-se que outros trabalhos poderao ser desenvolvidos, com atuagao do IFSULDEMINAS, e
da UFLA, liderados pelos servidores envolvidos, favorecendo assim a inclusdo e atuagao de novos
colaboradores e a expansao das atividades.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizagdo do acordo, espera-se viabilizar e regulamentar o centro
de referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA, na oferta de cursos técnicos e na condugao e
formagcdo de aprendizes e profissionais aptos a estabelecerem conexdes entre educacgao,
sociedade, e trabalho, colaborando assim para uma caminhada ascendente ao conhecimento,
aliada ao desenvolvimento tecnolégico, social, ambiental e de seguranca.

A integracdo possibilitara ainda, que o conhecimento permeie entre estudantes, docentes,
pesquisadores e comunidade, com a oportunidade de aproximacdo da realidade profissional,
solugdo de problemas técnicos, sociais, politicos e econdmicos e de desenvolvimento local e
regional. Considera-se que os processos de ensino-aprendizagem tornar-se-do também mais
dindmicos, significativos, praticos e atrativos, englobando conteudos e conceitos essenciais para a
compreensao da realidade e do mundo do trabalho.

Por fim, evidencia-se o subsidio para o aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a
pratica profissional, reforcando assim a dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de
ensino-aprendizagem interdisciplinar, com a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo na
medida da ressignificacdo do espaco escolar e da construgdo dos conhecimentos.

Em sintese, no ambito das multiplas dimensdes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio e o reconhecimento do papel ativo do estudante no préprio conhecimento,
levantando hipéteses, criando habitos de investigacdo, e administrando relagbes que incentivem
novas compreensdes, dada a intencionalidade pedagodgica que tal metodologia propde.

Com as habilidades e competéncias adquiridas no curso os técnicos serao capazes de atender a
demanda local, conhecendo os paradmetros técnicos e legais e toda e qualquer atividade
agropecuaria; atuando como empreendedor e transformador do setor agropecuario; prestando
assisténcia técnica em 6érgaos publicos, cooperativas, agroindustrias e/ou congéneres, e outros;
exercendo lideranga na sua comunidade; atuando como elemento de transformacgao da realidade
social onde estiver inserido; concebendo e desenvolvendo técnicas agropecuarias; planejando,
gerindo, controlando e executando atividades técnico-cientificas na area agropecuaria.

[ 1ll- PRAZO DE EXECUCAO DO SUBPROJETO |

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18

* Selecdo de equipe de docentes e de estudantes, preparacio e formacao, aquisicdo de materiais
€ execucgao.

**Previsao de inicio do curso; agosto/2025 *selecao de professores, formacao docente, e atuacéo
da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a
necessidade de preparagao e capacitagdo aptas a atuacao juntamente ao inicio dos cursos.

| IV- DADOS DOS CELEBRANTES |

[12. PARCEIRO(S) NO PROJETO'

12.1. CELEBRANTE 1
1. Tipo de | 2. Razao Social
participagao
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; Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -

PARTICIPE IFSULDEMINAS

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF

Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05

5. Cidade/Estado 6. CEP 5. Cidade/Estado

Pouso Alegre, MG 37.553-465 Pouso Alegre, MG

8. Nome do representante legal 9. CPF/MF

Cléber Avila Barbosa 013.909.336-28

10. Identidade 1. Orgao | 10. Identidade 1. Orgao
Expedidor Expedidor

12.598.448 SSPMG 12.598.448 SSPMG

12.1. CELEBRANTE

PARTICIPE | Universidade Federal de Lavras - UFLA

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF

Praca Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario,

Caixa Postal 3037 22.078.679/0001-74

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal 9. CPF/MF

José Roberto Soares Scolforo _5

10. Identidade 11. Orgao Expedidor | 12. Cargo 13. Data venc. mandato
240.427 SSPES Reitor 05/05/2028

|  V-PARTICIPACAO DE FUNDACAO DE APOIO |

13. FUNDAGAO DE APOIO PARTICIPANTE
1. Tipo de | 2. Razao Social
participacao
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino
INTERVENIENTE Profissionalizante e Tecnologico - FADEMA

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF

Rodovia Machado Paraguacu KM 03 Bairro Santo Anténio 03.049.886/0001-56

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000

8. Nome do representante legal 9. CPF/MF

Deborah Sepini Batista | [
10. Identidade 11. Orgao Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
MG-12.183.833 SSPMG Diretora Presidente 10/10/2026

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGAO DA FUNDAGCAO

A manutengdo de contratacdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundagdo de apoio do
IFSULDEMINAS, o que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional. A participacdo da FADEMA se resume no
apoio administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que nao havera repasse de
recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

| VI-PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO |

| 15. EQUIPE TECNICA |

| 15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS |
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Coordenacdo de curso Nome CPF
SILVANA DA SILVA 72028483687
Instituicao Cargo/Fung¢ao/Discente de: Regime de
trabalho/estudo
IFSULDEMINAS-Campus Machado Professora Dedicacgao
Exclusiva
Carga Horaria de dedicagdo ao | Metas/Etapal/Fase de que participara

Subprojeto (horas semanais)
08 horas

Todas as fases previstas no projeto e outras de

interesse e/ou demanda das Instituicoes
parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa
X | Sim Nao | Apoio via FADEMA | Més 1 ao Més 18 Sem repasse de
recursos financeiros

*Previsido de inicio do

curso;  agosto/2025,
com vigéncia até
dezembro/2026;

*atuacao de

coordenacdo prevista
para julho/2025 - més
1, prévia a de inicio,
dada a necessidade
de preparacido e
formacdo aptas ao
inicio da oferta

entre a UFLA e o
IFSULDEMINAS

Condicionado a
previsdo orcamentaria
da nova fase de
projeto. Maximo de R$
1.152,00, via FADEMA.

Fungao no Subprojeto | Nome CPF

Instituicao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Titular Dedicacdo Exclusiva

Carga Horaria de dedicacdao ao | Metas/Etapa/Fase de que participara

Subprojeto (horas semanais)
5 horas

Todas as fases previstas no projeto e outras de

interesse e/ou demanda das Instituicées
parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa
X | Sim Nao | Apoio via FADEMA | Durante o 1*maodulo R$ 720,00

Més 1 ao més 6

agosto/2025,

Previsdo de inicio do curso;
com vigéncia

até dezembro/2026; *atuagao
de apoio prevista para o 1°
modulo do curso, *prevista
para julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do curso,
dada a necessidade de
preparacao e formacgao aptas
ao inicio da oferta




-7 JUgUn

LNIVERSIDADE FEDIRA. DE LAVRAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITAQ()ES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC
Fone: (35) 3829-1571 — E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

Fungao no Subprojeto | Nome CPF
Instituicao Cargo/Funcgao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Titular Dedicacao Exclusiva
Carga Horaria de dedicagcdao ao | Metas/Etapa/Fase de que participara
Subprojeto (horas semanais)
Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicoes
parceiras
Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da
Bolsa
X | Sim Nao | Apoio via FADEMA | Durante o 2°maodulo R$ 720,00
Més 7 ao més 12
Previsdo de inicio do curso;
agosto/2025, com vigéncia
até dezembro/2026; *atuacao
de apoio prevista para o 2°
modulo do curso. *prevista
para julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do curso,
dada a necessidade de
preparacao e formacéo aptas
ao inicio da oferta
Fungao no Subprojeto | Nome CPF
013422606-27
Instituicao Cargo/Func¢ao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Adjunta Dedicacéo Exclusiva
Carga Horaria de dedicagcdao ao | Metas/Etapa/Fase de que participara

Subprojeto (horas semanais)

interesse elou

parceiras

Todas as fases previstas no projeto e outras de

demanda das Instituicoes

Recebera Bolsa?

X | Sim Nao

Tipo de Bolsa

Apoio via FADEMA

Periodo da Bolsa

Durante o 3°modulo
Més 13 ao més 18;

*nos meses a
ndo vinculados
e nao
responsabilidade do

agosto/2025, com

apoios locais atuarao, porém,

Departamento de tramitacéo
incluidos

Previsdo de inicio do curso;

Valor Mensal da

Bolsa

R$ 720,00
nteriores,
a este
sob

DAG

vigéncia

até dezembro/2026; *atuagao
de apoio prevista para o 3°
modulo do curso. *prevista
para julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do curso,
dada a necessidade de
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preparacao e formacéo aptas
ao inicio da oferta

| 15.2. FUNCOES DO SUBPROJETO PARA SELECAO DE MEMBROS

Funcdao |Quantidade|Carga Horaria| Forma de Valor Duragao Metas/
de dedicag¢ao |Remuneragao| Mensal (meses) Atividades
[R$]
*Previsdo de inicio
do Curso;
agosto/2025, com
A serem vigéncia até
selecionad dezembro/2026;
| os apos a *atuagdo de | Ministragao
nstrutores ~ . . ~
de provagao 16 Bo_Isa de apoio R$ 50,00 professpres prevista | e conducao
Discioli do Projeto via FADEMA 7| para julho/2025 - de
isciplinas ; n L Lo
e via més 1, prévia a de | disciplinas
Edital de inicio do curso,
selecao dada a necessidade
de preparacdo e
formacdo aptas ao
inicio da oferta
| 16. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
META | DESCRICAO DA META
1 Planejamento, preparacdo, formacao e ajustes ao processo de ensino-aprendizagem,
aptas ao inicio e a sequéncia do curso.
ETAPA/FASE
Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo
Periodo de realizagao (em
meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de | Més de Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio Término
Més 1 Més 18 N&o se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRICAO DA META
2 Desenvolvimento de disciplinas de base cientifica e tecnolégica em agropecuaria.
ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em

meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de | Més de Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio Término
Més 2 Més 18 N&o se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRICAO DA META

3 Possibilidade de realizagdes de praticas em laboratério e situagdes de vivéncia

profissional em empresas e propriedades, visando contatos para realizacdo futura de
estagios.
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ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagcao (em
meses)

Més de Inicio

Més de Término

Unidade de
Medida

Quantidade

Custo total da
Etapa/Fase [R$]

Més 2

Més 18

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

META

DESCRICAO DA META

4 Possibilidade de desenvolvimento de dias de campo, projetos de extensao, visitas técnicas,
palestras e cursos.

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em

meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de | Més de Término Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRICAO DA META

5 Desenvolvimento do projeto integrador e orientacdo do estagio obrigatdrio.

ETAPA/FASE

Moddulos/semestres de curso; 3° modulo

Periodo de realizagao (em

meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de | Més de Término Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRIGAO DA META

6 Possibilidade de oferta e realizagédo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos.

ETAPA/FASE

Moddulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em

meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de | Més de Término Medida tapal/Fase [R$]
Inicio
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

| 17. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

17.1. MATERIAL DE CONSUMO

Especificagao

Unidade Valores [R$]
de Quantidade | Unitario | Total [R$]
Medida [R$]

para compra

junto aos

selecionados via Edital.

Aquisicao via FADEMA, coletando-se as listagens
instrutores a serem

17.1.1 Subtotal da rubrica [R$]

| 17.2. MATERIAL PERMANENTE
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Unidade Valores [R$]
Especificagao de Quantidade | Unitario | Total [R$]
Medida [R$]
Utilizacdo da infraestrutura dos Laboratérios da | Nao se Nao se Nao se Nao se
UFLA, conforme descricdo na metodologia. aplica aplica aplica aplica
17.2.1 Subtotal da rubrica [R$]
17.3.BOLSAS
Participacao da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros
entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.
.. _ _~ | Quantida s Ndmero de
Especificagao de Valor unitario [R$] | Valor mensal [R$] meses Total [R$]
Condicionado a Con§hc~:|onado a
- - .. | previsdo
previsdo orgamentaria -
Coordenagao da nova fase de orgamentaria  da
1 . .. nova fase de 18 20.736,00
(Curso) projeto. Maximo de R$ ioto. Maximo d
1.152,00 via | Projeto. aximo de
FADE’MA R$ 1.152,00, via
' FADEMA.
6
. Condicionado a . 12.960,00
Condicionado a o *ligados a | (TOTAL)
- - ... | previsdo ~ A
previsdo orcamentaria - atuacao de |*4.320,00
. orgamentaria da ;
Apoio local 1 da nova fase de membro do (relacionad
. . nova fase de i . ~
projeto. Maximo de roieto. Maximo de DAG; b a atuacao
720,00 P800 12; de servidor
’ relacionados | do DAG)
ao DZO
A
depender
de Condicionado a
selecao previsao Maximo de
Instrutores/ futura, via orcamentaria da 65.812,50,
~ 50,00 18
professores Fundacéao nova fase de com
(maximo projeto. Maximo de encargos
de 4 por 3.600,00
semestre
letivo)
17.5.1 Subtotal da rubrica [R$] -

[18. CUSTO DA EXECUGCAO DO SUBPROJETO [R$]

| Maximo de R$ 99.508,50

| VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO |

[19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem
repasse de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

ETAPA/FASE

Més

Ano Valor (R$)

Todas as fases previstas no projeto, com acgdes

1a18

2025
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necessarias ao funcionamento do curso, do més 1 ao més
18

*previsao de inicio de curso: agosto/2025 e vigéncia até
dezembro/2026; planejamento, selecdo de professores,
formacéo docente, e atuacédo da gestao e apoio com inicio
anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 -més 1
dada a necessidade de preparagao e formagédo aptas a
atuacao juntamente ao inicio dos cursos

[ 19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] 99.508,50 |

VIIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO

20. RELAGAO DE BENS, MANUTENGAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC |

Bolsa- | Sem repasse de recursos financeiros A 50,00 | A depender | Maximo
instrutores | entre a UFLA e o IFSULDEMINAS. depender | hora/ | de de
Contrapartida e remuneragdo a poés- | de Edital | aula | selecionado | 65.812,50
graduandos da UFLA e servidores de S e , com
técnicos, mediante bolsa, via Fundacgao Selecao encargos encargos
incidentes

20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] | 65.812,50

| IX - APROVAGAO DO SUBPROJETO |

21. APROVACAO PELO ORGAO COLEGIADO

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcao de Chefe do Departamento de
Agricultura, que que o Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho Departamental
em data conforme Resolugcao n°15 anexa a este Subprojeto.

Nome Fernanda Carvalho Lopes de | SIAPE 3064621 Assinatura
Medeiros

Cargo/Fungao Condicionada a

Chefe de Departamento Resolugao

| X -DECLARACAO DO COORDENADOR |

22. DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fun¢cdo de Coordenadora do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele
derivado.

Declaro ainda, que ndo possuo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE Assinatura
Silvana da Silva 1578854
Cargo Data

*Condicionada
aos tramites no
Departamento e
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condicionada a

Resolucéao

Inicio de
tramitacéo em
janeiro/2025

Professor EBTT/IFSULDEMINAS
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SUBPROJETO - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE
REFERENCIA

INTEGRADO IFSULDEMINAS / UFLA

| - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Implantagéo do centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: oferta de curso técnico em
Agropecuaria - subsequente

2. ORGAO EXECUTOR

Escola de Ciéncias Agrarias de Lavras (ESAL), Escola de Engenharia (EENG), Faculdade de
Zootecnia e Medicina Veterinaria (FZMV)

3. AREA DE ABRANGENCIA

Pesquisa Inovagao Tecnoldgica
Extensao Extensao Tecnoldgica
X | Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macico em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar o desenvolvimento de
competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando jovens e adultos a seguirem em busca
de novos cursos, carreiras € ao ingresso e/ou novos caminhos no mundo do trabalho, com mao de
obra qualificada. Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lacos e trocas de experiéncias e
saberes académicos, técnicos e tecnoldgicos, em 2023 iniciou-se uma unidade de ensino
integrada entre duas Instituicbes publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, com a oferta
de cursos técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e
atendimento as demandas de qualificagao e formagao profissional da sociedade. Em uma visao
inovadora, e abarcando eixos tecnoldgicos diversos e interdisciplinares, cursos ligados a
agricultura, administracdo, economia, meio ambiente, seguranca e ciéncias exatas foram
propostos, centrados na o6tica da resolugdo de problemas, no estabelecimento de conexdes entre
educacéo, sociedade, mundo do trabalho e questdes globais, no desenvolvimento tecnologico e na
inclusdo social. Considerando-se ainda possibilidade de prestacado de servigos educacionais de
qualidade, o atendimento as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento
cientifico, a formacao de cidadaos criticos e a aproximacao estratégica das Instituicdes envolvidas
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a parceria interinstitucional se insere, com vinculacdo administrativo-pedagdgica a Reitoria do
IFSULDEMINAS, e funcionamento, utilizacdo de recursos e estruturas da UFLA, contando ainda
com aporte da Prefeitura Municipal de Lavras. Neste modal, visando a sequéncia da oferta de
cursos no Acordo estabelecido entre as instituicbes, objetiva-se na presente proposta, a
prorrogacao de oferta do curso técnico em agropecuaria subsequente como parte integrante do
macroprojeto “Implantacdo de centro de referéncia IFSULDEMINAS/UFLA. Assim, a presente
proposta, apdés a formatura da primeira turma em janeiro de 2025, resumir-se-4 mediante a
disponibilizacdo de mais 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso técnico em
agropecuaria subsequente noturno, com carga horaria total de 1.340h distribuidas em trés
modulos, em 18 meses, baseado nas premissas do Eixo tecnolégico Recursos naturais, conforme
o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacao (Resolugao CNE/CEB n° 2 de
15 de dezembro de 2020).

De forma complementar, a oferta sera ampliada com a integracdo com as atividades da
Universidade e a proposi¢ao de cursos de formacgao inicial e continuada, visando a capacitacao,
aperfeicoamento, especializacdo e atualizagao profissional, em todos os niveis de escolaridade,
nas areas da educacao profissional e tecnoldgica. Para a sequéncia da proposta, as principais
acOes pedagogicas se manterao a cargo do IFSULDEMINAS, dentre projeto pedagdgico de curso,
coordenacdo e outras atividades académicas, tendo na UFLA a utilizacdo de espacos fisicos,
biblioteca, salas de aula, laboratérios, centro de convivéncia e infraestrutura necessaria. Para
instrugdo e ministragdo de disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formacéo na
area poderao continuar atuando, participando dos processos de selegao interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questdo, sendo-lhes
direcionadas bolsas. Docentes da UFLA também podem ser inseridos, caso de interesse, para
eventuais apoios académicos e coordenagdo de area local, mediante bolsas. De forma geral,
espera-se ampliar a oferta de vagas para a profissionalizagdo, com a inser¢ao de jovens e adultos
no universo educacional e contribuindo assim, para mudanga de patamar de ingresso no mundo
do trabalho, incentivando-os no prosseguimento da formacgéao profissional e cidada.

Il - DESCRIGAO DO SUBPROJETO

5. INTRODUGAO

O Curso Técnico em Agropecuaria subsequente ofertado no Centro de Referéncia em Ensino da
UFLA em Lavras/MG esta estruturado de forma a contemplar as competéncias gerais do Eixo
tecnoldgico Recursos naturais, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educacéao (Resolugdo CNE/CEB n° 2 de 15 de dezembro de 2020).

A base de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos do curso é composta por educacgao basica,
diversificada e educacdo profissional, com carga horaria de 1.250 horas e Estagio Curricular
Supervisionado (obrigatério de 90h) totalizando 1.340h, com duragdo de 18 meses, no periodo
noturno, a partir de agosto de 2025 e vigéncia até dezembro/2026 (*previsao condicionada a
formalizagédo da prorrogagao do acordo de cooperagao; **selecao de professores, formagéo
docente, e atuagéo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 -
més 1, dada a necessidade de preparagao e formacao aptas a atuacao equivalente ao inicio dos
Cursos).
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O curso Técnico em Agropecudria subsequente € um curso voltado para a formagido de
profissionais que atuam nas atividades agricolas e zootécnicas. O curso tem como objetivo formar
técnicos em agropecuaria capazes de fazer frente as necessidades do mundo do trabalho, em
constante evolugao tecnolégica. O técnico subsequente em Agropecuaria podera desenvolver
acdes relacionadas a analise das caracteristicas econémicas, sociais e ambientais, planejar,
executar, acompanhar e fiscalizar todas as fases dos projetos agropecuarios. Este profissional
pode exercer fungdes em empresas rurais, em empresas de assisténcia técnica, na producgao e
classificacdo de sementes e mudas, empresas de reflorestamento, hortos florestais, parques,
estacdes e reservas florestais; na pesquisa agropecuaria; nas instituicdes de ensino de técnicas e
de praticas agricolas, servigos de fiscalizacdo de produtos animais e vegetais bem como seus
derivados; em instituicdes de crédito rural, carteiras agricolas de banco; em empresas de
beneficiamento e de armazenamento de produtos agropecuarios; escritorios de topografia,
avaliagdo e pericias, empresas de aviagao agricola; em empresas com atividades agroindustriais,
de jardinagem e urbanismo; em empresas de producdo, comércio e uso de fertilizantes,
agrotoxicos, produtos para pecuaria, implementos, equipamentos e maquinas de uso
agropecuario, em - cooperativas de producao e servigos agropecuarios; em sindicatos rurais e dos
trabalhadores rurais; escolas publicas e privadas, ministérios e secretarias municipais e estaduais
da agricultura, entre outras empresas de pesquisa e extensdo ligadas a area; em agroindustria
frutifera, de conservas e de produtos agricolas, de laticinios, de produtos avicolas e industria
florestal e industrias de couro.

O grande diferencial deste curso € que conta com diversas empresas parceiras que oferecem
estagios e também esta cadastrado no programa jovem aprendiz do Ministério do Trabalho. Os
estudantes do curso terdo a oportunidade de participar deste programa, melhorando o
desenvolvimento e crescimento profissional, dentro de uma area de atuacdo especifica,
melhorando assim, as oportunidades e a possibilidade de inser¢ao no mercado de trabalho.

6. OBJETIVO GERAL

Favorecer a continuidade de oferta do Curso Técnico em Agropecuaria - subsequente, com uso da
infraestrutura e espacos departamentais, mediante a prorrogacdo do acordo de cooperagao
estabelecido entre o Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS e a Universidade Federal de Lavras - UFLA, na modalidade de centro de
referéncia em ensino, no periodo 2025-2026.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Oportunizar condi¢des de profissionalizagao aos alunos que ja concluiram o Ensino Médio;

» Oportunizar a formacao inicial e/ou continuada de profissionais, a fim de acompanhar as
tendéncias tecnoldgicas do mundo do trabalho;

* Maximizar a utilizacdo da infraestrutura da Instituicdo, ampliando o numero de habilitagcoes
existentes;

* Proporcionar a habilitacao profissional em curto prazo, observando-se as exigéncias e
expectativas da comunidade regional,

* Colocar a disposicdo da sociedade um profissional apto ao exercicio de suas fungdes e
consciente de suas responsabilidades.
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 Construir com o educando o raciocinio légico, desenvolver o senso critico, o respeito ao proximo
e a vida em sociedade.

* Provocar o educando para que manifeste suas duvidas, dé ideias, critique, buscando com isso o
seu crescimento e maturidade.

« Promover o estudo e a discussdao de temas e tendéncias atuais, bem como a troca de
conhecimentos a fim de satisfazer as necessidades do mercado de trabalho. Despertar a
independéncia do educando para aprender e buscar alternativas para os seus problemas.

» Despertar e valorizar o espirito empreendedor dos educandos, estimulando-os a sonhar, discutir
e realizar seus trabalhos.

» Habilitar o educando a resolver problemas da sociedade trazendo beneficios para melhorar a
qualidade de vida do homem.

8. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de ampliacdo de prazo e acordo apoia-se e justifica-se em interesses
reciprocos e na conjugacao e fortalecimento de esforcos das Instituicbes de Ensino participes,
unindo suas experiéncias, para uma nova oferta de curso, ao desenvolvimento de competéncias
técnicas e cientifico-tecnoldgicas e ao alargamento do nivel de formagéao profissional e cidada. Sob
a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educacdo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de seguir na motivagao de jovens e adultos de
Lavras e regido, a seguirem em busca de uma formagao profissional e de novos cursos, carreiras
e ao ingresso no mundo do trabalho, com mé&o de obra diferenciada e qualificada. O foco em um
ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharia de seguranca
e areas afins pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a transferéncia
de tecnologia para a agricultura, geragado de tecnologias ambientais, melhoria nas relagdes entre
homem-trabalho e desenvolvimento de técnicas assistivas. Por fim, destaca-se a sequéncia de um
projeto robusto, com aprimoramento de recursos humanos, possibilidade de novas parcerias,
interacao de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgacao para ingresso e permanéncia nos
Cursos, e ampliacido de pesquisas e trabalhos de extensdo nas diferentes linhas e areas do
conhecimento.

Na formalizacdo de prorrogacdo de acordos como o proposto, serdo mantidos os vinculos
cooperativos e parcerias de similar propdsito e interesse, com oportunidade de intercambio de
conhecimento, esforgos conjuntos e fortalecimento das relagées institucionais, como importante
instrumento de gestdo estratégica e diferencial das Instituicbes de Ensino, no que tange a
formacao de cidadaos criticos, e ao estabelecimento das conexdes entre educacdo, sociedade e
mundo do trabalho. Complementando-se o exposto, justifica-se uma nova oferta do Curso Técnico
em Agropecuaria nessa modalidade, face aos estudos realizados pelas entidades ligadas ao
desenvolvimento regional e o levantamento das necessidades junto aos produtores da regido,
cooperativas, empresas e 6rgaos ligados a Agropecuaria. Para tanto, é primordial proporcionar
uma formacao profissional que contemple saberes e habilidades para apoiar o desenvolvimento
nas areas de:

* Pecuaria — Bovinocultura de corte e de leite, suinocultura, avicultura, equinocultura e criagao de
pequenos animais (Apicultura e Piscicultura),

* Agricultura — Café, arroz, milho, soja, olericultura, conservagao do solo e reflorestamento.
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» Tecnologias para produgéo - Irrigagdo e drenagem, Mecanizagao Agricola, Construgdes Rurais e
Topografia.

* Tecnologia de Alimentos — Industrializagdo de produtos de origem animal e vegetal, bem como
fabricagao de ragoes e outros produtos.

» Administragao Rural — Gestéo e Economia, Sociologia e Extensédo Rural, Planejamento e Projeto
de Empreendedorismo, Gestao Ambiental e Agroecologia;

* Iniciacao Cientifica e habilidades na area da Informatica.
Consideram-se, ainda, as seguintes vantagens:
* Disponibilidade de infraestrutura fisica e humana para o desenvolvimento dos curriculos;

» Garantia de clientela Instituicdo, considerando a crescente demanda de alunos para os cursos
Técnicos Subsequentes;

* Garantia de colocacéo dos egressos do curso no mercado de trabalho da regiao;

* Necessidade crescente, no mercado de trabalho, de profissionais qualificados nas areas
respectivas;

Constituicdo da organizacgdo curricular efetivada por meio da interdisciplinaridade que integram
conhecimentos gerais e especificos correspondentes a formagédo basica e profissional, o que
resignifica o processo de ensino aprendizagem, desenvolvendo assim uma Educagéo Profissional
contextualizada.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade, para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Técnico em
Agropecudria, dar-se-80 com a atuacdo de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico do IFSULDEMINAS, para coordenacgdo local das agdes administrativas e
pedagogicas relacionadas.

As acbes educacionais basicas ficardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagdgico de
curso, coordenacdo, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, ter-se-a a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios nos
seguintes departamentos: Zootecnia — DZO (setores: Suinocultura, Piscicultura, Caprinocultura,
Ovinocultura, Forragicultura, Fabrica de Racdo, Equideocultura, Cunicultura, Bovinocultura de
Corte e Avicultura), Estudos da Linguagem — DEL, Matematica e Matematica Aplicada — DMM,
Entomologia — DEN (setor de Apicultura), Planta Piloto de Processamento de Carnes e Derivados
e Laboratério de Analise de Leite e produtos lacteos no departamento de Ciéncia dos Alimentos —
DCA, Laboratério de Irrigacdo no Departamento de Recursos Hidricos — DRH, Laboratério de
Maquinas para Plantio e Adubacéao, Laboratério de Equipamentos de Preparo do Solo, Laboratério
de Maquinas para Aplicacdo de Defensivos e Cultivo, Laboratério de Maquinas para Colheita,

Laboratério de Semeadoras e Laboratério de Pulverizadores no Departamento de Engenharia
Agricola — DEA e Engenharia — DEG, Laboratério de Conservagdo do solo e da Agua e Laboratério
de Fertilidade do solo no Departamento de Ciéncia do Solo — DCS, Laboratério Setor de Grandes
Culturas, Analises de qualidade de olericolas no Departamento de Agricultura — DAG, Laboratério
de Silvicultura e Restauracao Florestal e Viveiro Florestal no Departamento de Ciéncias Florestais
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— DCF, centro de convivéncia e demais infraestruturas necessarias.

Para atender as exigéncias basicas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da
Educagao, o curso tera que contar com um espacgo de aula para as aulas tedricas (mobiliario
escolar completo, acesso a rede, computador, etc.), e também laboratdrios para as aulas praticas
das areas de Zootecnia, Engenharia, Alimentos e Agricultura. Para condugéo e responsabilidade
por disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formagao na area poderao participar
de processos de selegao interna, além de técnicos administrativos que atendam as exigéncias de
habilitacdo para o curso em questao, sendo-lhes direcionadas remuneracao por bolsas.

Cursos de formagao docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo
ofertados, a fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagogicos basicos da Educacao Profissional e
Tecnoldgica.

Além disso, docentes da UFLA serdo inseridos para apoios académicos e coordenagao de area
local, mediante sele¢do e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serdo disponibilizadas, inicialmente 30 vagas para concluintes do Ensino
Médio, selecionadas via processo seletivo.

O curso tera carga horaria total de 1.340 horas, e esta sera distribuida em trés mdédulos, a ser
desenvolvida de 2025 a 2026. (previséo de inicio do curso: a partir de agosto de 2025 e vigéncia
até dezembro/2026; selecao de professores, formagao docente, e atuagédo da gestdo e apoio com
inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparagao
e formacao aptas a atuagao juntamente ao inicio dos cursos).

Ressalta-se que outros trabalhos poderao ser desenvolvidos, com atuagao do IFSULDEMINAS, e
da UFLA, liderados pelos servidores envolvidos, favorecendo assim a inclusdo e atuagao de novos
colaboradores e a expansao das atividades.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizagdo do acordo, espera-se viabilizar e regulamentar o centro
de referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA, na oferta de cursos técnicos e na conducgao e
formacao de aprendizes e profissionais aptos a estabelecerem conexdes entre educacgao,
sociedade, e trabalho, colaborando assim para uma caminhada ascendente ao conhecimento,
aliada ao desenvolvimento tecnolégico, social, ambiental e de seguranca.

A integragcdo possibilitara ainda, que o conhecimento permeie entre estudantes, docentes,
pesquisadores e comunidade, com a oportunidade de aproximagdo da realidade profissional,
solugcdo de problemas técnicos, sociais, politicos e econdbmicos e de desenvolvimento local e
regional. Considera-se que os processos de ensino-aprendizagem tornar-se-d4o0 também mais
dindmicos, significativos, praticos e atrativos, englobando conteudos e conceitos essenciais para a
compreensio da realidade e do mundo do trabalho.

Por fim, evidencia-se o subsidio para o aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a
pratica profissional, reforcando assim a dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de
ensino-aprendizagem interdisciplinar, com a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo na
medida da ressignificagdo do espaco escolar e da construgdo dos conhecimentos.

Em sintese, no ambito das multiplas dimensbes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio e o reconhecimento do papel ativo do estudante no préprio conhecimento,
levantando hipéteses, criando habitos de investigacdo, e administrando relagbes que incentivem
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novas compreensdes, dada a intencionalidade pedagdgica que tal metodologia propde.

Com as habilidades e competéncias adquiridas no curso os técnicos serao capazes de atender a
demanda local, conhecendo os paradmetros técnicos e legais e toda e qualquer atividade
agropecuaria; atuando como empreendedor e transformador do setor agropecuario; prestando
assisténcia técnica em 6rgéos publicos, cooperativas, agroindustrias e/ou congéneres, e outros;
exercendo lideranca na sua comunidade; atuando como elemento de transformacao da realidade
social onde estiver inserido; concebendo e desenvolvendo técnicas agropecuarias; planejando,
gerindo, controlando e executando atividades técnico-cientificas na area agropecuaria.

Il - PRAZO DE EXECUGAO DO SUBPROJETO

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUGAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18

* Selegao de equipe de docentes e de estudantes, preparacio e formacgao, aquisicdo de materiais
€ execucgao.

**Previsao de inicio do curso; agosto/2025 *selecao de professores, formacgao docente, e atuacéo
da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a
necessidade de preparagao e capacitagao aptas a atuagao juntamente ao inicio dos cursos.

IV - DADOS DOS CELEBRANTES

[12. PARCEIRO(S) NO PROJETO'

12.1. CELEBRANTE 1
1. Tipo de | 2. Razao Social
participacao
; Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
PARTICIPE IFSULDEMINAS
3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF
Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05
5. Cidade/Estado 6. CEP 5. Cidade/Estado
Pouso Alegre, MG 37.553-465 Pouso Alegre, MG
8. Nome do representante legal 9. CPF/MF
Cléber Avila Barbosa
10. Identidade 1. Orgao | 10. Identidade 1. Orgao
Expedidor Expedidor
12.598.448 SSPMG 12.598.448 SSPMG
12.1. CELEBRANTE
PARTICIPE | Universidade Federal de Lavras - UFLA
3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF
Prqga Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, 22 078.679/0001-74
Caixa Postal 3037
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122
8. Nome do representante legal 9. CPF/MF
José Roberto Soares Scolforo 489.081.007-25
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10. Identidade
240.427

11. Orgao Expedidor | 12. Cargo 13. Data venc. mandato
SSPES Reitor 05/05/2028

V — PARTICIPAGAO DE FUNDAGAO DE APOIO

13. FUNDAGAO DE APOIO PARTICIPANTE
1. Tipo de | 2. Razao Social

participagao
INTERVENIENTE

Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensing

Profissionalizante e Tecnolégico - FADEMA

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/MF

Rodovia Machado Paraguacu KM 03 Bairro Santo Antdnio 03.049.886/0001-56

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000

8. Nome do representante legal 9. CPF/MF

Deborah Sepini Batista

10. Identidade 11. Orgéo Expedidor | 12. Cargo 13. Data venc. mandato
MG-12.183.833 SSPMG Diretora Presidente 10/10/2026

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAGAO DA FUNDAGAO

A manutengdo de contratagdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundagdo de apoio do
IFSULDEMINAS, o que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional. A participacdo da FADEMA se resume no
apoio administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que nao havera repasse de
recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO

15. EQUIPE TECNICA

15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS

Coordenacdo de curso Nome CPF
SILVANA DA SILVA e
Instituicao Cargo/Func¢ao/Discente de: Regime de
trabalho/estudo
IFSULDEMINAS-Campus Machado Professora Dedicagao
Exclusiva

Carga Horaria de dedicagdo ao | Metas/Etapal/Fase de que participara
Subprojeto (horas semanais)

08 horas

Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicoes
parceiras
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Recebera Bolsa?

X | Sim

Tipo de Bolsa

Apoio via FADEMA

Periodo da Bolsa

Més 1 ao Més 18

*Previsdo de inicio do

curso;  agosto/2025,
com vigéncia até
dezembro/2026;

*atuacgao de

coordenacdo prevista
para julho/2025 - més
1, prévia a de inicio,
dada a necessidade
de preparagido e
formagdo aptas ao
inicio da oferta

Valor Mensal da
Bolsa

Sem repasse de
recursos financeiros

entre a UFLA e o
IFSULDEMINAS

Condicionado a
previsdo orcamentaria
da nova fase de

projeto. Maximo de R$
1.152,00, via FADEMA.

Fungao no Subprojeto

Apoio administrativo e
coordenacdo de area
local

Nome

Livia Cristina Coelho

CPF

Instituicao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Titular Dedicacéo Exclusiva
Carga Horaria de dedicagcdao ao | Metas/Etapa/Fase de que participara

Subprojeto (horas semanais)

5 horas Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicoes
parceiras

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da

Bolsa
X | Sim [ | Nao Apoio via FADEMA | Durante o 1°maédulo R$ 720,00

Més 1 ao més 6

agosto/2025,

Previsdo de inicio do curso;
com vigéncia

até dezembro/2026; *atuagao
de apoio prevista para o 1°
modulo do curso, *prevista
para julho/2025 - més 1,
prévia & de inicio do curso,
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dada a necessidade de
preparacao e formacao aptas
ao inicio da oferta

Func¢ao no Subprojeto

Apoio administrativo e
coordenacdo de area

Nome

ANTONIO CARLOS NERI

CPF

local

Instituicao Cargo/Funcgao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Titular Dedicacéo Exclusiva

Carga Horaria de dedicacdao ao | Metas/Etapa/Fase de que participara

Subprojeto (horas semanais)

4 horas

Todas as fases previstas no projeto e outras de

interesse elou

parceiras

demanda

das Instituicoes

Recebera Bolsa?

X | Sim Nao

Tipo de Bolsa

Apoio via FADEMA

Periodo da Bolsa

Durante o 2°maddulo

Més 7 ao més 12

Previsdo de inicio do curso;
agosto/2025, com vigéncia
até dezembro/2026; *atuacao
de apoio prevista para o 2°
modulo do curso. *prevista
para julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do curso,
dada a necessidade de
preparacao e formacéo aptas
ao inicio da oferta

Valor Mensal da

Bolsa

R$ 720,00

Fungao no Subprojeto

Apoio administrativo e
coordenacdo de area

Nome

Fernanda Carvalho Lopes Medeiros

CPF

local

Instituicao Cargo/Func¢ao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
UFLA Professor Adjunta Dedicacéo Exclusiva

Carga Horaria de dedicacdao ao | Metas/Etapa/Fase de que participara

Subprojeto (horas semanais)
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4 horas Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda Instituicoes
parceiras

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da

Bolsa
X | sim [ | Nao Apoio via FADEMA | Durante o 3*maédulo R$ 720,00
Més 13 ao més 18
Previsdo de inicio do curso;
agosto/2025, com vigéncia
até dezembro/2026; *atuagao
de apoio prevista para o 3°
modulo do curso. *prevista
para julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do curso,
dada a necessidade de
preparacao e formacgao aptas
ao inicio da oferta
15.2. FUNCOES DO SUBPROJETO PARA SELEGAO DE MEMBROS
Funcao |Quantidade|Carga Horaria| Forma de Valor Duragao Metas/
de dedicacdo [Remuneragao| Mensal (meses) Atividades
[R$]
*Previsdo de inicio
do Curso;
agosto/2025, com
A serem vigéncia até
selecionad dezembro/2026;
0s apos a *atuagéo de | Ministragao
Instrutores ~ . . ~
de provagao Bolsa de apoio RS 50.00 professores prevista | e condugao
L do Projeto via FADEMA ’ para julho/2025 - de
Disciplinas . n L T
e via més 1, prévia a de | disciplinas
Edital de inicio  do  curso,
selecao dada a necessidade
de preparacdo e
formacdo aptas ao
inicio da oferta

16. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
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META

DESCRIGCAO DA META

1 Planejamento, preparacdo, formacao e ajustes ao processo de ensino-aprendizagem,

aptas ao inicio e a sequéncia do curso.

ETAPA/FASE

Moddulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em
meses) Unidade de Custo total da
. Quantidade
Més de | Més de Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio Término
Més 1 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRICAO DA META

2 Desenvolvimento de disciplinas de base cientifica e tecnoldgica em agropecuaria.

ETAPA/FASE

Moédulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em
meses) Unidade de Custo total da
. Quantidade
Més de | Més de Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio Término
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRICAO DA META

3 Realizagdes de praticas em laboratério e situagdes de vivéncia profissional em empresas

e propriedades, visando contatos para realizagao futura de estagios.

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em
meses)

Unidade de
Medida

Més de Inicio

Més de Término

Quantidade

Custo total da

Etapa/Fase [R$]

Més 2

Més 18

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

META

DESCRIGCAO DA META

4 Desenvolvimento de dias de campo, projetos de extensédo, visitas técnicas, palestras e

Cursos.

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo
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Periodo de realizagao (em

meses) Unidade de Custo total da
. Quantidade
Més de | Més de Término Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRIGAO DA META

5 Desenvolvimento do projeto integrador e orientagdo do estagio obrigatdrio.

ETAPA/FASE

Moddulos/semestres de curso; 3° modulo

Periodo de realizagao (em

Custo total da

meses) Unidade de .
- Quantidade
Més de | Més de Término Medida Etapa/Fase [R$]
Inicio
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
META | DESCRIGAO DA META

6 Oferta e realizagao de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos.

ETAPA/FASE

Modulos/semestres de curso; 1° ao 3° modulo

Periodo de realizagao (em

meses) Unidade de Quantidade Custo total da
Més de | Més de Término Medida tapa/Fase [R$]
Inicio
Més 2 Més 18 Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica

17. PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSOS

17.1. MATERIAL DE CONSUMO

Unidade Valores [R$]
Especificagao de Quantidade | Unitario | Total [R$]
Medida [R$]

Aquisicao via FADEMA, coletando-se as listagens
instrutores a serem

para compra junto aos
selecionados via Edital.

17.1.1 Subtotal da rubrica [R$]

17.2. MATERIAL PERMANENTE

Unidade Valores [R$]
Especificagao de Quantidade | Unitario | Total [R$]
Medida [R$]
Utilizacdo da infraestrutura dos Laboratérios da | Nao se Nao se Nao se Nao se
UFLA, conforme descricdo na metodologia. aplica aplica aplica aplica
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17.2.1 Subtotal da rubrica [R$]

17.3.BOLSAS

Participagao da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros
entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Ndmero
Especificagdo | Quantidade | Valor unitario [R$] Valor mensal [R$] de |Total [R$]
meses
Condicionado a
previsao Condicionado a
Coordenagso orcamentaria  da | previsao orgamen’.téria
(Curso) 1 nova fase de | da nova fase de projeto. 18 20.736,00
projeto. Maximo de | Maximo de R$ 1.152,00,
R$ 1.152,00, via | via FADEMA.
FADEMA.
Condicionado a
previsao Condicionado a
Apoio local 1 orcamentaria da | previséao orgamen?éria 18 12.960.00
nova fase de | da nova fase de projeto.
projeto. Maximo de | Maximo de 720,00
720,00
A depender
?u?ura?eleg\ig ConQicﬂ:ionado ] .é Maximo de
Instrutores/ Fundaggo 50,00 previsao orgamen’_tarla 18 65.812,50,
professores (Méximo de 4 da nova fase de projeto. com
Maximo de 3.600,00 encargos
por semestre
letivo)
17.5.1 Subtotal da rubrica [R$] -

18. CUSTO DA EXECUCAO DO SUBPROJETO [R$] | Maximo de R$ 99.508,50

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem
repasse de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

ETAPA/FASE Més Ano Valor (R$)
Todas as fases previstas no projeto, com agbes 1a18 2025 -
necessarias ao funcionamento do curso, do més 1 ao més
18
*previsao de inicio de curso: agosto/2025 e vigéncia até
dezembro/2026; planejamento, selegdo de professores,
formacao docente, e atuacao da gestdo e apoio com inicio
anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 -més 1
dada a necessidade de preparacao e formacao aptas a
atuacdo juntamente ao inicio dos cursos

19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] 99.508,50
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VIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUGAO DO PROJETO

20. RELAGAO DE BENS, MANUTENGAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Bolsa - Sem repasse de recursos financeiros
instrutores entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.
Contrapartida e remuneragao a pos-
graduandos da UFLA e servidores
técnicos, mediante bolsa, via Fundacéao

A

r de

Edital de
Selecéo

50,00

depende | hora/a

ula

A
depender
de
selecionad
os e
encargos
incidentes

Maximo de
65.812,50,
com
encargos

20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] | 6581250 |

IX - APROVAGAO DO SUBPROJETO

21. APROVACAO PELO ORGAO COLEGIADO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungcao de Chefe do Departamento de Zootecnia, que o
Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho Departamental> em data de 21/03/2025,
conforme Resolugdo n°® 03, anexa a este Subprojeto.

Nome

Vanessa Avelar Silva

SIAPE
3082110

Cargo/Fungao

Chefe do Departamento de Zootecnia

Condicionada
Resolucéo

a

Assinatura

X — DECLARAGAO DO COORDENADOR

22. DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na fungdo de Coordenadora do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele

derivado.

Declaro ainda, que n&o possuo cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da

equipe técnica.

Nome SIAPE
Silvana da Silva 1578854
Cargo Data

*Condicionada

Assinatura
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aos tramites no
Departamento e
condicionada a

Resolucéao

Inicio de
tramitacao em
janeiro/2025

Professor EBTT/IFSULDEMINAS
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SUBPROJETO-
IMPLANTACAO DO

CENTRO DE REFERENCIA
INTEGRADO
IFSULDEMINAS/UFLA

| - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: prorrogacao de acordo e nova oferta
de curso Técnico Subsequente em Informética para Internet.

*Prorrogacdo fundamentada nas disposicGes do Acordo de Cooperacdo n°010/2023, assinado em 16 de maio de 2023,
com vigéncia de 24 meses, e possibilidade de renovacédo, observada a legislacdo correlata.

2. ORGAO EXECUTOR

Departamento de Ciéncia da Computacéo

[ 3. AREA DE ABRANGENCIA

[ | Pesquisa [ ] Inovagao Tecnolégica
| ] Extenséo [ | Extensao Tecnolégica

Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macico em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar o desenvolvimento de
competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando jovens e adultos a seguirem em busca
de novos cursos, carreiras e ao ingresso e/ou novos caminhos no mundo do trabalho, com méao de
obra qualificada. Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lagcos e trocas de experiéncias e saberes
académicos, técnicos e tecnolbgicos, em 2023 iniciou-se uma unidade de ensino integrada entre
duas Instituicbes publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, com a oferta de cursos
técnicos profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e atendimento as
demandas de qualificacédo e formacéao profissional da sociedade.

Em uma visdo inovadora, e abarcando eixos tecnoldgicos diversos e interdisciplinares, cursos
ligados a agricultura, administragdo, economia, meio ambiente, segurancga e ciéncias exatas foram
propostos, centrados na 6tica da resolucdo de problemas, no estabelecimento de conexdes entre
educacao, sociedade, mundo do trabalho e questdes globais, no desenvolvimento tecnoldgico e na
inclusdo social. Considerando-se ainda possibilidade de prestacdo de servigos educacionais de
gualidade, o atendimento as demandas locais e regionais, a propulsdo do desenvolvimento
cientifico, a formacao de cidadaos criticos e a aproximacéao estratégica das Instituicdes envolvidas
a parceria interinstitucional se insere, com vinculagdo administrativo-pedagodgica a Reitoria do
IFSULDEMINAS, e funcionamento, utilizacdo de recursos e estruturas da UFLA, contando ainda
com aporte da Prefeitura Municipal de Lavras. Neste modal, visando a sequéncia da oferta de cursos
no Acordo estabelecido entre as instituicdes, objetiva-se na presente proposta, a prorrogacdo de
oferta do curso técnico em Informatica para Internet Subsequente como parte integrante do
macroprojeto “Implantacdo de centro de referéncia IFSULDEMINAS/UFLA”.




l l Iﬂ I‘ ll UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
DIRETORIA DE LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS - DLC

HNIVERSIDADE FEDZRA. DE LAVRAS Fone: (35) 3829-1571- E-mail: ccon-g.dlc@ufla.br

Admitindo-se a diversificacdo de atividades econ6micas na regido de Lavras tais como cafeicultura,
bovinocultura, transporte de cargas, laticinios, panificagdo, incorporacdo de empreendimentos,
construcao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras, além da grande importancia de
profissionais de Informatica e da possibilidade de atuacdo profissional ampla em industrias,
hospitais, propriedades rurais, construcéo, instituicbes de ensino, consultorias em capacitacdes de
seguranca, entidades publicas e privadas, etc., tal curso mostra-se forte, promissor e alinhado as
demandas atuais.

Assim, a presente proposta, apos a formatura da primeira turma em janeiro de 2025, resumir-se-a
mediante a disponibilizacdo de mais 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso técnico em
Informatica para Internet noturno, com carga horaria total de 1.030 horas distribuidas em trés
moddulos, em 18 meses, baseado nas premissas do Catélogo Nacional de Cursos Técnicos e na
fundamentacéo da profissdo do técnico em Informética para Internet. De forma complementar, a
oferta serd ampliada com a integracdo com as atividades da Universidade e a proposicao de cursos
de formacdo inicial e continuada, visando a capacitacdo, aperfeicoamento, especializacdo e
atualizacao profissional, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacdao profissional e
tecnoldgica. Para a sequéncia da proposta, as principais acfes pedagdgicas se manterdo a cargo
do IFSULDEMINAS, dentre projeto pedagégico de curso, coordenacdo e outras atividades
académicas, tendo na UFLA a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios,
centro de convivéncia e infraestrutura necessaria.

Para instrucéo e ministracédo de disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formagéo
na area poderao continuar atuando, participando dos processos de selecao interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitacdo para o curso em questdo, sendo-lhes
direcionadas bolsas. Docentes da UFLA também podem ser inseridos, caso de interesse, para
eventuais apoios académicos e coordenacao de area local, mediante bolsas. De forma geral, espera-
se ampliar a oferta de vagas para a profissionalizacdo, com a inser¢do de jovens e adultos no
universo educacional e contribuindo assim, para mudanca de patamar de ingresso no mundo do
trabalho, incentivando-os no prosseguimento da formacéo profissional e cidada.

Il - DESCRICAO DO SUBPROJETO

5. INTRODUCAO

O Sul de Minas Gerais € uma das mais importantes regides do Estado, estando no entorno de
grandes centros econémicos, com riqueza de recursos, e abrigando areas de elevado potencial de
expansdo e de populacdo crescente. Neste contexto, destaca-se 0 municipio de Lavras, com
atividades econdmicas diversificadas, tais como cafeicultura, transporte de cargas, laticinios,
bovinocultura, panificacdo, incorporacdo de empreendimentos, construcao civil, hospitais, escolas,
comeércios, entre outras.

Assim, frente a demanda de aporte de qualificacdo profissional e absorcao de necessidades
econdmico-sociais, estabeleceu-se em 2023 uma unidade de ensino integrado entre a Universidade
Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais/IFSULDEMINAS, em 2023, para oferta de cursos técnicos profissionalizantes, alinhados com
o desenvolvimento de competéncias e ao atendimento as demandas de formacao profissional a
sociedade.

Reconhece-se que a manutencao de um investimento sélido em um ensino profissionalizante com
énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharias e outras areas, em todos 0s niveis,
ddo base para o desenvolvimento de competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando
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jovens e adultos a buscarem novos rumos, Cursos, carreiras e ao ingresso e permanéncia no mundo
do trabalho, com méao de obra qualificada.

Propbe-se, a partir deste, a prorrogacdo do acordo com a Universidade e unidade académica
envolvida, no periodo 2025-2026, disponibilizando uma nova oferta de 30 vagas para egressos do
Ensino Médio em curso técnico em Informatica para Internet noturno, com carga horaria total de
1.030 horas, distribuidas em trés madulos, a serem realizados a partir de agosto de 2025 e vigéncia
até dezembro/2026 (*previsdo condicionada a formalizacdo da prorrogacdo do acordo de
cooperacdo; **selecdo de professores, formacédo docente, e atuacdo da gestdo e apoio com inicio
anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparacdo e

formacéo aptas a atuacao equivalente ao inicio dos cursos).

Pondera-se que o curso em si se fundamenta nos aspectos do Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos e no respeito as disposicbes da profissdo do técnico em Informatica para Internet
(regulamentacéao, atividades, registro profissional e outras providéncias), como a Lei n°® 7.410/1985,
Decreto 92.530/1986 etc.

Por meio de uma nova oferta, O curso faz parte do eixo tecnoldgico “Informacado e Comunicagao”
compreendendo tecnologias associadas aos instrumentos, técnicas e estratégias utilizadas na busca
da qualidade, produtividade e competitividade das organizacBes. Abrange acdes acerca de
desenvolvimento de programas de computador para internet, seguindo as especificacdes e
paradigmas da logica de programacao e das linguagens de programacéo; utiliza ferramentas de
desenvolvimento de sistemas, para construir solu¢cdes que auxiliam o processo de criacdo de
interfaces e aplicativos empregados no comércio e marketing eletrénicos, entre outros; desenvolvem
e realizam a manutencao de sites e portais na internet e na intranet. Tais a¢des contribuem para o
planejamento, gerenciamento e processos referentes a negdcios e servicos em organizacdes
publicas ou privadas de todos os portes e ramos de atuacao. A organizacao curricular do curso visa
a capacidade de trabalhar em equipes com iniciativa e respeito as diversidades, criatividade e
sociabilidade, todos de maneira articulada a disciplinas técnicas. O curso tem um programa de
disciplinas que visam integrar os alunos as discussfes da atualidade para sua melhor formagéo
sempre articulando com contetdos técnicos.

Em termos organizacionais, na parceria do centro de referéncia UFLA/IFSULDEMINAS, detalha-se
gue as principais a¢fes pedagogicas permanecem a cargo do IFSULDEMINAS, como projetos
pedagdgicos de curso, matriculas, bibliografias, coordenacdes e demais atividades académicas.
Na UFLA, com a otimizacdo de uso da estrutura e recursos, seguird a utilizacdo de espacos fisicos,
biblioteca, salas de aula, laboratérios como de informética, seguranca do trabalho, ergonomia e de
suporte basico a vida, centro de convivéncia e toda a infraestrutura disponivel, mediante solicitacéo
prévia com 0s responsaveis.

Para o curso de Informatica para Internet, a maior parte das acdes (praticamente todo o curso) seréo
realizadas no Laboratério de Informatica e Programacdo (Computadores com softwares e
ferramentas para programacao), esperando assim contar com o apoio do Departamento de Ciéncia
da Computacao da Universidade Federal de Lavras e outras setores caso necessarios.

Para a instrucao e ministracao de disciplinas, pés-graduandos da UFLA nao bolsistas e de
formacédo na area seguem habilitados a participarem dos processos de selecao, além de técnicos
administrativos pertencentes as exigéncias de habilitacdo, tendo os aptos a tal remuneracao
mediante bolsas.

Docentes da UFLA também podem ser inseridos para eventuais apoios académicos e coordenacao
de area local, mediante bolsas, e em caso de interesse. Diante de tais perspectivas e
estabelecimento de didlogo e parceria proficuas entre UFLA e IFSULDEMINAS, busca-se ampliar e
seguir experiéncias, impulsionar a inovacao e incentivar o desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia
no Ensino Médio e Superior. Além disso, uma nova oferta, cria novas oportunidades e fortalece a
profissionalizacdo, com a insercéo de jovens e adultos no universo educacional e contribuindo assim,
para mudanca de perfil de ingresso no mercado, incentivando-os no prosseguimento da formacgao
profissional e cidada
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6. OBJETIVO GERAL

- Favorecer a continuidade de oferta do curso Técnico Subsequente em Informética para Internet,
com uso da infraestrutura e espacos departamentais (Departamento de Ciéncia da Computacéo da
UFLA e suporte didatico-pedagégico do IFSULDEMINAS), mediante a prorrogacédo do acordo de
cooperacgao estabelecido entre o Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais - IFSULDEMINAS e a Universidade Federal de Lavras - UFLA, na modalidade de
centro de referéncia em ensino, no periodo 2025-2026.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Propiciar condi¢des para a sequéncia dos trabalhos e a oferta de curso profissionalizante, com
maior interacado e fortalecimento das Instituicbes, com apoio e suporte técnico-cientifico na area de
Informatica para Internet;

- Favorecer a sequéncia de troca de conhecimentos técnicos, administrativos, cientificos e
tecnoldgicos;

- Integrar acdes para o desenvolvimento educacional, com visibilidade e destaque aos participes;

- Ofertar minicursos, semindrios, treinamentos e outros cursos de formacdo para discentes e
servidores, com temas de interesse comum;

- Desenvolver trabalhos e estudos em solucdo as demandas locais e regionais, no que a area de
Tecnologia e computacao.

- Fomentar a capacitacao, aperfeicoamento, especializacao e atualizacao profissional, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional em tecnologia e informatica;

- Ofertar novas vagas a qualificacdo profissional em vagas de ampla concorréncia para a formacgéo
técnica em informatica para Internet.

- Propiciar maior interacao e fortalecimento das Instituicbes, com apoio e suporte técnico-cientifico
na area de Computacao e Informatica.

8. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de ampliacao de prazo e acordo apoia-se e justifica-se em interesses reciprocos
e na conjugacao e fortalecimento de esforcos das Instituicbes de Ensino participes, unindo suas
experiéncias, para uma nova oferta de curso, ao desenvolvimento de competéncias técnicas e
cientifico-tecnolégicas e ao alargamento do nivel de formacéo profissional e cidada.

Sob a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educacdo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de seguir na motivacédo de jovens e adultos de
Lavras e regido, a seguirem em busca de uma formacéo profissional e de novos cursos, carreiras e
ao ingresso no mundo do trabalho, com mé&o de obra diferenciada e qualificada.

O foco em um ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, informatica e
areas afins pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a transferéncia de
tecnologia para a agricultura, geracdo de tecnologias ambientais, melhoria nas relacdes entre
homeme-trabalho e desenvolvimento de técnicas assistivas.

Uma nova oferta configura-se também na necessidade de atendimento as demandas de qualificacao
e formacéo profissional, principalmente frente a diversificacdo de atividades econ6micas da regiéo,
exigéncia de profissionais de Informatica e da possibilidade de atuacdo ampla, em industrias,
hospitais, propriedades rurais, construgdo, instituicdes de ensino, consultorias, entidades publicas e
privadas.
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Por fim, destaca-se a sequéncia de um projeto robusto, com aprimoramento de recursos humanos,
possibilidade de novas parcerias, interacdo de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgacéo
para ingresso e permanéncia nos Cursos, e ampliacdo de pesquisas e trabalhos de extensdo nas
diferentes linhas e &reas do conhecimento.

Na formalizacdo de prorrogacdo de acordos como o proposto, serdo mantidos os vinculos
cooperativos e parcerias de similar propésito e interesse, com oportunidade de intercambio de
conhecimento, esfor¢os conjuntos e fortalecimento das relagdes institucionais, como importante
instrumento de gestéo estratégica e diferencial das Instituicbes de Ensino, no que tange a formacéao
de cidadaos criticos, e ao estabelecimento das conexdes entre educacédo, sociedade e mundo do
trabalho.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

A metodologia de ensino terd como base a participa¢éo ativa do estudante na construcéo do
conhecimento e incluird procedimentos como exposicdes, trabalhos individuais, trabalhos em grupo,
seminarios, dentre outros. Evidencia-se a busca pela contextualizacdo do ensino, pelo aprender
fazendo, primando pela construcdo do conhecimento onde teoria e pratica sejam indissociaveis,
possibilitando a formacédo de sujeitos criticos e responsaveis, tanto social como sustentavelmente.
Ha de se resguardar a construcdo de itinerarios formativos que atendam as caracteristicas,
interesses e necessidades dos estudantes e as demandas do meio social, privilegiando propostas
com opcdes pelos estudantes.

As aulas serdo presenciais e ocorrerdo de segunda a sexta-feira (alternativa até quinta-feira) no
periodo noturno. As aulas conforme matriz curricular serdo de 50 minutos horas/aula. O niumero de
vagas sera fornecido de acordo com o edital de abertura em vigor (provavelmente 30 vagas). A
duracao do curso é de 1 ano e 6 meses divididos em 3 modulos. O curso terd carga horaria total de
1.030 horas (previsédo de inicio do curso: a partir de agosto de 2025 e vigéncia até dezembro/2026;
selecdo de professores, formacao docente, e atuacdo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos
cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparacéo e formacédo aptas a
atuacao juntamente ao inicio dos cursos).

Para promover a integracéo do ensino e a articulagdo com a sociedade, o Campus Avancado Trés
Coracg0es busca criar e atualizar convénios e parcerias com a comunidade empresarial da regiéo,
bem como com o setor publico. O Campus possui alguns termos de convénios ja celebrados com
empresas do setor produtivo local e regional. Por meio de estagios, visitas técnicas, palestras,
minicursos, oficinas, parcerias, convénios e projetos pode-se obter integracdo com o0s setores
produtivos local e regional, tanto publicos quanto privados ou de outra natureza. A criacdo desses
canais de interacdo entre a escola e a comunidade da regido proporcionard ndo somente o
crescimento do profissional que sera formado, mas também o desenvolvimento local.

Com relagdo a metodologia e desenvolvimento entre as Instituicdes participes
(IFSULDEMINAS/UFLA), os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as
demandas de atendimento a comunidade, para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes,
dentre eles o de Informatica para Internet, dar-se-d0 com a atuacao de servidores e docentes
efetivos de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do IFSULDEMINAS, para coordenacéo local das
acOes administrativas e pedagogicas relacionadas. As acdes educacionais basicas ficardo a cargo
do IFSULDEMINAS, como projeto pedagoégico de curso, coordenagdo, matriculas e demais
atividades académicas. Na UFLA, ter-se-a a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula,
laboratérios de informatica, centro de convivéncia e demais infraestruturas necessarias. Salienta-se
gue no curso de Informatica para Internet, a maior parte das a¢des serdo realizadas no Laboratoério
de Informatica e Programacdo, o qual atende as exigéncias basicas do Catalogo Nacional de Cursos
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Técnicos do Ministério da Educacao, contando com um espaco de aula amplo (mobiliario escolar
completo, acesso a rede, computador, etc.).

Espera-se o apoio do Departamento de Ciéncia da Computacdo da UFLA. Para conducéo e
responsabilidade por disciplinas, pés-graduandos da UFLA nao bolsistas e de formacdo na area
poderdo participar de processos de selecao interna, além de técnicos administrativos que atendam
as exigéncias de habilitacdo para o curso em questao, sendo-lhes direcionadas remuneragéo por
bolsas. Cursos de formacao docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também serdo
ofertados, a fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagdégicos basicos da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Além disso, docentes da UFLA serdo inseridos para apoios académicos e coordenacgao
d area local, mediante selecéo e pagamento de bolsas.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizacdo de prorrogacdo, espera-se fortalecer uma importante
parceria de sucesso, com as atividades do centro de referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA,
com uma nova oferta de cursos técnicos e na conducédo e formacéo de aprendizes e profissionais
aptos a estabelecerem conexdes entre educacéo, sociedade, e trabalho, colaborando assim para
uma caminhada ascendente ao conhecimento, aliada ao desenvolvimento tecnoldgico e social.

A integracdo favorecerd o conhecimento permeado entre estudantes, docentes, pesquisadores e
comunidade, com a oportunidade de aproximacao da realidade profissional, solucdo de problemas
técnicos, sociais, politicos e econdmicos e de desenvolvimento local e regional.

Considera-se que, com a sequéncia de oferta, os processos de ensino-aprendizagem se tornarao
mais soélidos, dindmicos, significativos, praticos e atrativos, uma vez concluida com sucesso uma
turma.

Por fim, evidencia-se a sequéncia de uma linha de trabalho de promoc¢édo do conhecimento e do
fortalecimento do ensino, da extensdo e da pesquisa na regido, acompanhados de um
aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a pratica profissional, reforcando assim a
dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de ensino-aprendizagem interdisciplinar,
ressignificando o espago escolar e a constru¢cdo dos conhecimentos.

Em sintese, no ambito das multiplas dimensfes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio e o reconhecimento do papel ativo do estudante no préprio conhecimento,
levantando hip6teses, criando habitos de investigacdo, e administrando relagées que incentivem
novas compreensdes, dada a intencionalidade pedagégica gue tal metodologia propde.

lIl - PRAZO DE EXECUCAO DO SUBPROJETO

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18

* Selecdo de equipe de docentes e de estudantes, preparacéo e formacao, aquisicdo de materiais e
execucao.

**Previsdao de inicio do curso; Agosto/2025 com vigéncia até dezembro/2026; *selecao de
professores, formagédo docente, e atuacdo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos,
prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparacao e capacitacdo aptas a atuacéo
juntamente ao inicio dos cursos.

| IV — DADOS DOS CELEBRANTES |

[ 12.PARCEIRO(S) NO PROJETO

12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de participacao | 2. Razdo Social
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PARTICIPE | Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS
3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF

Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Pouso Alegre, MG 37.553-465 35-3449-6150

8. Nome do rgpresentante legal
Cléber Avila Barbosa

10. Identidade 11. Orgao Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
12.598.448 SSPMG Reitor 04/08/2026
12.2. CELEBRANTE 2

1. Tipo (Qe participagao 2. Razéo Social

PARTICIPE Universidade Federal de Lavras - UFLA

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF

Praca Professor Edmir S& Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa 22 078.679/0001-74

Postal 3037

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal 9. CPFIMF

José Roberto Soares Scolforo 489.081.007-25
10. Identidade 11. Orgio Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
240.427 SSPES Reitor 05/05/2028

V — PARTICIPACAO DE FUNDACAO DE APOIO

13. FUNDACAO DE APOIO PARTICIPANTE

1. Tipo de participacao 2. Razéo Social

Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensado, Pesquisa, Ensino Profissionalizante
INTERVENIENTE e Tecnolégico - FADEMA
3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF
Rodovia MG 179, Machado-Paraguacu,km 03, Bairro Santo Antonio 03.049.886/0001-56
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000 35-3295-9727
8. Nome do representante legal 9. CPFIMF
Deborah Sepini Batista
10. Identidade 11. Grgio Expedidor 12. Cargo . Data venc. mandato
MG-12.183.833 SSPMG Diretor Presidente 10/10/2026

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPACAO DA FUNDACAO

A manutencdo de contratacdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundagcdo de apoio do
IFSULDEMINAS, o que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino,
pesquisa, extensao e de desenvolvimento institucional. A participacdo da FADEMA se resume no
apoio administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que ndo havera repasse de
recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO

[ 15.EQUIPE TECNICA |
[ 15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS |

Fungéo no Subprojeto Nome CPF

Coordenacdo de | Harley de Faria Rios _

Curso

Instituicdo Cargo/Funcao/Discente | Regime de
de: trabalho/estudo

IFSULDEMINAS, Campus Trés Coracfes Professor Dedicacdo Exclusiva

Carga Horéaria de dedicacdo ao Subprojeto | Metas/Etapa/Fase de que participara
(horas semanais)
8h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicdes parceiras
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Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa | Valor Mensal da
Bolsa
X | Sim Néo Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 Sem repasse de
recursos

*Previsao de inicio do | financeiros entre a

curso; agosto/2025, | UFLA e o
com vigéncia até | IFSULDEMINAS

dezembro/2026; Condicionado &
*atuacao de | previséo

coordenacio or¢camentaria da
prevista para | hova fase de

julho/2025 - més 1, | projeto. Maximo Gje
prévia a de inicio, | R$ 1.152,00, via
dada a necessidade | FADEMA.

de preparagdo e
formacéo aptas ao
inicio da oferta

Fung&o no Subprojeto Nome CPF

Apoio administrativo | Luciano Mendes dos Santos _

e coordenacdo de

area local
Instituicao Cargo/Fungao/Discente de: Regime de trabalho/estudo
Universidade Federal de Lavras Técnico
Laboratdrio/Eletronica
Carga Horaria de dedicagdo ao Subprojeto (horas semanais) Metas/Etapa/Fase de que participara
5h Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicdes parceiras
Receberé Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim Nao Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 R$ 720,00

*Previsdo de inicio

do Curso;

agosto/2025, com

vigéncia até

dezembro/2026;

*atuacao de

coordenacédo

prevista para

julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio,
dada a necessidade
de preparacdo e
formagdo aptas ao
inicio da oferta

[ 15.2. FUNCOES DO SUBPROJETO PARA SELECAO DE MEMBROS

Fungao Quantidade Carga Horaria de Forma de Remuneragéo Valor [R$] Duragéo (meses) Metas/Atividades

dedicagdo Horalala
18

*Previsao de
inicio do curso;

A serem agosto/2025,
selecionados g?ém vigéncia
Instrutores de apos Bolsa de apoio dezembro/2026; | Ministragao e
Disciplinas renovagao 16 via EADEMA R$ 50,00 | *atuacdo  de | condugo de
P do Projeto e coordenagao disciplinas
via Edital prevista  para
aEd té de julho/2025 -
selegdo

més 1, prévia a
de inicio, dada a
necessidade de
preparacdo e
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formacdo aptas
ao inicio da
oferta

| 16. CRONOGRAMA GERAL

META | DESCRIGAO DA META

1 Planejamento, preparagéo, formacao e ajustes ao processo de ensino-aprendizagem,

ETAPA/FASE

Maodulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapalFase [R$]

Més 1 Més 18

N&o se aplica

Nao se
aplica

N&o se aplica

META | DESCRIGAO DA META

2 | Desenvolvimento de disciplinas e projetos, de base cientifica e tecnologica em saude e seguranga do trabalho.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapalFase [R$]

Més 2 Més 18

N&o se aplica

Nao se
aplica

N&o se aplica

META | DESCRIGAO DA META

3 | Aplicagéo de préticas profissionais, orientadas pelos principios técnico-pedagogicos abordados e pesquisas.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapalFase [R$]

Més 2 Més 18

Nao se aplica

Nao se
aplica

N&o se aplica

META | DESCRIGAO DA META

4 | Realizagbes de atividades praticas e experimentos em laboratorio e situagdes de vivéncia profissional em
empresas e propriedades da regido, bem como eventos técnico-cientificos.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapalFase [R$]

Més 2 Més 18

Nao se aplica

Nao se
aplica

N&o se aplica

META | DESCRIGAO DA META

5 | Desenvolvimento de agdes tematicas, dias de campo e projetos de extensao.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapalFase [R$]

Més 2 Més 18

N&o se aplica

Nao se
aplica

N&o se aplica

META | DESCRIGAO DA META

6 | Oferta e realizagdo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapalFase [R$]

Més 2 Més 18

N&o se aplica

Nao se
aplica

N&o se aplica
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| 17.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

17.1.MATERIAL DE CONSUMO

P Unidade de . Valores [R$]
Especificagdo Medida Quantidade Unitario [R9] Total [RS]
Aquisigéo via FADEMA, Coletando-se as listagens para compra junto aos N ) N N
instrutores a serem selecionados via Edital.
17.2.MATERIAL PERMANENTE
I Unidade de . Valores [R$]
Especificagao Medida Quantidade Unitério [RS] Total [R$]
Utilizagdo da infraestrutura dos Laboratérios da UFLA, conforme x x
Y o x Né&o se Né&o se < . x .
descri¢do na metodologia, tais como o de Computagdo, (e outros, se avlica avlica N&o se aplica | N&o se aplica
necessario, mediante solicitagéo prévia e autorizagdo de responsaveis). P P
|17.2.1 Subtotal da rubrica [R$] N&o se aplica

17.3.BOLSAS

entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Participacdo da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros

Especificagdo Quantidade Valor unitario [R$] Valor mensal [RS] Nar:]“e‘::sde Total [R$]
Condicionado | Condicionado
a previsdo | a  previséo
orgamentaria orgamentaria
Coordenagao (Curso) 1 ga nova fase da nova fase 18 20.736,00
e projeto. | de  projeto.
Maximo de R$ | Maximo de
1.080,00, via | R$ 1.080,00,
FADEMA. via FADEMA.
Condicionado | Condicionado
a previsdo | a  previsdo
orgamentaria orgamentaria
Apoio local 1 da nova fase | da nova fase 18 12.960,00
de projeto. | de  projeto.
Méximo  de | Maximo de
720,00 720,00
A
ggpender Qondiciongdo
selecao a prevllsé 0 o
futura. via orcamentaria Maximo de
Instrutores/Professores Fun dégéo 50,00 da nova fase 18 52.650,00, com
(méximo de  projeto. encargos
Maximo de
de 4 por 3.600,00
semestre R
letivo)
17.5.1 Subtotal da rubrica [R$] -
18. CUSTO DA EXECUCAO DO SUBPROJETO [R$] | M&ximo de R$
86.346,00

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

[ 19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse
de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

10/
11
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Aporte de recursos residuais do Termo de Execucdo Descentralizada - TED n° 11474 da SETEC/MEC e
repasse da Prefeitura Municipal de Lavras.

ETAPA/FASE Meses Ano de Valor (R$)
inicio

Todas as fases previstas no projeto, com agées necessarias ao funcionamento do curso, 1a18 2025 -
do més 1 ao més 18.

*previsdo de inicio de curso: agosto/2025 e vigéncia até dezembro/2026;
planejamento, selecdo de professores, formacdo docente, e atuagdo da gestéo e
apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 -més 1 dada a
necessidade de preparagdo e formacao aptas a atuagdo juntamente ao inicio dos
Ccursos

| 19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] 86.346,00

VIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO

20. RELACAO DE BENS, MANUTENCAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC

Valores [R$]
Tipo Descrigao Quant. Unit Per Mensal Total
Capta
Bolsa Sem repasse de recursos financeiros entre a UFLAe o | A depender 50,00 A depender Maximo de
IFSULDEMINAS. de Edital de | hora/aul de 52.650,00, com
Contrapartida e remuneracéo a pés-graduandos da Selegao a selecionados encargos
UFLA e servidores técnicos, mediante bolsa, via € encargos
Fundacéo incidentes
|20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFiCIOS [R$] 52.650,00

IX = APROVACAO DO SUBPROJETO

21. APROVACAO PELO ORGAO COLEGIADO — VIDE RESOLUCAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Chefe em exercicio do Departamento de
Ciéncia da Computacgao, que o Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho Departamental
em data de 02/02/2023, conforme Resoluc¢do ICET n2 012 de 13 de Margo de 2023, anexa a este

Subprojeto.

Nome SIAPE Assinatura

Heitor Augustus Xavier Costa 1212239

Cargo/Fungao Data

Chefe de Departamento Condicionada a
Resolucao

X — DECLARACAO DO COORDENADOR

22. DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Coordenador do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico
dele derivado.

Declaro ainda, que ndo possuo cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE Assinatura
Harley de Faria Rios 1552883
Cargo Data

*Condicionada aos tramites
no Departamento e
condicionada a Resolugéo

Professor EBTT/IFSULDEMINAS Inicio de_ tramitaggo . em

janeiro/2025

11/
11
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SUBPROJETO-
IMPLANTAGAO DO
CENTRO DE REFERENCIA

INTEGRADO
IFSULDEMINAS/UFLA

*Prorrogacao

| - DADOS CADASTRAIS DO PROJETO

1. TITULO DO SUBPROJETO

Centro de referéncia integrado IFSULDEMINAS/UFLA: prorrogacao de acordo e nova oferta
de curso técnico em seguranga do trabalho subsequente

*Prorrogagéo fundamentada nas disposi¢bes do Acordo de Cooperagdo n°010/2023, assinado em 16 de maio de 2023, com
vigéncia de 24 meses, e possibilidade de renovacgéo, observada a legislagéo correlata.

2. ORGAO EXECUTOR

Departamento de Engenharia Quimica e de Materiais/ Escola de Engenharia

| 3. AREA DE ABRANGENCIA

|:| Pesquisa |:| Inovacao Tecnolégica
|:| Extenséao |:| Extensao Tecnolégica
Ensino Desenvolvimento Institucional

4. RESUMO DO SUBPROJETO

O investimento macico em um ensino com énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia,
engenharias e matematica, em todos os niveis, tende a propiciar odesenvolvimento de competéncias
técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando jovens e adultos a seguiremem busca de novos cursos,
carreiras € ao ingresso e/ounovos caminhos no mundo do trabalho, com mao de obra qualificada.
Nesta perspectiva, e visando-se estreitar lagos e trocas de experiéncias e saberesacadémicos,
técnicos e tecnoldgicos, em 2023 iniciou-se uma unidade de ensino integrada entre duas Instituigdes
publicas, a Universidade Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais/IFSULDEMINAS, com a oferta de cursos técnicos
profissionalizantes afinados com o desenvolvimento de competéncias e atendimento as demandas
de qualificacao e formacao profissional da sociedade. Em uma vis&do inovadora, e abarcando eixos
tecnologicos diversos e interdisciplinares, cursos ligados a agricultura, administragdo, economia,
meio ambiente, seguranca e ciéncias exatas foram propostos, centrados na 6tica da resolugdo de
problemas, no estabelecimento de conexdes entre educagao, sociedade, mundo do trabalho e
questdes globais, no desenvolvimento tecnolégico e na inclusdo social. Considerando-se ainda
possibilidade de prestacao de servigcos educacionais de qualidade, o atendimento as demandas
locais e regionais, a propulsao do desenvolvimento cientifico, a formacéo de cidadaos criticos e a
aproximacao estratégica das Instituicbes envolvidas a parceria interinstitucional se insere, com
vinculagdo administrativo-pedagdgica a Reitoria do IFSULDEMINAS, e funcionamento, utilizagdo de
recursos e estruturas da UFLA, contando ainda com aporte da Prefeitura Municipal de Lavras. Neste
modal, visando a sequéncia da oferta de cursos no Acordo estabelecido entre as instituicoes,
objetiva-se na presente proposta , a prorrogacdo de oferta do curso técnico em seguranca do
trabalho subseqiente como parte integrante do macroprojeto “Implantacdo de centro de referéncia
IFSULDEMINAS/UFLA”. Admitindo-se a diversificacdo de atividades econémicas na regido de Lavras
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tais comocafeicultura, bovinocultura, transporte de cargas, laticinios, panificagéo, incorporagéo de
empreendimentos, construcao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras, além da exigéncia de
profissionais de seguranga do trabalho a partir de 50 funcionarios conforme grau de risco da
atividade (aspecto legal/Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego), da
seguranca do trabalho como direito constitucional, da constante atualizagdo de normas e de
instrumentos legais, € da possibilidade de atuagdo profissional ampla em industrias, hospitais,
propriedades rurais, construgdo, instituicbes de ensino, consultorias em capacitagdes de seguranga,
entidades publicas e privadas, etc., tal curso mostra-se forte, promissor e alinhado as demandas
atuais. Assim, a presente proposta, apds a formatura da primeira turma em janeiro de 2025, resumir-
se-a mediante a disponibilizagao de mais 30 vagas para egressos do Ensino Médio em curso técnico
em seguranga do trabalho noturno, com carga horaria total de 1.200 horas distribuidas em trés
moédulos, em 18 meses, baseado nas premissas do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e na
fundamentacdo da profissdo do técnico em seguranga do trabalho, como a Lei n° 7.410/1985
(profissao do técnico em seguranga do trabalho e outras providéncias), Decreto 92.530/1986
(regulamentagdo da Lei 7.410), Portaria 3.275/1989 (atividades do técnico em seguranca do
trabalho;*revogacéao pela Portaria MTP 671/2021) e Portaria MTE 262/2008 (registro profissional). De
forma complementar, a oferta sera ampliada com a integracdo com as atividades da Universidade e a
proposicdo de cursos de formacao inicial e continuada, visando a capacitacdo, aperfeicoamento,
especializagdo e atualizacdo profissional, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da
educacao profissional e tecnoldgica. Para a sequéncia da proposta, as principais agcdes pedagdgicas
se manterédo a cargo do IFSULDEMINAS, dentre projeto pedagdgico de curso, coordenagéo e outras
atividades académicas, tendo na UFLA a utilizacdo de espacos fisicos, biblioteca, salas de aula,
laboratérios, centro de convivéncia e infraestrutura necessaria. Para instrugdo e ministracao de
disciplinas, pos-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de formacdo na area poderdo continuar
atuando, participando dos processos de selegao interna, além de técnicos administrativos que
atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questdo, sendo-lhes direcionadas bolsas.
Docentes da UFLA também podem ser inseridos, caso de interesse, para eventuais apoios
académicos e coordenacdo de area local, mediante bolsas. De forma geral, espera-se ampliar a
oferta de vagas para a profissionalizagdo, com a insercdo de jovens e adultos no universo
educacional e contribuindo assim, para mudanga de patamar de ingresso no mundo do trabalho,
incentivando-os no prosseguimento da formacgao profissional e cidada.

Il - DESCRICAO DO SUBPROJETO

5. INTRODUGAO

O Sul de Minas Gerais ¢ uma das mais importantes regides do Estado, estando no entorno de
grandes centros econdmicos, com riqueza de recursos, € abrigando areas de elevado potencial de
expansao e de populagao crescente.

Neste contexto, destaca-se o municipio de Lavras, com atividades econbmicas diversificadas, tais
como cafeicultura, transporte de cargas, laticinios, bovinocultura, panificacdo, incorporacdo de
empreendimentos, construcao civil, hospitais, escolas, comércios, entre outras.

Assim, frente a demanda de aporte de qualificagdo profissional e absorcido de necessidades
econdmico-sociais, estabeleceu-se em 2023 uma unidade de ensino integrado entre a Universidade
Federal de Lavras/UFLA e o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais/IFSULDEMINAS, em 2023, para oferta de cursos técnicos profissionalizantes, alinhados com
o desenvolvimento de competéncias e ao atendimento as demandas de formagao profissional a
sociedade.

Reconhece-se que a manutengao de um investimento sélido em um ensino profissionalizante com
énfase no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharias e outras areas, em todos os niveis,
dao base para o desenvolvimento de competéncias técnicas e cientifico-tecnolégicas, motivando
jovens e adultos a buscarem novos rumos, cursos, carreiras e ao ingresso € permanéncia no mundo
do trabalho, com mao de obra qualificada.

Propbe-se, a partir deste, a prorrogagdo do acordo com a Universidade e unidade académica
envolvida, no periodo 2025-2026, disponibilizando uma nova oferta de 30 vagas para egressos do
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Ensino Médio em curso técnico em segurancga do trabalho noturno, com carga horaria total de 1.200
horas, distribuidas em trés modulos, a serem, realizados a partir de agosto de 2025 e vigéncia até
dezembro/2026 (*previsdo condicionada a formalizagdo da prorrogacao do acordo de cooperagao;
**seleg¢do de professores, formagcao docente, e atuagédo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos
cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparagao e formagao aptas a
atuagao equivalente ao inicio dos cursos).

Pondera-se que o curso em si fundamenta-se nos aspectos do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos e no respeito as disposigdes da profissdo do técnico em seguranga do trabalho
(regulamentacéo, atividades, registro profissional e outras providéncias), como a Lei n® 7.410/1985,
Decreto 92.530/1986, Portaria 3.275/1989 e Portaria MTE 262/2008.

Por meio de uma nova oferta, visa-se formar profissionais qualificados em Seguranga do Trabalho,
criticos, éticos, competentes, criativos e atentos as necessidades de adaptacao frente as mudancas
de uma sociedade em evolugao e as demandas de mercado, tendo por base a promogao da saude e
a protecao da integridade fisica e psiquica do trabalhador no ambiente laboral, e efetuando e
aplicando-se conhecimentos técnicos de seguranca e de saude no trabalho, de higiene ocupacional e
de relacionamento com o ambiente de trabalho, bem como seus componentes e a prote¢cdo do meio
ambiente e das comunidades.

Pretende-se também com uma nova oferta do curso o desenvolvimento de conhecimentos e saberes
relacionados aos processos produtivos e ambientes de trabalho, reconhecimento de normas técnicas
e regulamentadoras, lideranca e gestdo de equipes, gestdo de programas e documentos, uso de
técnicas e instrumentos de higiene ocupacional, entre outras habilidades.

Em termos organizacionais, na parceria do centro de referéncia UFLA/IFSULDEMINAS, detalha-se
que as principais agbdes pedagodgicas permanecem a cargo do IFSULDEMINAS, como projetos
pedagdgicos de curso, matriculas, bibliografias, coordenagdes e demais atividades académicas.

Na UFLA, com a otimizagdo de uso da estrutura e recursos, seguira a utilizagédo de espacos fisicos,
biblioteca, salas de aula, laboratérios como de informatica, seguranga do trabalho, ergonomia e de
suporte basico a vida, centro de convivéncia e toda a infraestrutura disponivel, mediante solicitacdo
prévia com os responsaveis.

Salienta-se que no curso de seguranca do trabalho, a maior parte das acbes permanecera no
Laboratério de Seguranca do Trabalho (ABI/Engenharia).

Para a instrugdo e ministracao de disciplinas, pds-graduandos da UFLA né&o bolsistas e de formacgao
na area seguem habilitados a participarem dos processos de selegcdo, além de técnicos
administrativos pertencentes as exigéncias de habilitagcdo, tendo os aptos a tal remuneragao
mediante bolsas.

Docentes da UFLA também podem ser inseridos para eventuais apoios académicos e coordenacgéo
de area local, mediante bolsas, e em caso de interesse.

Diante de tais perspectivas e estabelecimento de didlogo e parceria proficuas entre UFLA e
IFSULDEMINAS, busca-se ampliar e seguir experiéncias, impulsionar a inovagédo e incentivar o
desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia no Ensino Médio e Superior.

Além disso, uma nova oferta, cria novas oportunidades e fortalece a profissionalizacdo, com a
insercdo de jovens e adultos no universo educacional e contribuindo assim, para mudanga de perfil
de ingresso no mercado, incentivando-os no prosseguimento da formacao profissional e cidada.

6. OBJETIVO GERAL

-Favorecer a continuidade de oferta do curso técnico em seguranca do trabalho, com uso da
infraestrutura e espagos departamentais, mediante a prorrogacdo do acordo de cooperagéo
estabelecido entre o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS e a Universidade Federal de Lavras - UFLA, na modalidade de centro de referéncia
em ensino, no periodo 2025-2026.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Propiciar condigdes para a sequéncia dos trabalhos e a oferta de curso profissionalizante, com
maior interacdo e fortalecimento das Instituicbes, com apoio e suporte técnico-cientifico na area de
Segurancga do Trabalho;

-Favorecer a sequéncia de troca de conhecimentos técnicos, administrativos, cientificos e
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tecnoldgicos;

-Integrar agcdes para o desenvolvimento educacional, com visibilidade e destaque aos participes;
-Ofertar minicursos, seminarios, treinamentos e outros cursos de formagao para discentes e
servidores, com temas de interesse comum;

-Desenvolver trabalhos e estudos em solugdo as demandas locais e regionais, no que tange a saude
e a seguranca do trabalho;

-Fomentar a capacitagao, aperfeicoamento, especializagdo e atualizagao profissional, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional em saude e seguranga;

-Ofertar novas vagas a qualificagdo profissional em vagas de ampla concorréncia para a formacgao
técnica em seguranga do trabalho.

8. JUSTIFICATIVA

A presente proposta de ampliagao de prazo e acordo apoia-se e justifica-se em interesses reciprocos
e na conjugacéao e fortalecimento de esforgos das Instituicbes de Ensino participes, unindo suas
experiéncias, para uma nova oferta de curso, ao desenvolvimento de competéncias técnicas e
cientifico-tecnoldgicas e ao alargamento do nivel de formagéao profissional e cidada.

Sob a chancela e compromisso com a exceléncia da oferta de educacdo que a UFLA e o
IFSULDEMINAS possuem, a proposta tera vistas de seguir na motivagdo de jovens e adultos de
Lavras e regido, a seguirem em busca de uma formacao profissional e de novos cursos, carreiras e
ao ingresso no mundo do trabalho, com méo de obra diferenciada e qualificada.

O foco em um ensino inovador voltado para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia, engenharia de
seguranca e areas afins pode ainda impulsionar resultados positivos e promissores, tais como a
transferéncia de tecnologia para a agricultura, geracdo de tecnologias ambientais, melhoria nas
relagdes entre homem-trabalho e desenvolvimento de técnicas assistivas.

Um nova oferta configura-se também na necessidade de atendimento as demandas de qualificagéo e
formagao profissional, principalmente frente a diversificacao de atividades econémicas da regiéo,
exigéncia de profissionais de seguranga do trabalho e da possibilidade de atuagdo ampla, em
industrias, hospitais, propriedades rurais, construcao, instituicbes de ensino, consultorias, entidades
publicas e privadas.

Por fim, destaca-se a sequéncia de um projeto robusto, com aprimoramento de recursos humanos,
possibilidade de novas parcerias, interagdo de uso de infraestrutura, estagios, melhor divulgagao
para ingresso e permanéncia nos Cursos, e ampliacdo de pesquisas e trabalhos de extensdo nas
diferentes linhas e areas do conhecimento.

Na formalizacdo de prorrogagdo de acordos como o proposto, serdo mantidos os vinculos
cooperativos e parcerias de similar propdsito e interesse, com oportunidade de intercambio de
conhecimento, esforgos conjuntos e fortalecimento das relagdes institucionais, como importante
instrumento de gestédo estratégica e diferencial das Instituicbes de Ensino, no que tange a formagéao
de cidadaos criticos, e ao estabelecimento dasconexdes entre educacio, sociedade e mundo do
trabalho.

9. METODOLOGIA / FORMA DE DESENVOLVIMENTO

Os trabalhos, estabelecidos conforme os objetivos descritos e as demandas de atendimento a
comunidade, para a oferta de cursos técnicos profissionalizantes, dentre eles o de Seguranga do
Trabalho, seguira com a atuacao de servidores e docentes efetivos de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico do IFSULDEMINAS, para coordenacgao local das agbes administrativas e pedagdgicas
relacionadas.

As agdes educacionais basicas continuardo a cargo do IFSULDEMINAS, como projeto pedagodgico
de curso, coordenacao, processos seletivos, matriculas e demais atividades académicas.

Na UFLA, seguira com a utilizagdo de espacgos fisicos, biblioteca, salas de aula, laboratérios
(informatica/seguranga do trabalho), centro de convivéncia e demais infraestruturas necessarias.
Todo o uso de estrutura devera ser autorizado por responsaveis, ndo havendo em momento algum,
sobreposi¢cao de atividades e horarios regulares do Departamento.

Sublinha-se que no curso de seguranga do trabalho, a maior parte das agdes continuara no
Laboratério de Seguranca do Trabalho (ABI/Engenharia), o qual atende as exigéncias basicas do
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacao, contando com um espaco de aula
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amplo (mobiliario escolar completo, acesso a rede, computador, etc.), equipamentos de protecao
individual (luvas, respiradores, capacetes, calgcados, protetores auditivos, protecdo contra quedas,
vestimentas, 6culos e outros), instrumentos de medigdo e de higiene ocupacional (dosimetro de
ruido, decibelimetro, calibrador acustico, medidor de stress térmico, bomba de amostragem, medidor
de vibracdo, camera térmica, e outros), e dispositivos de protegcdo contra incéndio e péanico
(extintores, sinalizacdo de emergéncia, iluminacao, etc.).

Para condugdo e responsabilidade por disciplinas, pés-graduandos da UFLA n&o bolsistas e de
formagdo na area seguirdo participando de processos de selegcdo interna, além de técnicos
administrativos que atendam as exigéncias de habilitagdo para o curso em questao, sendo-lhes
direcionadas remuneracé&o por bolsas.

Cursos de formacdo docente, prévios ao ingresso dos instrutores e docentes também se manteréo, a
fim de nivelar e aprimorar aspectos pedagogicos basicos da Educagao Profissional e Tecnoldgica.
Além disso, em caso de interesse, docentes da UFLA poderao ser inseridos para apoios académicos
e coordenagdo de area local, mediante sele¢gdo e pagamento de bolsas.

No que tange ao curso, serao disponibilizadas, o mesmo quantitativo de vagas do periodo 2023-2024
(12 etapa do projeto, com 30 vagas), destinadas a concluintes do Ensino Médio, selecionadas via
processo seletivo a cargo do IFSULDEMINAS.

O curso possui carga horaria total de 1.200 horas, distribuidas em trés méddulos, a serem
desenvolvidas em até 18 meses, no periodo 2025-2026 (previsdo de inicio do curso: a partir de
agosto de 2025 e vigéncia até dezembro/2026; selecao de professores, formagao docente, e atuagao
da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025 - més 1, dada a
necessidade de preparagao e formagéao aptas a atuagéo juntamente ao inicio dos cursos).
Ressalta-se que outros trabalhos serao desenvolvidos, com atuagédo do IFSULDEMINAS, e da UFLA,
liderados pelos servidores envolvidos, favorecendo assim a inclusdo e atuagdo de novos
colaboradores, a expansido e manutencio das atividades.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Com a presente proposta e formalizagdo de prorrogacao, espera-se fortalecer uma importante
parceria de sucesso, com as atividades do centro de referéncia de ensino IFSULDEMINAS/UFLA,
com uma nova oferta de cursos técnicos e na condugao e formagao de aprendizes e profissionais
aptos a estabelecerem conexbes entre educagao, sociedade, e trabalho, colaborando assim para
uma caminhada ascendente ao conhecimento, aliada ao desenvolvimento tecnoldgico, social,
ambiental e de seguranga.

A integracido favorecera o conhecimento permeado entre estudantes, docentes, pesquisadores e
comunidade, com a oportunidade de aproximacéo da realidade profissional, solugdo de problemas
técnicos, sociais, politicos e econémicos e de desenvolvimento local e regional.

Considera-se que, com a sequéncia de oferta, os processos de ensino-aprendizagem se tornarao
mais solidos, dindmicos, significativos, praticos e atrativos, uma vez concluida com sucesso uma
turma.

Por fim, evidencia-se a sequéncia de uma linha de trabalho de promog¢ao do conhecimento e do
fortalecimento do ensino, da extensdo e da pesquisa na regido, acompanhados de um
aprimoramento de habilidades e competéncias, voltadas a pratica profissional, reforcando assim a
dicotomia existente entre teoria/pratica, e a estratégia de ensino-aprendizagem interdisciplinar,
ressignificando o espaco escolar e a construgao dos conhecimentos.

Em sintese, no dmbito das multiplas dimensdes do objeto de aprendizagem, para os estudantes,
esperar-se-a o dominio € o reconhecimentodo papel ativodo estudante no proprio conhecimento,
levantando hipoteses,criando habitos de investigacdo, e administrando relagbes que incentivem
novascompreensdes, dada a intencionalidade pedagdgica que tal metodologia propde.

Il - PRAZO DE EXECUGAO DO SUBPROJETO

11. PRAZO NECESSARIO A EXECUCAO DO SUBPROJETO

18 meses; Més 1 ao Més 18
*Planejamento, selecdo de equipe de docentes e de estudantes, preparacido e formacao, aquisicao
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de materiais e execucgao.

**Previsdo de inicio do curso; agosto/2025, com vigéncia até dezembro/2026; *selecdo de
professores, formacado docente, e atuagdo da gestdo e apoio com inicio anterior ao dos cursos,
prevista para julho/2025 - més 1, dada a necessidade de preparagéo e capacitacao aptas a atuacao
juntamente ao inicio dos cursos.

| IV- DADOS DOS CELEBRANTES |

[12.PARCEIRO(S) NO PROJETO
12.1. CELEBRANTE 1

1. Tipo de participagao 2. Razéo Social

PARTICIPE Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS
3. Enderego da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF

Avenida Vicente Simdes, 1.111, Nova Pouso Alegre 10.648.539/0001-05

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Pouso Alegre, MG 37.553-465 35-3449-6150

8. Nome do rgpresentante legal 9. CPF/IMF

Cléber Avila Barbosa

10. Identidade 11. Orgéo Expedidor 12. Cargo . Data venc. mandato
12.598.448 SSPMG Reitor 04/08/2026
12.2. CELEBRANTE 2

1. Tipo (je participagdo 2. Razéo Social
PARTICIPE Universidade Federal de Lavras - UFLA

3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJ/IMF

Praga Professor Edmir Sa Santos, s/n, Campus Universitario, Caixa 22 078.679/0001-74

Postal 3037

5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone

Lavras, MG 37200-973 35-3829-1122

8. Nome do representante legal 9. CPF/IMF

José Roberto Soares Scolforo 489.081.007-25
10. Identidade 11. Orgéo Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
240.427 SSPES Reitor 05/05/2028

V — PARTICIPACAO DE FUNDAGCAO DE APOIO

13. FUNDAGCAO DE APOIO PARTICIPANTE

1. Tipo de participagdo 2. Razéo Social
Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extenséo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante
INTERVENIENTE e Tecnoldgico - FADEMA
3. Endereco da sede (av., rua, n°, bairro) 4. CNPJIMF
Rodovia MG 179, Machado-Paraguagu,km 03, Bairro Santo Antbnio 03.049.886/0001-56
5. Cidade/Estado 6. CEP 7. Telefone
Machado/MG 37750-000 35-3295-9727
8. Nome do representante legal
Deborah Sepini Batista
10. Identidade 11. Orgéo Expedidor 12. Cargo 13. Data venc. mandato
MG-12.183.833 SSPMG Diretor Presidente 10/10/2026

14. JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPACAO DA FUNDACAO

A manutencdo de contratacdo da FADEMA se justifica visto tratar-se de fundacdo de apoio do
IFSULDEMINAS, o que a habilita a ser contratada diretamente, para apoiar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional. A participagcdo da FADEMA se resume no
apoio administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sendo que nédo havera repasse de
recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

VI - PLANO DE TRABALHO DO SUBPROJETO
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15.EQUIPE TECNICA

[15.1. INTEGRANTES PRE-DEFINIDOS

Fungao no Subprojeto
Coordenagédo geral,
pedagogica e
docente

Nome

Raphael Nogueira Rezende

CPF

Instituigao

IFSULDEMINAS, Campus Muzambinho

Cargo/Fungéo/Discente de:

Professor

Regime de trabalho/estudo

Dedicacdo Exclusiva

Carga Horaria de dedicagéo ao Subprojeto (horas semanais)

15h

Metas/Etapa/Fase de que participara
Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicdes parceiras

Recebera Bolsa? Tipo de Bolsa Periodo da Bolsa Valor Mensal da Bolsa
X | Sim N&o Apoio via FADEMA Més 1 ao Més 18 Sem repasse de
recursos
*Previsdo de inicio | financeiros
do Curso;
' | entre a UFLA e
agosto/2025, com
vigéncia até | ©
dezembro/2026; IFSULDEMINAS
*atuagao de | Condicionado a
coordenagéo previs&o
prevista para -
julho/2025 - més 1. orgcamentaria da
prévia a de inicio, | NOva  fase  de
dada a necessidade | projeto. Maximo de
de preparagéo e | R$ 3.000,00, via
formagédo aptas ao FADEMA
inicio da oferta '
Fungéo no Subprojeto Nome CPF

Apoio  administrativo
e coordenagdo de
area local

Ednilton Tavares de Andrade

Instituigao

UFLA

Cargo/Fungaol/Discente de:

Professor

Regime de trabalho/estudo
Dedicacéo
Exclusiva

Carga Horaria de dedicagéo ao Subprojeto (horas semanais)

5h

Metas/Etapa/Fase de que participara
Todas as fases previstas no projeto e outras de
interesse e/ou demanda das Instituicdes parceiras

Recebera Bolsa?

X | Sim

Tipo de Bolsa

Apoio via FADEMA

Periodo da Bolsa

Més 1 ao Més 18

*Previsdo de inicio
do Curso;
agosto/2025, com
vigéncia até
dezembro/2026;

*atuagcdo de apoio
prevista para
julho/2025 - més 1,
prévia a de inicio do

curso, dada a
necessidade de
preparagao e

formagédo aptas ao
inicio da oferta

Valor Mensal da Bolsa

R$ 720,00

[15.2. FUNCOES DO SUBPROJETO PARA SELECAO DE MEMBROS

Fungao

Quantidade

Carga Horaria de
dedicagdo

| Forma de Remuneragao |

Valor [R$]
Horalala

| Duragéo (meses)

Metas/Atividades
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sequéncia do curso.

18
*Previsao de
inicio do curso;
agosto/2025,
com  vigéncia
até
A serem dezembro/2026
selecionados ; *atuagdo de
Instrutores/professores apos Bolsa de apoio g:gf/?sséorespara Ministragao e
LY renovagao 16 . R$ 50,00 | : conducéo de
de Disciplinas ag via FADEMA | R890.00 | jiinomaops - | conduc
do Projeto e més 1, prévia a | disciplinas
via Edital de de inicio do
selecdo curso, dada a
necessidade de
preparagédo e
formagéo aptas
ao inicio da
oferta
| 16. CRONOGRAMA GERAL
META DESCRIGCAO DA META
1 Planejamento, preparagéo, formacdo e ajustes ao processo de ensino-aprendizagem, aptas ao inicio e a

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagdo (em meses)

Custo total da

Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 1 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
META DESCRIGAO DA META
2 | Desenvolvimento de disciplinas e projetos, de base cientifica e tecnolégica em salde e seguranga do trabalho.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagdo (em meses)

Custo total da

Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica
META DESCRICAO DA META
3 | Aplicagéo de préticas profissionais, orientadas pelos principios técnico-pedagdgicos abordados e pesquisas.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagdo (em meses)

Més de Inicio Més de Término

Unidade de Medida

Quantidade

Custo total da
tapa/Fase [R$]

Més 2 Més 18

N&o se aplica

N&o
aplica

se

N&o se aplica

META | DESCRICAO DA META

a4

Realizagbes de atividades praticas e experimentos em laboratério e situagbes de vivéncia profissional em
empresas € propriedades da regido, bem como eventos técnico-cientificos.

ETAPA/IFASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagao (em meses)

Custo total da

Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 18 N&o se aplica | Nao se | Nao se aplica
aplica

META | DESCRIGAO DA META
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5 | Desenvolvimento de agGes tematicas, dias de campo e projetos de extensao.

ETAPA/FASE

Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo

Periodo de realizagdo (em meses) . . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapa/Fase [R$]
Més 2 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
META | DESCRIGCAO DA META
6 | Oferta e realizagdo de visitas técnicas, simulagdes, palestras e cursos.
ETAPAIFASE
Mddulos/semestres de curso; 1° ao 3° mddulo
Periodo de realizagdo (em meses) . . . Custo total da
Més de Inicio Més de Término Unidade de Medida Quantidade tapalFase [R$]
Més 2 Més 18 N&o se aplica | Nao se | N&o se aplica
aplica
17.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
17.1.MATERIAL DE CONSUMO
P Unidade de . Valores [R$]
Especificagdo Medida Quantidade Unitario [RS] Total [RS]
Aquisigéo via FADEMA, coletando-se as listagens para compra junto N N N N
aos instrutores a serem selecionados via Edital.
17.2.MATERIAL PERMANENTE
I Unidade de . Valores [R$]
Especificagdo Medida Quantidade Unitario [RS)] Total [R$]
Utilizagdo da infraestrutura dos Laboratérios da UFLA, conforme
descricdo na metodologia, tais como o de Seguranga do Trabalho | Na&o se Né&o se N . x .
X . ) A . . N&o se aplica | N&o se aplica
(ABI/Engenharia), e outros, se necessario, mediante solicitagdo prévia e aplica aplica
autorizagdo de responsaveis.
17.2.1 Subtotal da rubrica [RS] Né&o se aplica

17.3.BOLSAS

¢

Participacao da FADEMA, com apoio administrativo e financeiro, sem repasse de recursos financeiros
entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Especificagio Quantidade Valor unitario [R$] Valor mensal [R$] Nﬁ::;:sde Total [R$]
Condicionado | Condicionado
a previsdo | a  previsdo
orcamentaria orcamentaria
Coordenacéo Geral/ Docente-Pedagégica (Curso) 1 ga nova fase da nova fase 18 54.000,00
e projeto. | de  projeto.
Maximo de R$ | Maximo de
3.000,00, via | R$ 3.000,00,
FADEMA. via FADEMA.
Condicionado | Condicionado
a previsdo | a  previsdo
orgamentaria orgamentaria
Apoio local 1 da nova fase | da nova fase 18 12.960,00
de projeto. | de  projeto.
Méximo  de | Maximo de
720,00 720,00
Instrutores/professores A 50,00 Condicionado 18 Maximo de
depender a  previsao 63.180,00, com
de or¢camentaria encargos
selegéo da nova fase
futura, via de  projeto.
Fundagao Maximo  de
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(méaximo
de 4 por 3.600,00
semestre
letivo)
17.5.1 Subtotal da rubrica [R$]

18. CUSTO DA EXECUGAO DO SUBPROJETO [R$] | Maximo  de
R$130.140,00

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

| 19. DESCRICAO DO FINANCIAMENTO DO PROJETO

19.1. Apoio via FADEMA, de modo administrativo e financeiro do Projeto e Subprojetos, sem repasse
de recursos financeiros entre a UFLA e o IFSULDEMINAS.

Aporte de recursos residuais do Termo de Execu¢@o Descentralizada - TED n°® 11474 da SETEC/MEC e
repasse da Prefeitura Municipal de Lavras.

ETAPA/FASE Meses Ano de Valor (R$)
inicio

Todas as fases previstas no projeto, com agdes necessarias ao funcionamento do curso, 1a18 2025
do més 1 ao més 18

*previsdo de inicio de curso: agosto/2025 e vigéncia até dezembro/2026;
planejamento, selegéo de professores, formagédo docente, e atuagdo da
gestao e apoio com inicio anterior ao dos cursos, prevista para julho/2025
-més 1 dada a necessidade de preparagao e formacgao aptas a atuacao
juntamente ao inicio dos cursos

| 19.1.1. TOTAL DO DESEMBOLSO [R$] R$130.140,00

VIIl - BENEFICIOS A SEREM OBTIDOS PELA
UFLA COM A EXECUCAO DO PROJETO

20. RELAGAO DE BENS, MANUTENCAO DA ESTRUTURA, BOLSAS PARA DISCENTES ETC
Tipo Descrigao Quant. Unit Per Me\::::Ires (&S Total
Capta
Bolsa - Sem repasse de recursos financeiros entre a UFLAe o | Adepender | 50,00 A depender Méaximo de
instrutores IFSULDEMINAS. de Edital de | hora/aul de 63.180,00, com
Contrapartida e remuneragéo a p6s-graduandos da Selegéo a selecionados encargos
UFLA e servidores técnicos, mediante bolsa, via € encargos
Fundacéo incidentes
|20.1 VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS [R$] 63.180,00

IX — APROVAGCAO DO SUBPROJETO

21. APROVAGAO PELO ORGAO COLEGIADO - VIDE RESOLUGCAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Chefe do Departamento de Engenharia
Quimica e de Materiais (DQM/EENG) ,que o Subprojeto foi apreciado e aprovado pelo Conselho
Departamental em data conforme Resolugcédo anexa a este Subprojeto.

Nome SIAPE Assinatura
Rafael Farinassi Mendes 2139663
Cargo/Fungao Data/Atualizagdo
Chefe de Departamento Condicionada a
Resolucéo
10/

11
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X — DECLARAGAO DO COORDENADOR

22. DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins de direito, na funcdo de Coordenador do Subprojeto relacionado ao
presente Plano de Trabalho, que cumprirei o disposto neste Subprojeto e no instrumento juridico dele
derivado.

Declaro ainda, que nao possuo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o 3° grau, pertencente ao quadro ou do corpo discente da UFLA, como integrante da
equipe técnica.

Nome SIAPE Assinatura
Raphael Nogueira Rezende 2181982
Cargo Data/Atualizagao
*Condicionada aos tramites
no Departamento e
conqicionada a R‘_esolugéo
Professor EBTT/IFSULDEMINAS Inicio de tramitagdo em
janeiro/2025
11/

11
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